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UNIVERSIDADE CEUMA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMACAO DE CADASTRO DE
RESERVA PARA DOCENTE/ PRECEPTOR - CAMPI SAO LUIS E IMPERATRIZ
EDITAL 03/2017.

O Reitor da Universidade CEUMA, no uso das atribuicbes que lhe confere o
Regimento Interno e a legislacdo da Educagao Superior, torna publico que realizara
selecdo, mediante Processo Seletivo Simplificado nas condigdes e normas
estabelecidas neste Edital, coordenado e executado pelos membros da Comisséao
Executiva Permanente de Processo Seletivo Docente.

1. DAS VAGAS

1.1. O Processo Seletivo de que trata o presente Edital objetiva a formagédo de
cadastro de reserva e, se necessario, contratacdo imediata de docentes e
preceptores de acordo com as informacdes informadas no Anexo I.

1.2 A Universidade CEUMA selecionara DOCENTES e PRECEPTORES para

atender a eventuais demandas da graduag@o nos cursos informados no Anexo |.

2. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO:

a) Ser portador de diploma ou certiddo de Colagédo de Grau do Curso exigido
para a area a que ira concorrer, conforme estabelecido neste Edital e a
titulagdo minima de especializagdo na area da disciplina e/ ou area afim a
partir da analise e aprovagado do coordenador de curso.

b) Né&o ter sido demitido por justa causa da Universidade CEUMA.
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3. DAS AREAS DE CONHECIMENTO, DO REGIME DE TRABALHO, DAS
VAGAS, DA FORMACAO ACADEMICA EXIGIDA:

3.1 As vagas oferecidas neste edital atenderdo a todas as Unidades da Instituicao
na Cidade de Sdo Luis e Imperatriz. As informacgdes referentes as areas de
conhecimento estio dispostas no Anexo | deste edital.

3.2 A jornada de trabalho sera definida no ato da contratacdo, podendo ser parcial
ou integral, a partir da demanda apresentada pelo(a) coordenador(a) de curso.

4. DAS INSCRICOES:
4.1 As inscricbes serao realizadas no periodo de 8 a 17 de novembro de 2017,

apenas das segundas as sexias-feiras, no horario das 14h as 21h, nos
enderecos informados abaixo:

4.1.1 Em Sao Luis: na sede da Universidade CEUMA, localizada na Rua
Josué Montello, n°1, Renascenca Il, CEP: 65075-120, Sao Luis - MA, Fone:

(98) 4020.75.75, no setor da Assessoria de Qualidade — 1°.andar, prédio
CEUMA V;

4.1.2 Em Imperatriz: na sede da Universidade CEUMA, localizada na Rua
Baréo do rio Branco, n® 100, Maranhdo Novo, CEP: 65903-093, Imperatriz -
MA, Fone: (99) 3524-3302, no NADD - Nicleo da Apoio ao Docente e
Discente.

4.2 Para homologagao da inscricdo, cada candidato devera apresentar:
a) Ficha de Inscricdo do candidato, devidamente preenchida e assinada
(Anexo ll);
b) Copia de Documento/Registro oficial civil;
c) Copia de inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
d) Curriculo Lattes em uma via, atualizado e comprovado (copias);
e) Copia do Diploma de Graduac3o, autenticado em cartério;
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f) Copia do Historico Escolar de Graduacao, autenticado em cartério;
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g) Cépia do(s) Diploma do(s) curso(s) de Pos-graduacdo /afo sensu e stricto
sensu, autenticado em cartorio;

h) Copia do(s) Histérico Escolar do(s) curso(s) de P4s-Graduacgao /ato sensu e
stricto sensu, autenticado em cartério;

i) Declaragao firmada pelo candidato, de conhecimento e anuéncia das
clausulas e condi¢oes do presente Edital (Anexo Ili);

i) 1 (uma) fotografia 3X4 recente.

4.3 A solicitacdo de inscrigdo somente sera homologada a partir da apresentacao
de todos os documentos exigidos neste Edital, ndo sendo admitida, em
nenhuma hipétese, inscricao condicional, e/ou posterior juntada de

documentos, sob quaisquer justificativas.

4.4 A Assessoria de Qualidade (Sao Luis) e NADD (Imperatriz), no ato da inscric3o,
encarregar-se-ao da recepgao da documentagdo comprobatéria apresentada
pelos candidatos.

4.5 A inscrigao podera ser feita pessoalmente ou por meio de Procuragdo Publica.
O procurador devera apresenta-la juntamente com o original de documento de

identificac&o civil com foto e a procuragao, autenticada em Cartorio.

4.6 S0 serdo admitidas inscricbes de candidatos cujos titulos tenham sido obtidos
por meio de cursos oficializados e reconhecidos pelo MEC - se realizados no
Brasil - ou que tenham sido revalidados no Brasil, quando expedidos por
instituicdes estrangeiras.

4.7 Caso o candidato ndo possua o diploma do(s) curso(s) de Pés-graduacéo, é
obrigatéria a entrega da copia autenticada em cartério da Declaracdo de
Conclusdo ou Histdrico Escolar, ou Ata de Defesa do(s) curso(s) de Pés-
Graduagdo, com data entre os Uuitimos 6 (seis) meses. NZo serdo
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UNIVERSIDADE CEUMA
homologadas as inscricoes dos candidatos que nao apresentarem, pelo menos,
01 (um), dos 3 (trés) documentos expressos neste item.

4.8 A UNIVERSIDADE CEUMA, em hipotese alguma, arcara ou sera responsavel
pelos custos financeiros advindos da participacdo dos candidatos no Processo
Seletivo Docente, mesmo os que ocorrerem em decorréncia da alteragdo das
datas e horarios de provas.

4.9 No dia 20 e 21 de novembro, a partir das 14 horas, a Comissao Executiva
Permanente de Processo Seletivo Docente publicara, no enderego eletrnico
Universidade CEUMA, www.ceumabr, a relagdo das inscrigdes

homologadas.

5. DO PROCESSO SELETIVO:

O Processo Seletivo Docente/ Preceptor da Universidade CEUMA ser4 realizado
em 3 (trés) etapas. Para o Processo Seletivo Docente, as etapas serdo: Anélise
Curricular (AC), Prova Didatica (PD) e Entrevista Psicolégica (AP). J& para o
Processo Seletivo Preceptor, as etapas serdo: Andlise Curricular, Entrevista
Psicolégica e Entrevista com o(a) Coordenador(a). Todas as etapas serdo
realizadas na Universidade CEUMA, preferencialmente na Unidade Renascenca
ou em outras Unidades das cidades citadas neste edital.

5.1. DA ANALISE CURRICULAR (AC) — Para as vagas de docentes e
preceptores
5.1.1 A analise Curricular, primeira etapa do Processo Seletivo, de carater
classificatério e eliminatério, sera realizada nos dias 20 e 21 de novembro
de 2017.

5.1.2 Do procedimento classificatério para vagas de docentes

5.1.2.1 A Analise curricular sera realizada por meio da conferéncia do
Curriculo Lattes (Plataforma Lattes CNPq) e sera atribuida uma nota,
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comparando-se os dados informados no curriculo aos critérios e padrdes

estabelecidos neste Edital.

5.1.2.2 Para o Processo Seletivo Docente, a nota da Analise Curricular
(AC) sera dada pela soma simples dos itens definidos nas tabelas
constantes do ANEXO VI, posteriormente convertidos, conforme ANEXO V
— Tabela de Conversao e Critérios para calculo de pontos no julgamento do

curriculo.

5.1.2.3 Para o Processo Seletivo Preceptor, a nota da Analise Curricular
tera pontuagdo maxima de 70 pontos e serd mediante a avaliacdo das
atividades profissionais e académicas realizadas pelos candidatos,

segundo os critérios expostos no ANEXO Vill.

5.1.3 Do procedimento eliminatério no processo seletivo:
5.1.3.1 Seletivo Docente: serdo considerados eliminados nesta etapa os
candidatos que obtiverem pontuacdo inferior a 05 (cinco) pontos e, em

nenhuma hipétese, serao habilitados as etapas seguintes.

5.1.3.2 Seletivo Preceptor: serdo considerados eliminados nesta etapa, os
candidatos que obtiverem pontuagdo inferior a 60 (sessenta) pontos e, em
nenhuma hipétese, serdo habilitados as etapas seguintes.

5.1.4 Do resultado da Analise Curricular
No dia 22/11, a partir das 17 horas, a Comissio Executiva Permanente de
Processo Seletivo Docente publicara, no endereco eletrdnico Universidade
CEUMA, www.ceuma.br, a relacdo  dos(as) candidatos(as)

selecionados(as) para a segunda etapa do processo seletivo.
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5.2 DA PROVA DIDATICA (PD) - Somente para os candidatos ao cargo de

docente

5.2.1 As provas didaticas dos candidatos aprovados na etapa anterior seréo
realizadas no periodo de 27 a 30/11, de segunda-feira a quinta-feira, na
Universidade CEUMA.

5.2.2 A prova didatica consistira de uma aula expositiva de, no minimo, 20
(vinte) e no maximo 30 (trinta) minutos, sobre uma das teméticas
sorteadas.

5.2.3 O sorteio da tematica da Prova Didatica de todos os cursos de
graduacdo e disciplinas ocorrera no dia 23 de novembro, na sala da
coordenac&o de cada curso. Nesta data, sera informado ao candidato o local
e horario da Prova Didatica.

5.24 Uma ulnica tematica sera sorteada para cada disciplina do
processo seletivo, e todos os candidatos deverdo se preparar para

ministrar a aula sobre a mesma tematica.

5.2.5 Os(as) candidatos(as) deverdo, obrigatoriamente, apresentarem-se no
local da Prova Didatica e da Entrevista Psicolégica com antecedéncia de 30
(trinta) minutos, portando o comprovante da ficha de inscricao e documento
de identificacao civil oficial com foto.

5.2.6 E vedado ao candidato assistir & aula dos demais candidatos, bem

como a presenca de publico externo ao processo seletivo docente.

5.2.7 E facultado a Banca Examinadora fazer a arguicdo do candidato apés

a exposicéo da aula, durante o periodo maximo de 15 (quinze) minutos.
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5.2.8 A pontuaciao minima nesta etapa sera de 7 (sete) pontos e a maxima
de 10 (dez) pontos, conforme os critérios expostos no ANEXO VIl. Sendo
assim, o candidato que nao alcancar a nota minima néao sera aprovado para
a proxima etapa.

5.2.9 A Universidade CEUMA sera responsavel pela disponibilizacdo da
estrutura minima para a realizacdo do Processo Seletivo Docente,
oferecendo: Datashow, pincéis para quadro branco, apagador, exceto
computador, que deve ser providenciado pelo(a) candidato(a).

5.2.10 Quaisquer outros materiais de interesse do candidato para a
realizacdo da prova didatica serdo de inteira e total responsabilidade do
proprio candidato.

5.2.11 O candidato devera apresentar, no ato da prova didatica, a Banca
Examinadora, 03 (trés) vias do plano de aula referente ao conteddo que
sera ministrado.

5.2.12 O candidato devera elaborar e entregar, no ato da prova didatica, a
banca examinadora, uma avaliacdo elaborada sobre conteldos da

disciplina para a qual se candidata.

5.2.13 O candidato também devera, apés a prova didatica, responder a uma
Sondagem de Concepcdes Pedagdgicas (ANEXO IV), esta feita sem
carater classificatério nem eliminatério.

5.2.14 Encerrada a prova didatica, o candidato assinara a lista de frequéncia
e retirar-se-a do local de provas.

7N



e

UNIVERSIDADE CEUMA
5.3 Da Analise Curricular (AC) e da Prova Didética (PD)
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5.3.1 A Banca Examinadora da Prova Didatica (PD) sera constituida por 03
(trés) membros, quais sejam: o Coordenador do Curso de Graduagao, um
professor da areal/disciplina a que o candidato esta concorrendo, além do
profissional da area pedagégica ou licenciado vinculado a Diretoria
Académica (DAC) e/ou ao Nucleo de Apoio Docente e Discente (NADD).

5.3.2 Serdo analisados os seguintes critérios objetivos na atribuicao da nota,
conforme a seguir:
a) Analise Curricular: formac2o académica, competéncia didatica e
técnico-profissional, atuagdo em ensino, atua¢ao em pesquisa e atuagao
em extensdo. As pontuacbes para cada item estdo descritas na Tabela
de Conversado e Critérios para Calculos de Pontos no Julgamento do
Curriculo (ANEXO VI). Nao sera computada pontuagao para titulos e
publicagdes ndo comprovadas.
b) Prova Didatica — deverdo ser observadas estritamente pelos
componentes da banca examinadora as informagdes € o contetido
exposto pelo candidato, devendo-se atribuir nota aos pontos
contemplados durante a exposi¢ao.

5.3.3 Quaisquer duvidas referentes a conceitos e notas atribuidas a
candidatos durante o processo seletivo docente serao dirimidas, em carater
terminativo, pelo Comissdo Executiva Permanente de Processo Seletivo
Docente.

5.4 DA ELIMINACAO DO CANDIDATO
5.4.1 Cada componente da Banca Examinadora da Prova Didatica (PD)
procedera a julgamento individual, atribuindo a cada candidato uma nota na
escala de 0 (zero) a 10 (dez), cuja nota final sera determinada pela média
aritmética das notas estabelecidas pelos membros da Banca.
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5.5. Sera eliminado do processo seletivo, o candidato que:
a) Nao realizar corretamente a inscrigdo no Processo Seletivo Docente.
b) Nao realizar ou comparecer ap6s o horario estipulado para a Prova Didatica.
¢) Ndo comparecer ou comparecer apds o horario estipulado para a entrevista
psicolégica e a entrevista com o(a) coordenado(a).
d) Obtiver nota inferior a 5,00 (cinco) pontos na Analise Curricular.
e) Obtiver nota inferior a 7,00 (sete) pontos na Prova Didatica.
f) Comprovadamente, usar de meios fraudulentos, concorrerem para a fraude,
atentar contra a disciplina ou desacatar quem quer que esteja investido de
autoridade para coordenar, orientar, auxiliar ou fiscalizar a realizacéo deste

processo.

5.6 DA ENTREVISTA PSICOLOGICA (AP) - Para as vagas de docentes e

preceptores

5.6.1 Para as vagas de docente/ preceptor, o candidato aprovado nas etapas
anteriores, com maior pontuagdo na disciplina a que concorre, sera submetido
a Entrevista Psicologica.

5.6.2 As entrevistas psicolégicas dos candidatos classificados serdo realizadas
no periodo de 27 de novembro a 1° de dezembro, de segunda-feira a sexta-
feira, no Nucleo de Apoio ao Docente e Discente (NADD), nos horarios
informados anteriormente pela Comissdo Executiva Permanente de Processo

Seletivo Docente.

5.7 DA ENTREVISTA COM COORDENADOR (A) DE CURSO - Para as vagas
de docentes e preceptores
5.71 Para a vaga de Docente: apés o parecer referente a entrevista
psicolégica, o candidato aprovado para a vaga de docente sera encaminhado
para entrevista com o coordenador(a) do curso.
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5.7.2 Para a vaga de Preceptor: sendo aprovado na etapa de Analise

Wi

:

Curricular e ap6s ser emitido o parecer referente a entrevista psicolégica, o(a)
candidato(a) sera encaminhado para Entrevista com o(a) Coordenador(a) que
realizara a mesma seguindo os critérios expostos no ANEXO VIIl. Esta
entrevista tera a pontuagcdo maxima de 30,0 pontos e serd eliminatéria e
classificatoria.

5.7.2.1 O candidato & vaga de Preceptor devera, apés a entrevista com o(a)
coordenador(a), responder a uma Sondagem de Concepcdes
Pedagégicas (ANEXO [V), esta feita sem carater classificatério nem

eliminatorio.

6. DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
6.1 Ocorrendo igualdade na Nota Final de Classificacdo entre dois ou mais
candidatos, o desempate sera feito com a aplicacdo sucessiva dos seguintes
critérios:
6.1.1Seletivo para Docente:
1°) maior idade;
2°) maior nota na Prova Didatica;

3°) maior nota na Analise Curricular.

6.1.2 Seletivo para Preceptor:

1°) maior idade;
2°) maior nota na Prova Didatica;

3°) maior nota na Andlise Curricular.

6.2 No dia 6 de dezembro, a partir das 17 horas, a Comissdo Executiva
Permanente de Processo Seletivo Docente/ Preceptor publicara no endereco
eletrénico Universidade CEUMA, www.ceuma.br, o resultado final do processo
seletivo.

10
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7. DEVOLUCAO DE DOCUMENTOS AOS CANDIDATOS NAO SELECIONADOS
A Universidade CEUMA disponibilizara para devolucdo, no periodo de 2 a 5 de

janeiro de 2018, no setor de Assessoria da Qualidade (Sao Luis) e NADD
(Imperatriz), a documentacdo apresentada no ato da inscricdo pelo(a)
candidato(a) que néo foi aprovado no seletivo,

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar todos os atos,
editais e comunicados referentes a este processo seletivo que sejam divulgados

na Internet, no endereco eletrénico da Universidade CEUMA: www.ceuma.br.

8.2. O candidato assume integral responsabilidade por todos os documentos
apresentados e declaracgdes prestadas, ficando ciente de que tera sua inscricao
cancelada e, a qualquer fempo, anulados todos os atos dela decorrentes e

sujeito aos demais rigores da Lei, se ficar provado serem falsos ou inexatos.

8.3 A classificacdo do candidato do processo seletivo docente para banco de
reservas previsto neste edital ndo garante o direito a admissdo automatica no
cargo, mas apenas a expectativa de nele ser admitido, resguardando-se a
observancia rigorosa da ordem de classificacdo para o nimero de vagas, caso
venha a existir, para a area de opcéo do candidato.

84 O candidato aprovado, caso seja contratado, sera submetido,
obrigatoriamente, a capacitacdo pedagogica, ministrada pelo Nicleo de Apoio ao
Docente e Discente (NADD) da Universidade CEUMA, a ser realizada em

periodo oportunamente informado.

8.5 A jornada de trabalho sera distribuida nos periodos diurno (matutino e
vespertino) e noturno, incluindo sabados, estes considerados dias lefivos,
conforme a necessidade dos cursos de graduagao.

11
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8.6 O prazo de validade do presente processo seletivo sera de 06 (seis) meses,
homologacao dos resultados.

prorrogaveis por igual periodo, contados a partir da data de divulgagao da

pelo e-mail: psd@ceuma.br.

8.7 Todas as informacdes referentes ao Processo Seletivo serdo encaminhadas

Processo Seletivo Docente.

8.8 Os casos omissos seraoc avaliados pela Comissao Executiva Permanente de

Sao Luis (MA), 8

ovembro de 2017.

artins
Executiva Permanente de Processo Seletivo Docente
Reitor da Universidade CEUMA

Presidente da Comiss.

12



