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APRESENTACAO

Caro(a) Aluno(a),

E com grande honra e satisfacdo que o recebenfes@dLDADE CEUPI!!
Comunicamos que esta instituicdo encontra-se afiegao Grupo Educacional CEUMA.
Com certeza, a integracéo a esse grande grupcppta dos seus 26 anos de experiéncia
exitosa e consolidacdo educacional, traz inUmeenoeficios a esta instituicdo, ao nosso
corpo docente e, principalmente, aos alunos.

O Guia Académico constitui importante referénciareca Faculdade CEUPI.
Nele, encontram-se dados relativos as normas retgmse aos documentos necessarios
para a vida académica, bem como as orientacfecesse a compreensdo do
funcionamento da Instituicéo.

Para facilitar o planejamento das atividades e quliogcentos a serem
considerados no decorrer do curso, o Guia apresaimda, recursos de ordem pratica,
como calendario académico, orientacbes sobre @nsstde matricula, a estrutura
curricular e o sistema de avaliacéo.

Trata-se, assim, de uma publicacdo que norteardlaaacadémica. Este guia
destina-se a todos os integrantes do corpo disaantBaculdade CEUPI e, de modo
particular, aos novos alunos.

A leitura cuidadosa deste manual serad de grandeamtia para o sucesso da
vida académica, pela funcionalidade e praticidads thformacdes sobre o perfil

institucional e as normas que regem a estrutureaethnal da Faculdade CEUPI.

Prof. Me. Washington Reis

Diretor
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1 PERFIL INSTITUCIONAL

A Faculdade CEUPI é a concretizagdaumh projeto educacional que propde a oferta de
ensino superior com a finalidade de graduar e figaliprofissionais nas areas de Engenharia,
Saude, Ciéncias Humanas e Sociais.

Inaugurou suas atividades no primeiro semestrendoda 2012, oferecendo inicialmente
cursos de graduacédo e a partir de 2016 de poésagaducomecando estes ultimos pelo riatel
sensu e em meédio prazo oferecendo também a poés-graduagdco sensu. Como
complementacdo as suas atividades de ensino, des&ovolvidos, gradativamente, projetos de
pesquisa e de extensdo voltados para o desenvabansecial, econémico e educacional da
regido em que esta inserido.

Em médio e longo prazos a Faculdade CEUPI espararfise na regido como uma
instituicdo de referéncia na formacgéo de profiss®de nivel superior, formando méo-de-obra de
alto nivel e contribuindo, principalmente, paraes@hvolvimento sustentivel das regiées nordeste
e meio-norte do pais.

Em 2015 inaugurou-se uma nova etapa em busca daloatao da instituicio com sua
incorporacao pelo Grupo Educacional CEUMA, que ibdgard a avaliacdo e o alcance das
metas anteriormente estabelecidas, bem como das noetas que dardo a Faculdade CEUPI um
novo perfil educacional no cenario local e nacional

1.1 MISSAO

A Faculdade CEUPI foi concebida como instituicdoedsino superior com a missao de
promover acdes diferenciadas de ensino, pesquésdeasao, contribuindo para a formacéo de
recursos humanos, fundamentados em valores étd@<idadania, vivenciando-se uma renovada
visdo de mundo e de ativo espirito critico reflexsobre o homem e a realidade local, regional,
nacional e global.

1.2 OBJETIVOS

S&o objetivos da Faculdade CEUPI:

I. estimular a criagcdo cultural e o desenvolvimento eBpirito cientifico e do
pensamento reflexivo;

Il. formar educandos nas diferentes areas de conhdoimegrtos para a insercdo em
setores profissionais, para a participacdo no desamento da sociedade brasileira e
colaborar na sua formacé&o continua;

[ll. incentivar o trabalho de pesquisa e investigag@atifica, visando o desenvolvimento
da ciéncia e da tecnologia e da criacdo e difusdiocdtura, e, desse modo,
desenvolver o entendimento do homem e do meio &wige,;
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promover a divulgacdo de conhecimentos culturaisntificos e técnicos que
constituem patriménio da humanidade e comunicaalersatravés do ensino, de
publicacbes e de outras formas de comunicacgéao;

suscitar o desejo permanente de aperfeicoameritoaig profissional e possibilitar a
correspondente concretizacéo, integrando os canketbs que vao sendo adquiridos
numa estrutura intelectual sistematizadora do contento de cada geracéo;
estimular o conhecimento dos problemas do mundsepte, em particular os
nacionais e regionais, prestar servi¢os espedimiza comunidade e estabelecer com
ela uma relagéo de reciprocidade;

promover a extensdo, aberta a participacdo da pgfml visando a difusdo das
conquistas e beneficios resultantes da criacAaralle da pesquisa cientifica e
tecnoldgica geradas na instituicao.

2 ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

2.1 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

O Regimento Geral da Faculdade CEUPI assim defsumastrutura organizacional:

VI.

Orgéos Deliberativos:
a) Conselho Superior;
b) Colegiados de Curso;

. Orgéos Executivos:

a) Diretoria,
b) Coordenadorias de Curso;
Nucleo de Educacéo a Distancia (NEAD);
Orgaos Técnico-Pedagogico-Administrativos:
a) Assessoria de Planejamento Educacional;
b) Servico de Apoio Psicopedagdgico;
c¢) Ouvidoria
d) Secretarias;
e) Setor de Informatica;
f) Setor de Recursos Humanos;
Orgaos de Apoio Académico:
a) Biblioteca;
b) Laboratérios de Ensino e Pesquisa,;
¢) Ndcleos de Pratica Profissional,
d) Empresa Junior
e) Incubadoras;
Comisséo Permanente de Avaliacdo (CPA).

As instancias de decisdo estdo no ambito dos o6rdéliserativos, constituidos pelo
Conselho Superior e Colegiados dos Cursos, bem acon@mbito dos Orgdos executivos,
representados pela Diretoria da Faculdade e Coaddeias de Cursos.
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3 DADOS GERAIS DO CURSO

3.1 ATO LEGAL

O curriculo do Curso de Engenharia Civil e Engeiahatétrica da Faculdade CEUPI esta
fundamentado no Parecer CNE/CES n° 1362, de 12edentbro de 2001, na Resolucéo
CNE/CES n° 11, de 11 de margo de 2002, que insistdiiretrizes curriculares nacionais do Curso
de Graduacdo em Engenharia Civil e Engenhariai€étboem como nos padrées de qualidade
definidos no roteiro de avaliacdo da Comisséao getalistas de Ensino de Engenharia do MEC.

Autorizacao de funcionamento: Portaria MEC n° 524l@le janeiro de 2012, publicada no
DOU no dia 25 de janeiro de 2012.

3.2 VAGAS
Anualmente s&o oferecidas 100 (cem) vagas, conepsocseletivo semestral.

3.3 DURACAO

» 3600 (trés mil e seiscentas) horas;
» Minimo: 05 (cinco) anos;
» Maximo: 08 (oito) anos.

3.4 HORARIO DAS AULAS

De segunda a sexta-feira (Noturno)
12 aula: 18:10h as 19:00h
22 gula: 19:00h as 19:50h
INTERVALO: 19:50h as 20:00h
32 aula: 20:00h as 20:50h
42 gula: 20:50h as 21:40h
52 aula: 21:40 as 22:30h

De segunda a sexta-feira (Vespertino)
12 aula: 13:50h as 14:40h
22 aula: 14:40h as 15:30h
INTERVALO: 15:30h as 15:40h
32 aula: 15:40h as 16:30h
42 gula: 16:30h as 17:20h




nnnnnnn e Guia Académico do Aluno

52 aula: 17:20 as 18:10h

» A pontualidade é essencial e necessaria ao bonmamtia das aulas e do curso. Chegue
sempre no horario estipulado e participe de todagigeidades académicas.

3.5 REGIME DE MATRICULA

» Semestral.

3.6 TITULO ACADEMICO CONCEDIDO

» Bacharel em Engenharia Civil e Bacharel em Engéalidétrica.

3.7 FUNDAMENTOS LEGAIS DO CURSO

Conforme a lei n°® 5.194, de 24 de dezembro de 196 dispde sobre a
regulamentacdo do exercicio da Engenharia, da t&tgua e da Agronomia, é engenheiro
civil o titular do diploma de engenheiro civil egemheiro eletricista o titular do diploma de
Engenharia Elétrica conferido por instituicdo dsien, nos termos da lei.

Os Cursos de Engenharia Civil e Engenharia Elétl@aFaculdade CEUPI esta
fundamentado na seguinte legislagao e normas:
l. Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que dsta&bas diretrizes e bases da
educacao nacional;
II. Lei n® 9.795, de 27 de abril de 1999 que dispdeesabeducacdo ambiental e
institui a Politica Nacional de Educacdo Ambiental;
lll. Parecer CNE/CES n°1362/2001, de 12/12/2001, quaeafixdiretrizes curriculares
nacionais dos cursos de engenharia;
IV. Resolugdo CNE/CES n° 11, de 11/3/2002, msgitui as diretrizes curriculares
nacionais do curso de graduacdo em engenharia;
V. Decreto n° 4.281, de 25 de junho de 2002, que aewrita a Politica Nacional de
Educacdo Ambiental;
VI. Parecer CNE/CES n° 108/2003, de 7/5/2003, que elispbre a duracéo de cursos
presenciais de bacharelado;
VII. Parecer CNE/CES n°329/2004, de 11/11/2004, Cangaiaaninima dos cursos de
graduacéo, bacharelados, na modalidade presencial;

VIIl. Decreto n® 5.296, de 02 de dezembro de 2004, qgelareenta as Leis n°
10.048/00 que da prioridade de atendimento as asspe especifica, e 10.098/00,
que estabelece normas gerais e critérios basicasaparomocao da acessibilidade
das pessoas portadoras de deficiéncia ou com rdadelreduzida,;
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IX. Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de 2005, guéaraenta a Lei n° 10.436/02
que dispde sobre a Lingua Brasileira de SinaisBRIIS e o art.18 da Lei n°
10.098/00;

X. Parecer CNE/CES n°184/2006 de 7/7/20Rétificacdo do Parecer CNE/CES n°
329/2004 referente a carga horaria minima dos cursos deaigcad, bacharelados,
na modalidade presencial;

XI. Parecer CNE/CES n° - 8/2007, de 31/1/2007: Dispbeescarga horaria minima e
procedimentos relativos a integralizacdo e duragés cursos de graduagéo,
bacharelados, na modalidade presencial;

XIl. Resolucdo CNE/CES n° 2, de 18/6/2007, que dispidie smrga horaria minima e
procedimentos relativos a integralizacdo e duragés cursos de graduacéo,
bacharelados, na modalidade presencial;

XIll. Resolucdo CNE/CES n° 3, de 2 de julho de 2007 dtppde sobre procedimentos a
serem adotados quanto ao conceito de hora-aula;

XIV. Lei n® 11.654, de 10 de marco de 2008, que altdrai @° 9.394/96, modificada
pela Lei n°® 10.639/03, que estabelece as diretezbases da educacédo nacional,
para incluir no curriculo oficial da rede de ensmmbrigatoriedade da tematica
“Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena”.

3.8 COORDENACAO

A Coordenacéao € o elo entre o estudante, a FaaldBtPI e os professores, ajustando,
facilitando e administrando todos os procedimentmsicos e administrativos para o pleno
funcionamento do curso. O Coordenador esta prepgrach acompanhar, com todo empenho e
interesse, a vida académica dos alunos, os probleimaorpo docente e os planos de ensino,
entre outros, objetivando, dessa forma, os melhe®dtados no processo ensino-aprendizagem.
Sempre que vocé tiver alguma davida ou dificuldpdecure o Coordenador do seu curso.

O atual Coordenador do Curso de Engenharia Civilatalldade CEUPI é o Professor Dr.
Paulo de Tarso Cronemberger Mendes, Engenheird g¢adluado pela Universidade Federal de
Pernambuco — UFPE (1976), Mestre em Engenhariastieittras pela Escola Politécnica da
Universidade de S&o Paulo — USP (1983) e DoutorEegenharia de Estruturas pela Escola
Politécnica da Universidade de Séo Paulo - USP9(R00

O atual Coordenador do Curso de Engenharia Eledadaaculdade CEUPI e, responsavel
pela implantacdo do Curso, € o Professor Magnakl®a Cardoso, Bacharel em Engenharia
Elétrica pela Universidade Federal da Bahia — UFBA75), Especialista em Tecnologia
Educacional - UFPI (1995), Especialista em Admiaiio de Recursos Humanos — AESPI
(1999), Mestre em Educacédo — UFPI (2005).
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3.9 CORPO DOCENTE

CORPO DOCENTE DO CURSO DE ENGENHARIA CIVIL

PROFESSOR TITULACAO
Adelino de Sousa Lima Mestre
Adriano Alex Nascimento Gomes Mestre
Amanda Alves de Moura Fé Especialista
Anderson Castelo Branco Lopes Especialista
Aratd Andrade Saraiva Mestre
Cicero Vilson Andrade Sousa Especialista
Cris Hellanny da Paix&o Leite Especialista
Crisanto Benicio Rocha da Silva Especialisia
Elizangela de Macédo Brito Mestre
Erico Rodrigues Gomes Doutor
Evandro de Carvalho Ribeiro Mestre
Felipe Marreiros Mesquita Mestre
Fernando Drummond Ribeiro Gongalves Especialista
Francisco das Chagas de Oliveira Cardoso Mestre
Gisele Castelo Branco Andrade de Melo Mestra
Gilberto Leal Serra e Silva Especialista
Guilhermina Castro Silva Doutora
Joelma Lemos Duarte Especialista
Livia Rezende Passos Silva Especialista
Luiz Antonio Ferreira de Santana Mestre
Maryanne Evangelista dos Santos Especialista
Margarita Maria Lopez Gil Mestra
Matias Francisco Gomes de Sales Doutor
Natassia da Silva Sales Especialista
Paulo de Tarso Cronemberger Mendes Doutor|
Paulo Sérgio Castelo Branco Especialista
Priscylla Jordania Pereira Mesquita Mestra
Romulo Gongalves Dantas Especialista
Ricardo Barbosa de Freitas Especialista
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Thyago Camelo Pereira da Silva

Especialista

Wendell Nunes Martins Lopes

Especialista

CORPO DOCENTE DO CURSO DE ENGENHARIA ELETRICA

PROFESSOR TITULACAO
Adelino de Sousa Lima Mestre
Abrdao Galeno da Costa Menezes Especialista
Adilson da Rocha Carvalho Especialista
Alexandre Tolstenko Nogueira Mestre
Anderson Castelo Branco Lopes Especialista
Cicero Vilson Andrade de Souza Especialista
Cris Hellanny da Paix&o Leite Especialista
Crisanto Benicio Rocha da Silva Especialista
Domingos Savio Macédo Mendes Mestre
Ellis de Oliveira Freitas Especialistg
Erico Rodrigues Gomes Doutor
Felipe Marreiros Mesquita Mestre
Francisco das Chagas de Oliveira Cardoso Mestre
Gisele Castelo Branco Andrade de Melo Mestra
Gilberto Leal Serra e Silva Especialista
Guilhermina Castro Silva Doutora
italo Rodrigues Monte Soares Mestre
Jefferson de Brito Sousa Mestre
Jerson Leite Alves Mestre
Joelma Lemos Duarte Especialista
José Pereira da Silva Filho Especialista
José da Assuncdo Gomes Mendes Mestre
Laércio Nogueira Seabra Especialista
Layse Policarpo Silva Correia Especialista
Leonardo Francisco Rodrigues Especialista
Livia Rezende Passos Silva Especialista
Magnaldo de Sa Cardoso Mestre
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Marco Antonio Zuchi Especialista
Maryanne Evangelista dos Santos Especialista
Paulo Sérgio Castelo Branco Especialista
Patrese Veras Quelemes Mestre
Pedro José Gomes Rodrigues Especialista

4 PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO

4.1 CONCEPCAO

Engenharia Civil

A engenharia civil objetiva, por um lado, situaindividuo dentro de um ambiente fisico e, por
outro, posiciona-lo frente aos recursos tecnol@&disponiveis para uma acéao transformadora.

A formacéo académica na engenharia civil possabgite o individuo entenda a necessidade de se
primar pela busca continua da fundamentacdo téamcenesmo tempo em que o impele a uma
busca diligente pela exceléncia e pelo estadotda&ssim, procura-se despertar o individuo, ao
longo do curso, para um nivel de comprometimentsqa com esse processo de formacdao,
mostrando que esse é um dos caminhos para se eadarrda responsavel, o qual conduz a
resultados aprimorados, traduzidos em obras cuescgmpatibilizem, devidamente: a segurancga,
a durabilidade, a economia, a funcionalidade, étieat a agilidade e os devidos requerimentos
legais.

O Curso de Engenharia Civil da Faculdade CEUPI @dyaa a concepcdo pedagogica
tradicional e tecnicista, baseada em procedimeatorétodos de ensino que privilegiam a
memorizacdo e a apreensao acritica de conceitedoees, para se estruturar em torno de uma
proposta avancada de carater pedagdgico, que lkausmatonomia e a reciprocidade entre
professores e alunos, formando consciéncias @mtvnao repetidoras de contetdos. Para tanto,
utilizara novas ferramentas de ensino, que a utarspo possam contribuir para a implementacao
de um processo de ensino-aprendizagem emancipgiérimitindo a abertura de espacos para a
construcdo do proprio conhecimento.

Engenharia Elétrica

A concepcao do curso de Engenharia Elétrica éardengenheiro eletricista generalista,
com solida formagé&o técnica, capaz de interpretaradisar criticamente sistemas e organizacoes;
gue tenha habilidade para enfrentar situacbes mmascriatividade e iniciativa e que tenha um
compromisso profissional indissociavel com a ética.

O Curso de Engenharia Elétrica da Faculdade CEU&kenmliza-se mediante uma
proposta de educacdo que propicia uma formacaccabasilida, com espacos amplos e
permanentes de ajustamento as rapidas transformagdmis geradas pelo desenvolvimento do
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conhecimento, da ciéncia, da tecnologia e da emgenhaliada ao desenvolvimento da postura
reflexiva e de viséo critica.

Visando preparar os futuros bachareéis para osidesdd modernidade, foi concebida uma
estrutura de curso que se caracteriza por um cdaonjde experiéncias de aprendizado que o
discente incorpora durante o processo participatigodesenvolver um programa de estudos
coerentemente integrado.

4.2 OBJETIVOS

4.2.1 Objetivo Geral

O Curso tem como objetivo geral formar um profisalayeneralista, com capacidade para
atuar em diferentes areas da Engenharia CivillEenggnharia Elétrica, dotado dos conhecimentos
requeridos para o exercicio das respectivas compeatee habilidades.

4.2.2 Objetivos Especificos

Sao objetivos especificos do Curso de Engenhariavli

» Aplicar conhecimentos matematicos, cientificos,néé@gicos e instrumentais a
engenharia civil;

» Projetar e conduzir experimentos e interpretartasos;

» Conceber, projetar e analisar sistemas, produpoScessos;

> Planejar, supervisionar, elaborar e coordenar fw®je servicos de engenharia;

» Identificar, formular e resolver problemas de efmgeia;

» Desenvolver e/ou utilizar novas ferramentas e t&si

» Supervisionar a operacado e a manutencao de sistemas

» Avaliar criticamente a operagao e a manutencassteEnsas;

» Comunicar-se eficientemente nas formas escritagayeafica;

» Atuar em equipes multidisciplinares;

» Compreender e aplicar a ética e responsabilidagfesgionais;

» Avaliar o impacto das atividades da engenhariaombexto social e ambiental;

» Avaliar a viabilidade econémica de projetos de aehgea;

» Assumir a postura de permanente busca de atualipagéissional.

Sao objetivos especificos do Curso de Engenhariaéica:

» formar profissionais que conhecam os principios,peiticas e as técnicas das
engenharias, bem como as normas e leis que regsmassitividades;
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» desenvolver no futuro profissional habilidades paraliagnostico de problemas
pertinentes ao setor da engenharia elétrica, dg@eoente em eletrotécnica
(poténcia), que o permita avaliar e apresentacéelkipara 0s mesmos;

» formar profissionais capazes de satisfazer as neatessidades do mercado de
trabalho atual, bem como contribuir para o procedsoexpansdo da engenharia
elétrica no pais;

» capacitar para a utilizagdo de conhecimentos méaimsacientificos, tecnoldgicos e
instrumentais aplicados em sistemas elétricosteénleos;

» analisar problemas pertinentes ao setor da endganél@trica, especificamente em
eletrotécnica (poténcia), que o permita avaligoresentar solu¢cdes para 0s mesmos;

» formar profissional capaz de comunicar-se eficimet@te nas formas escrita, oral e
gréfica e atuar em equipes multidisciplinares;

» incentivar o desenvolvimento de um perfil empreeiodem engenharia elétrica;

» desenvolver a formagcdo humanistica, para que $& tem profissional preocupado
com questdes sociais, estimulando no aluno a érgai da cidadania a fim de que
possa contribuir, de forma significativa, para alhoea de vida da sociedade
piauiense;

» contribuir para o desenvolvimento cientifico e t#égico do Estado do Piaui, da
regido Nordeste e do Brasil; e

» integrar ensino, pesquisa e extensao.

4.3 PERFIL PROFISSIONAL

Engenheiro Civil:

O Engenheiro Civil formado pela Faculdade CEUPI edév apresentar formacao
generalista, humanista, critica e reflexiva, estaapto a atuar nas fases de projeto, execucéo e
manutencdo de obras de Engenharia Civil; identifecgropor solucdes de problemas da area;
absorver e desenvolver novas tecnologias; trabalinaequipes multidisciplinares; contribuir para
a melhoria do desempenho da construcdo civil; damiécnicas basicas de gerenciamento e
administracdo dos processos e recursos utilizadaonstrugdo, sempre norteado por uma Vvisao
ética e humanistica, em atendimento as demandsscialade.

Este profissional deve apresentar capacitacdogtass nas subareas da engenharia civil,
seja na esfera de projetos, consultoria, execucdac@npanhamento de obras, seja no
desenvolvimento de atividades de planejamentodgesadministracdo de empreendimentos.

Deve apresentar capacidade de tomada de decisSesivdlvendo um espirito critico que
permita a identificacdo de problemas e apresentgopicdes de solucdes para esses problemas, a
partir de conhecimentos desenvolvidos na graduacao.

O Engenheiro Civil egresso da Faculdade CEUPI deapresentar formacdo humanistica,
ética e cultural, que lhe possibilite um relaciorato humano adequado junto a diferentes grupos
sociais.
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Dessa forma, o Engenheiro Civil egresso da Facald@&UPI devera apresentar
dinamismo e objetividade, autoconfianca e capaeiddd lideranca, constituindo-se numa
alavanca eficaz junto ao processo de desenvolvorggobalizado.

Engenheiro Eletricista:

O perfil do egresso do Curso de Engenharia EléwigaFaculdade CEUPI é de um
engenheiro com sdlida formagéo técnica, cientiticananistica, critica e reflexiva, capacitada a
absorver e desenvolver novas tecnologias, estialam sua atuacdo critica e criativa na
identificacdo e resolucao de problemas, considerards aspectos politicos, econdémicos, sociais,
ambientais e culturais, com viséo ética e humaaisém atendimento as demandas da sociedade;
onde a formacdo do engenheiro tem por objetivo rdotgprofissional dos conhecimentos
requeridos para o exercicio das seguintes compatéadabilidades gerais:

» aplicar conhecimentos matematicos, cientificosndlgicos e instrumentais a
engenharia;

» assumir a postura de permanente busca de atualipegfgssional;

» atuar em equipes multidisciplinares;

» planejar, elaborar, supervisionar e coordenar fw®je particularmente em
eletrotécnica (poténcia), que satisfacam conjutéosspecificacdes técnicas;

» conceber, projetar e analisar sistemas, produtpScessos;

» desenvolver e/ou utilizar novas ferramentas e ¢asni

» avaliar a viabilidade técnico-econdmica de projetos

» prestar assisténcia, assessoria e consultoriac#edaiservicos;

» identificar, formular e resolver problemas;

» fiscalizar obras e servicgos;

» avaliar criticamente a operagcao e a manutencasess;

» avaliar o impacto das atividades da engenhariantegto social e ambiental;

» compreender e aplicar a ética e a responsabiligladissionais;

comunicar-se eficientemente nas formas escrithgayeafica;

identificar, formular e resolver problemas de erngeia;

projetar e conduzir experimentos e interpretarltagaos;

supervisionar a operagao e a manutencao de sistemas

realizar vistoria, pericia, avaliacdo, arbitrametaditoria, laudo e/ou parecer técnico

em servigos ou obras;

gerenciar, supervisionar e coordenar equipes delagéo, montagem, operacao e

manutencao de equipamentos em sua area de atuacao;

» exercer cargos técnico-administrativos ou de gestoempresas de pequeno, médio e
grande porte; e

» atuar na experimentagao, ensino, pesquisa e ddg@meoto de novos produtos,
ferramentas computacionais, tecnologias e aplicagde

YV YV VYV
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4.4 MATRIZ CURRICULAR

A matriz curricular do Curso esta organizada ponesgre e apresenta as disciplinas que
concretizam o desdobramento das areas de conhécier@ncontetdos essenciais, definidos na
Resolucdo CNE/CES n° 11/2002.

As disciplinas estdo estruturadas de forma a terarseu desenvolvimento horas teoricas
e praticas que deverdo estar articuladas com waslamtes de pesquisa e extensdo a serem
realizadas desde o primeiro semestre do Cursayrseitacao dos professores.

Como componentes de flexibilizagcdo curricular egt@vistas as disciplinas optativas e
as atividades complementares. As disciplinas otsitideverdo abordar conhecimentos
inovadores nos campos das Engenharias Civil e i¢démue, permitam uma atualizacédo
permanente dos conhecimentos. As atividades corepl@ames constituem-se em estudos e
praticas independentes, que incluem atividades deitania, estagios curriculares, iniciacao
cientifica, extensdo e cursos realizados em afess a

MATRIZ CURRICULAR CURSO DE ENGENHARIA CIVIL

B CH _CH CH CH CH CH Aulas PRE -
No DISCIPLINAS _ 10 PERIODO TO(E;\L TEORICA (h) PRA(;I]')ICA T%J:)L TE%I/?;;:A PR&'}'EI‘(;A semanais REQUISITO
01 ﬁ'r?aﬁgircaa'-'”ear eGeometria | 7gp | 45n | 30h| 90hd 54hfa 36ha 05 -
02 | Céalculo Diferencial e Integral | 75h 75h - 90h/a h&D - 05 -
03 | Ciéncias do Ambiente 45h 30h 15h 54h/a 36h/a 18h/®3 -
04 | Desenho Técnico | 45h 15h 30h 54h/a 18h/a 36h/a 03 -
05 | Introducdo a Engenharia Civil 30h 30h - 36h/a  36h/a- 02 -
06 | Metodologia de Pesquisa e

Trabalho Cientifico 45h 30h 15h | 54h/a| 36h/a| 18h/a| 03 -

TOTAL DO PERIODO 315h | 225h 90h | 378h/a | 270nh/a | 108h/a | 21

B CH _CH . CH CH CH CH Aulas PRE -

No DISCIPLINAS _ 20 PERIODO TO(E;\L TEORICA (h) PRA(;I]')ICA T%J:)L TE%I/?;;:A PR&'}'EI‘(;A semanais REQUISITO
07 . . .

Célculo Diferencial e Integral Il 75h 75h - 90h/a Ohta - 05 | cDII
08 | Computacao | 60h 30h 30h 72hja  36h/a 36h/a D4 -
09 | Fisica | 75h 60h 15h 90h/a  72hfa 18h/a a5 -
10 | Geologia 45h 30h 15h| 54hfa  36h/a 18h/a 03 -
11 | Mecanica Geral 75h 75h - 90hfa 90h/a . 05 -

TOTAL DO PERIODO 330h | 270h 60h | 396h/a | 324h/a | 72h/a 22
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. CH CH CH CH CH (;/H Aulas . PRE -
No DISCIPLINAS _ 30 PERIODO TO(E;\L TEORICA (h) PRA(\;')ICA T((DhTI':)L TE((?:/QEI)CA PR(/?]';':)ZA semanais REQUISITO
12 | Computacéo Il 60h 45h 15n  72hja 54h/a  18h/a D4 |
13 | Desenho Técnico Il 45h 15h 30h 54h/a 18h/a 36h/a 03DT-I
14 | Equac0es Diferenciais 60h 60h - 72h/a  72h/a - DACDI-II
15 | Fisica ll 75h 60h 15h 90h/a 72hla 18h/a 05 F-
16 | Probabilidade e Estatistica 60h 45h 1%h 72h/a  54H8h/a 04 CDI-I
17 | Teoria das Estruturas | 60Hh 60h - 72h/a  72h/a - D4 _
TOTAL DO PERIODO 360h | 285h 75h | 432h/a | 342h/a | 90h/a 24
B CH _CH CH CH CH CH Aulas PRE -
No DISCIPLINAS _ 40 PERIODO TO(E;\L TEORICA (h) PRA('rI]')ICA T%J:)L TE%I/?;;:A PR@-LI\;:A semanais REQUISITO
18 | Célculo Numérico 45h 30h 15  54hfa 36h/a 18h/a D3 C-II
19 | Fisica lll 75h 60h 15h 90h/a 72hfa 18h/a 05 F-ll
20 | Materiais de Construcgéo | 45k 30h 15h 54p/a 36h/8h/al| 03 -
21 | Resisténcia dos Materiais | 60h 60h - 72h/a  72h/a - 04 MG
22 | Teoria das Estruturas Il 60H 60h - 72hla  72h/a - D4 TE-I
23 | Topografia | 60h 45h 15h| 72hfa  54h/a  18h/a Q4cpi-11
TOTAL DO PERIODO 345h | 285h 60h | 414h/a | 342h | 72h/a 23
B CH _CH CH CH CH CH Aulas PRE -
No DISCIPLINAS _ 50 PERIODO TO(E;\L TEORICA (h) PRA('rI]')ICA T%J:)L TE%I/?;;:A PR@-LI\;:A semanais REQUISITO
24 | Fenbmenos de Transportes 6Qh 45h 15h  72h/a  54h/d/a 18 04 ED
25 | Instalacdes Elétricas Prediais 60h 30h 30h  72h/ah/a36 36h/a 04 5{'|.||,|
26 | Materiais de Construgao I 45h 30h 15h  54h/a  36hiBh/a| 03 | MC-
27 | Resisténcia dos Materiais Il 60h 60h - 72h/a  72hla- 04 RM-I
28 | Teoria das Estruturas Il 60h 60h - 72h/a  72h/a - 4 0 TE-IN
29 | Topografia ll 60h 45h 15h| 72h/a  54hfa 18h/a 04 T
TOTAL DO PERIODO 345h | 270h 75h | 414h/a | 324h/a | 90h/a 23
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No DISCIPLINAS _ 60 PERI'O DO T(g(:f;\L TEOSI’SA (h) PR%&TCA T((%’Z«)L TE((%/?Z)CA PR(%III—Z():A s:nullaansais RESSFSI‘TO
30 | Construcéo Civil 75h 60h 15H 90hfa 72h/a 18h/a DSMC-II
31 :Estruturas de Concreto Armado 75h 60h 150 | 9ondA  72hk 18hia 0% TE-II
32 | Hidraulica Geral 75h 60h 15n 90hfa 72h/a 18p/a D5 FT
33 | Mecénica dos Solos | 60N 45h 15h  72h/a  54h/a 18h/@4 G
34 | Seguranga no Trabalho 45h 30h 15h  54h/a  3ph/a  18hf3 -
TOTAL DO PERIODO 330h | 255h 75h | 396h/a | 306h/a | 90h/a 22
CH _CH CH CH CH CH Aulas PRE -
No DISCIPLINAS _ 70 PERI’O DO TO(E;\L TEORICA (h) PRA('rI]')ICA T?J:)L TEE:]I/?;;:A PR(AI_;I';?A semanais REQUISITO
35 | Estruturas de Aco e Madeira 75h 60h 1%h  9Qh/a 72Hi8h/a 05 | TE-II
ge | Loruturasde Conoreto Armadd. 75 | gon | 1sh| oohg 72h 18a 05 pcay
37 | Hidrologia Geral 60h 60h - 72h/n  72hfa - 04 HG
3g | Instalacbes  Hidraulicas e gqn | 454 | 15n| 72t/ 54nk 18ha o4 'EV
Sanitarias
39 | Mecénica dos Solos I 60h 45h 15h  72h/a  54h/a 18h/@4 MS-I|
TOTAL DO PERIODO 330h | 270h 60h | 396h/a | 324h/a | 72h/a 22
No DISCIPLINAS _ 80 PERI'O DO T(g(:f;\L TEOSI’SA (h) PR%&TCA T((%’Z«)L TE((%/?Z)CA PR(%III—Z():A s:nullaansais RESSFSI‘TO
40 | Engenharia de Transportes 75h 60n 15h  90h/a 72h&h/al 05 PE
41 | Equipamento de Construcdo 45h 45h 54h/a  54h/a - 3 |0 CC
42 | Estradas 75h|  e0h| 154 coha 72fa 1sha g5 "
43 | Fundagbes 75h 60h 15h 90h/a 72h/a  18h/a O?EMCSA-\I-I
44 | Saneamento | 60h 60h - 72hja  72h/a Q4
TOTAL DO PERIODO 330h | 285h | 45h | 396h/a | 342h/a | 54h/a | 22
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CH CH CH CH gIH CH Aulas PRE -
i TOTAL TEORICA (h PRATICA TOTAL TEORICA PRATICA i REQUISITO
N° | DISCIPLINAS — 9° PERIODO ) ® " s o s semanais Q

45 | Disciplina Optativa | 45h 45h - 54h/a 54hja - 03
Estagio Curricular 144h/ 108h/

46 Supervisionado | 120h 30h 90h a 36h/a a 08 PE

47 | Pontes e Viadutos 75h 60h 15h  90h/a 72h/a  18h/a 0BCA-II

48 | Saneamento |l 60h 60h - 72hja  72h/a : g4 S

49 Seminarios de Engenharia Civi 45h 45h i san/d  5an/a ) 03 -

Trabalho de Conclusdo de Curso

50 | 60h 30h 30h | 36h/a 36h/a 36hja 04 MPTC
TOTAL DO PERIODO 405h | 270h | 135h | 486h/a | 324h/a | 162h/a | 27

- D =0 B | el | ol | ol | ol | sl | |

1 TOTAL TEORICA (h; semanais
PERIODO o Sl B e (v e °

51 | Disciplina Optativa Il 45h 45h - 54h/a  54hfa - 03 .

50 Estag|0_ C}urncular 120h 30h 90h 144h/ 36h/a 108h/ 08 ECS-I
Supervisionado |l a a

53 | Gerenciamento de Obras 45h 45h : 54h/a  54h/a - 03 -

54 | Pavimentagdo 45h 30h 15n  54h/a 36p/a 18h/a 03 E

55 ﬁemmarlos de Engenharia Civi 45h 45h i san/d  5an/a ) 03| sec

56 | |'apalhode Conclusdo de Cursogy, | 3n | 30n| 72n/d 36hk 36ha 04 Tood

TOTAL DO PERIODO 360h | 225h | 135h | 432h/a | 270h/a | 162h/a | 24

CARGA HORARIATOTAL 3450h | 2655h 795h | 4140h/a | 3186h/a | 954h/a 230

INTEGRACAO CURRICULAR

RESUMO CARGA HORARIA (h) | CARGA HORARIA (h/a)
Disciplinas Tedrico- Praticas Obrigatorias 3.000h 3.600h/a
Disciplinas Tedrico- Préaticas Optativas 90h 108 h/a
Estégio Curricular Supervisionado 240h 288h/a
Trabalho de Conclusdo de Curso 120h 144h/a
Atividades Complementares 150h 180h/a
Carga Horaria Total 3.600h 4320h/a
Durag&o Minima do Curso 05 anos 05 anos
Durag&o Méaxima do Curso 08 anos 08 anos
DISCIPLINAS OPTATIVAS CARGA HORARIA (h) [CARGA HORARIA (h/a)

Alvenaria Estrutural 45h 54h/a
Andlise Matricial de Estruturas 45h 54h/a
Barragens e Obras de Contencgéo 45h 54h/a
Concreto Protendido 45h 54h/a
Estruturas de Concreto Armado I 45h 54h/a
Tecnologia do Concreto 45h 54h/a
Lingua Brasileira de Sinais- LIBRAS 45h 54h/a
Inglés Instrumental 45h 54h/a
Estudos Econémicos e Sociais 45h 54h/a
Etica e Legislacéo Profissional 45h 54h/a
Sociologia Urbana 45h 54h/a
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MATRIZ CURRICULAR CURSO DE ENGENHARIA ELETRICA

C/H C/H C/H C/H CH CIH Aulas PRE -
{e] A {o]
1 TOTAL TEORICA (h; PRATICA TOTAL TEORICA PRATICA i REQUISITO
N 9 D I SC I P LI NAS - 10 P E R I O DO (h) ® (h) (h/a) (h/a) (h/a) semanais Q

01 | Introducéo a Engenharia Elétrica  30h 30h 3g6h/ah/&86 - 02 -

02 Fundamentos de Matematica 75h 45h 30h 90h/a 54h&h/a3 05 -

03 Desenho Técnico | 45h 15h 30h  54h/a 18h/a 36h/a 03 -
04 Metodologia de Pesquisa e 03 -
Trabalho Cientifico 45h 30h 15h | 54h/a| 36h/a| 18h/a
05 Computagéo | 60h 30h 30h 72hja  36h/a 36h/a D4 -
06 Algebra Linear e Geometria | 75h 45h 30h | 90h/a 54h/a  36hfa 05 -
Analitica
TOTAL DO PERIODO 330h | 195h | 135h | 396h/a | 234h/a | 162h/a | 22

B CH _CH CH CH CH CH Aulas PRE -
No DISCIPLINAS _ 20 PERIODO TO(E;\L TEORICA (h) PRA('rI]')ICA T?J:)L TEE:]I/?;;:A PR(A'_;I'EI‘;:A semanais REQUISITO
07 Computagéo Il 60h 30h 30  72hfa 36h/a 36h/a D4 a5
08 Probabilidade e Estatistica 60h 45h 15h  72h/a 54Hi8h/a 04 02
09 | Calculo Diferencial e Integral | 60h 45h 15h  72h/&4h/a| 18h/a 04 02
10 Topografia 60h 45h 15h| 72hfa  54h/a 18h/a 04 op
11 Desenho Técnico Il 45h 30h 15h 54h/a  36p/a  18h/a3 |0 03
12 Geologia 45h 30h 15h| 54hfa 36h/a 18h/a 03 .

TOTAL DO PERIODO 330h | 225h | 105h | 396h/a | 270h/a | 126h/a | 22

CH CH CH CH CH CH Aulas PRE -
i TOTAL TEORICA (h PRATICA TOTAL TEORICA PRATICA i REQUISITO
N° | DISCIPLINAS — 3° PERIODO " ® " s o s semanais Q

13 | Calculo Diferencial e Integral | 60h 45h 15h  72h/®4h/a| 18h/a 04 09
14 Mecénica Geral 45h 30h 15H 54h/a 36h/a 18h/a 03 09
15 Ciéncias do Ambiente 45h 30h 15h  54h/a 36h/a 18h/@3 -
16 Fisica | 75h 60h 15h| 90h/a 72hfa 18h/a a5 op
17 | Fontes Alternativas de Energia 30h 30h : 36h/a &86h/ - 02 -
18 Calculo Numérico 45h 30h 15h 54hfa 36h/a 18h/a D3 9 (
19 Geoprocessamento 30h 30h - 36h/a 36h/a - 02 -
TOTAL DO PERIODO 330h | 255h 75h | 396h/a | 306h/a | 90 hia 22
CH CH CH CH CH CH Aulas PRE -

) o i TOTAL TEORICA (h) PRATICA TOTAL TEORICA PRATICA semanais REQUISITO
N° | DISCIPLINAS — 4° PERIODO ® o) (a) (h/a) (h/a)

20 Variaveis Complexas 60h 30h 30h  72h/a 36h/a 36h/ad4 [0 13

21 | Calculo Diferencial e Integral Il 60h 45h 15h  72h/ 54h/a| 18h/a 04 13
22 Fisica ll 75h 60h 15h| 90h/a 72hfa 18h/a 05 16
23 Fenémenos de Transportes 45h 30h 16h  54h/a 36h/d/a 18 03 15

24 Resisténcia dos Materiais 45h 30h 15h  54h/a  36h/8h/al] 03 13
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25 Sistemas Digitais | 45h 30h 15h  54h/a 36h/a 18h/a3 D 07
TOTAL DO PERIODO 330h | 225h | 105h | 39h/a | 270h/a | 126h/a | 22
. CH CH CH CH CH (;/H Aulas . PRE -
No DISCIPLINAS _ 50 PERIODO TO(E;\L TEORICA (h) PRA(\;')ICA T((DhTI':)L TE((?qI/?;)CA PR(/?]';':)ZA semanais REQUISITO
26 Circuitos Elétricos | 60h 45h 15h 72hfa  54h/a  18h/a04 20/21
27 Eletrénica | 60h 45h 15h 72hfa  54h/a 18h/a Q4 20{22
28 Medidas Elétricas 45h 30h 15h 54h/a 36h/a 18h/a 0320/22
29 Sistemas Digitais I 45h 30h 15h 54h/a 36h/a  18h/aD3 25
30 Equacgdes Diferenciais 45h 30h 15h | 54h/a 36h/a 18hja 08 21
Ordinarias
31 Fisica lll 75h 60h 15h 90h/a 72hfa 18h/a 0b 22
TOTAL DO PERIODO 330h | 240h 90h | 396h/a | 288h/a | 108h/a | 22
B CH CH CH CH CH CH Aulas PRE -
No DISCIPLINAS _ 60 PERIODO TO(E;\L TEORICA (h) PRA(«;’)ICA T((DhTI':)L TE((?qI/?;)CA PR(/?]';':)ZA semanais REQUISITO
32 Circuitos Elétricos I 60h 45h 15h 72h{fa 54h/a &8h/ 04 26
33 Seguranca do Trabalho 45h 30H 15h 54h/fa 36h/a 18hf@3 -
34 Eletrénica Il 60h 45h 15h 72h/a 54hja 18h/a g4 27
35 Controle Linear | 60h 45h 15h 72h{fa 54h/a 18h/a 0427/30
36 Sistemas Elétricos Polifasicos 45nh 30 15h 54h/ah/a886 18h/a 03 26
37 Eletromagnetismo 60h 45h 15h  72h/a  54h/a 18h/a 04 31
TOTAL DO PERIODO 330h | 240h 90h | 396h/a | 288h/a | 108h/a | 22

CH _CH CH CH CH CH Aulas PRE -
i TOTAL TEORICA (h) PRATICA TOTAL TEORICA PRATICA semanais REQUISITO
N° | DISCIPLINAS — 7° PERIODO | ™ b o o L

38 | Instalacdes Elétricas Prediais|| 60h 30h 30h  72h3%h/a| 36h/a 04 36

39 | Controle e Automacé&o Industrial ~ 60h 45h 15h  72h/adh/&| 18h/a 04 25

40 Converséo de Energia 60h 45h 15h  72h/a 54h/a 18hM4 25

41 | Materiais Elétricos e Magnéticas ~ 45h 30H 15h  54h&6h/a| 18h/a 03 31

42 InstalagcGes Hidraulicas e 45h 30h 15h | 54h/a 36h/a 18hja 08 23
Sanitérias

43 Controle Linear Il 60h 45h 15h| 72hjfa 54h/a 18h/a 04 35

TOTAL DO PERIODO 330h | 225h | 105h | 396h/a | 270h/a | 126h/a | 22




W22

(

< ~

\I ;@\:‘
7 N
J

EU

K&

Pl

e Guia Académico do Aluno
. CH OCIH EIH C/H gIH C/H Aulas . PRE -
No DISCIPLINAS _ 80 PERIODO TO(E;\L TEORICA (h) PR (;’)ICA T((JhTI':)L TE(hI/?aI)CA PR(/;'II':)ZA semanais REQUISITO
44 | Instalagbes Elétricas Prediais || 60h 30 30h  72hB&6h/a| 36h/a 04 38
45 Disciplina Optativa | 45h 30h 15h  54hfa36h/a| 18h/a 03 -
/
46 Geracéo de Energia Elétrica 60h 45 15h  72h/a 54H/@h/a 04 40
a7 Equipamentos Elétricos 60Hh 45h 15h  72h/a  54h/a al8h/04 28
48 Maquinas Elétricas 60h 45h 15h  72h/a 54h/a 18h/a 04 41
49 | Andlise de Sistemas de Poténgia  45h 30h 15h  54hh/a3 18h/a 03 40
TOTAL DO PERIODO 330h | 225h | 105h | 39h/a | 270h/a | 126h/a | 22
B CH _CH CH CH CH CH Aulas PRE -
No DISCIPLINAS _ 90 PERIODO TO(E;\L TEORICA (h) PRA('rI]')ICA T?J:)L TEE:]I/?;;:A PR(AI_;I';;:A semanais REQUISITO
50 | Transmisséo de Energia Elétrica  45h 30 1ph  54h/@h/a3 18h/a 03 46
51 | Distribuicdo de Energia Elétrica  45h 30h 18h  54h/@6h/a| 18h/a 03 46
52 | Protecdo de Sistemas Elétricas 45h 30 15h  54h/ah/a3618h/a 03 49
53 Disciplina Optativa Il 45h 30h 15h 54hfa 36h/a B8h/ 03 -
54 | Trabalho de Conclusdo de Curso60h 30h 30h | 72h/a 36h/a 36hfa o4 -
I
55 Estagio Curricular 120h 30h 90h | 144hf 36h/a| 108h/| 08 -
Supervisionado | a a
56 Seminérios de Engenharia | 45h 45h - 54h/a  54h/a - 03 -
Elétrica |
TOTAL DO PERIODO 405h | 225h | 180h | 486h/a | 270h/a | 216h/a | 27
- o e | el | ol | e | ol | e | | i
PERIODO e (h) & o i e semanais Q
57 | Topicos Especiais em Maquinas
Elétricas 60h 45h 15h | 72h/a| 54h/a| 18h/a| 04 48/52
58 Eletrénica Industrial 60h 45h 15h 72hja  54h/a  18h/a04 48/52
59 | Gestao de Projetos e Projetos |de
Redes de Distribuicdo 60h 30h 30h | 72h/a| 36h/a| 36h/a| 04 50/51
60 | Trabalho de Concluséo de Curso60h 30h 30h| 72h/a 36h/a 36hja 04 -
Il
61 Estégio Curricular 120h 30h 90h | 144hf 36h/a| 108h/| 08 -
Supervisionado |l a a
62 Seminérios de Engenharia | 45h 45h - 54h/a  54h/a - 03 -
Elétrica ll
TOTAL DO PERIODO 405h | 225h | 180h | 486h/a | 270h/a | 216h/a | 27
CARGA HORARIA TOTAL
3450h | 2280h | 1170h | 4140h/a | 2736h/a | 1404h/a | -

v
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INTEGRACAO CURRICULAR

RESUMO CARGA HORARIA (h) |CARGA HORARIA (h/a)
Disciplinas Teorico- Préaticas Obrigatdrias 3.000h 3.600h/a
Disciplinas Tedrico- Praticas Optativas 90h 108 h/a
Estagio Curricular Supervisionado 240h 288h/a
Trabalho de Conclusdo de Curso 120h 144h/a
Atividades Complementares 150h 180h/a
Carga Horaria Total 3.600h 4320h/a
Durag&o Minima do Curso 05 anos 05 anos
Durag&o Méxima do Curso 08 anos 08 anos

DISCIPLINAS OPTATIVAS

CARGA HORARIA (h)

CARGA HORARIA  (h/a)

Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS 60h 72hla
Inglés Instrumental 45h 54h/a
Subestacdes Transformadoras 45h 54h/a
Prote¢cdo em Sistemas Digitais 45h 54h/a
Instalacdes Elétricas Prediais 11l 45h 54h/a
Linguagem de Programagéo para Automagao 45h 54h/a
Conforto Ambiental 45h 54h/a
Estudos Econémicos e Sociais 45h 54h/a
Etica e Legislagio Profissional 45h 54h/a
Sociologia Urbana 45h 54h/a

4.4.1 ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

O Estagio Supervisionado dos Cursos de EngenhavibeCde Engenharia Elétrica da
Faculdade CEUPI é o exercicio da pratica profisgiem situacdes concretas. Na medida em que
consolida a integragcdo entre teoria e pratica df@sedtes disciplinas oferecidas ao longo do
Curso, o Estagio favorece o conhecimento do trabalbltidisciplinar, o contato direto com as
empresas, entidades, instituicbes e profissionass &eas de Engenharia Civil e Engenharia
Elétrica e de areas afins das engenharias.

O Estagio Supervisionado sera desenvolvido nosudiimsos semestres do Curso, 9° e 10°,
com uma carga horaria de 240 (duzentas e quartstzs.

4.4.2 TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

As disciplinas de Trabalho de Conclusao de Cursoll (TCC’s) instrumentalizam o
graduando a desenvolver uma pesquisa cientificacujo@nara na elaboracédo individual de uma
monografia. Visa a aplicacdo dos conhecimentosiadgs ao longo dos Cursos de Engenharia
Civil e Elétrica, tendo como perspectiva o aproaménto e a complementacédo da aprendizagem
favorecendo o desenvolvimento da habilidade deyiemsgq Cada aluno contara com um professor
orientador na execuc¢ao de seu TCC.

O desenvolvimento do TCC, a depender do entendovesiabelecido entre o aluno e seu
professor orientador, podera se constituir em @ialho de revisao bibliografica ou de pesquisa
empirica, abordando tematica compativel com o éster do aluno e a linha de pesquisa do
professor orientador. Ao término da disciplina Bab de Conclusdo de Curso | o aluno
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apresentara o seu Projeto de Pesquisa; em Tratlal@mnclusdo de Curso Il far4 a redagéo da
monografia, devendo apresenta-la oralmente.

4.4.3 ATIVIDADES COMPLEMENTARES

As atividades complementares consistem em mecasisde aproveitamento dos
conhecimentos adquiridos pelos alunos em estudelisciplinares e transversais, constituindo-
se em atividades de ampliacdo e atualizacdo deecwnéntos. Objetivam possibilitar o
reconhecimento de habilidades e competéncias adiagiem outras atividades educativas fora da
sala de aula.

As atividades complementares abrangem os projetasaacao cientifica, a monitoria, os
programas de extensdo, estagios nao obrigatériggarécipacdo em oOrgaos colegiados, a
participacdo em eventos como congressos, confaeaancontros técnico-cientificos, realizados
nas areas de Engenharia Civil e Engenharia Elétriéaeas afins das engenharias, seja no ambito
da Faculdade CEUPI ou da comunidade, e outraslaties académicas relevantes.

4.4.4 A INICIACAO CIENTIFICA

A Faculdade CEUPI tem em perspectiva estimularcepver a pesquisa na area de
engenharia, favorecendo parcerias entre docenissentes e comunidade. Nesse sentido,
destacam-se como importantes estratégias paraabetstimento de um amplo programa de
pesquisa a definicAo de linhas de pesquisa a se®senvolvidas pelos professores, 0s
mecanismos de sele¢éo e as formas de avaliacgwae®s de pesquisa a serem apoiados.

Um dos mecanismos que introduz o aluno no univees@esquisa € o Programa de
Iniciagdo Cientifica que visa despertar a vocac@opédsquisador e incentivar a curiosidade
cientifica entre os estudantes, mediante sua jp&t@o em projetos de pesquisa. A iniciacdo
cientifica da Faculdade CEUPI pode efetivar-se amdio engajamento do aluno em projetos de
docentes pesquisadores ou ainda na execucado @toprde pesquisa de iniciativa propria, sob a
orientacdo de professores orientadores com quejdic académica e experiéncia em pesquisa.

As pesquisas realizadas poderdo gerar a publickc@otigos e apresentacéo de trabalhos
em eventos cientificos.

4.4.5 A MONITORIA

A monitoria € uma atividade académica que visaetémpno aluno o interesse pela carreira
docente, proporcionando-lhe um contato mais préxiom a rotina do trabalho do professor.

A participacao do aluno no Programa de Monitorigge tem regulamento proprio no ambito
da Faculdade CEUPI, esta vinculada a um Projetmrddo por docentes de cada disciplina que
integra os Cursos de Engenharia Civil e Engenhaléérica. Cada monitor, sob a orientagédo
docente podera desenvolver as seguintes atividades:

|. colaborar com o professor de uma disciplina nantagio de alunos e na
preparacao de material didatico para uso em latriwate em sala de aula;
Il. coordenar grupos de estudo com alunos em dificeldadaprendizagem;
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[ll. auxiliar na revisdo de textos, na elaboracdo denhes bibliograficas, na
atualizacao da bibliografia da disciplina objetonganitoria mediante pesquisa em
bibliotecas;

IV. participar com o professor da execucdo e avalidgdprograma de atividades da
disciplina.

4.4.6 A EXTENSAO

A Faculdade CEUPI tem como uma de suas fungcbedems®o, esta definida como o
processo educativo, cultural e cientifico que alii® ensino e a pesquisa de forma indissociavel e
viabiliza a relacao integrada e sistematizada dastiuto com a sociedade.

As atividades de extensdo podem ser de difererdsezas: consultorias, assessorias,
cursos, simpésios, conferéncias, debates, treinanpeofissional, prestacao de servicos nas areas
técnica e cientifica, desenvolvimento comunitapmgramas, projetos de alcance econdmico,
sociocultural e politico, realizadas interna oueaxamente ao Instituto. Poderéo ser de iniciativa
das Coordenacdes de Curso, dos professores, do dipente ou de demandas da prépria
sociedade, de forma a garantir a articulacdo dm@npesquisa, extensdo, a pratica de estagio
curricular e o desenvolvimento de projetos de eaiaterdisciplinar.

Assim, o aluno tera a oportunidade de participarpdgetos de extensdo que visam
promover a articulacdo entre teoria e pratica enasmo tempo, oferecer servicos de qualidade a
clientela especifica, bem assim dentro do progrdenaesponsabilidade social que a Faculdade
CEUPI desenvolve dentro do contexto no qual serenselnstituto, elevando a qualidade de
ensino da instituicao.

4.4.7 ESTAGIOS NAO OBRIGATORIOS

O aluno podera realizar estagios ndo obrigatérigando ampliar e enriquecer sua
experiéncia profissional. Estes estagios sdo dmatiia propria do aluno, que podera buscar
aprendizado pratico em outros espacos onde hajduomade de aprender Engenharia Civil e
Engenharia Elétrica e conteudos afins.

4.4.8 PARTICIPACAO EM EVENTOS

O aluno da Faculdade CEUPI sera estimulado a fmatjca cada semestre letivo, de
eventos cientificos e culturais, como congressospreros e conferéncias, realizados no ambito
do Instituto e da comunidade.

Para obter os créditos correspondentes as atigdadmplementares o aluno devera
requerer a Coordenacdo do Curso e comprovar avafetarticipacdo em qualquer das
modalidades de aproveitamento dos conhecimentosidevadas neste Projeto e outras que
poderao ser definidas posteriormente pelo Colegi@dGurso.

As atividades complementares estdo operacionabzatdaveés de regulamento préprio.
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QUADRO DE EQUIVALENCIA DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES
DO CURSO DE ENGENHARIA CIVIL E ENGENHARIA ELETRICA

( Consta no sitewww.institutogalileonet.com.)r

5 NORMAS REGIMENTAIS E INSTRUCOES GERAIS

5.1 SECRETARIA ACADEMICA

E o setor responséavel pela execucdo das atividad@sionadas com os processos de
admissao, matricula, registro e controle da vigalé@mica do alunado, bem como pela expedi¢ao
de diplomas e certificados.

No caso de quaisquer duvidas relativas a vida atadéa Secretaria Académica Jéssika
Céssia Braga Lima estara a disposicao para atentiraes alunos, de segunda-feira a sexta-feira,
das 13:30h as 22:00h.

Lembre-se sempre de atualizar seus dados cadastaisistema académico online
(www.institutogalileonet.com.lr Solicite sua senha na Secretaria Académica audénacdo do
Curso.

5.2 SOLICITACAO DE DOCUMENTOS JUNTO A SECRETARIA AC ADEMICA

Somente a Secretaria Académica, com o visto daddiedou Coordenador Académico,
compete a expedicdo de documentos de carater aicadéais como historicos escolares,
certidGes, atestados, declaracdes, entre outros.

A solicitacdo dos referidos documentos deve seizegia no Protocolo da Secretaria
Académica, por meio de requerimento préprio conmassa do aluno ou mediante Procuracéo,
com antecedéncia minima de 72 horas.

O valor das taxas correspondentes a expedicao cansmto solicitado encontra-se na
“Tabela dos Encargos Financeiros de Responsaldliddal Aluno” afixada na Secretaria
Académica e no siteww.institutogalileonet.com.hr

5.3 ANO ACADEMICO E CALENDARIO ACADEMICO

O ano académico consta de dois periodos letivadaes (semestres), cada um com a
duracdo minima de 100 dias de trabalho efetivduéd@ o tempo reservado para os exames finais
do semestre.

As atividades académicas gerais constam no Calenigadémico ao final deste Guia. Os
prazos ali estipulados deverdo ser rigorosamentepiedos. Procure estar em dia com seus
trabalhos académicos, pois o professor tem pragwomogavel para digitacdo de notas no
sistema académico online.

5.4 FORMAS DE INGRESSO NA FACULDADE CEUPI

O ingresso em curso de graduacéo far-se-a mediante:
I. classificacdo em processo seletivo;
Il. transferéncia de curso idéntico ou equivalenteuti@anstituicao;
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GRUPO EDUCACIONAL CEUNA

lll. posse de diploma de outro curso de graduagéo.

5.5 MATRICULA

Ha dois tipos de matricula na Faculdade CEUPIsatutional e a curricular. A matricula
institucional é o ato mediante o qual se formatizaagresso do aluno na Faculdade CEUPI, que
recebera um numero de inscricdo que o identifitee @ssegura o exercicio dos direitos e deveres

inerentes a sua condi¢ao.

Para a matricula institucional sédo indispensaaéésn de outros determinados em normas

especificas, os seguintes documentos:

DOCUMENTOS DO CONTRATANTE

() CONFERIR COM O ORIGINAL E RETER 1 COPIA DO COMPROVANTE DE RENDA DO
CONTRATANTE, COM VALOR MINIMO DE DUAS VEZES O VALOR DA MENSALIDADE, PODENDO
SER UM DOS SEGUINTES:

- CONTRACHEQUE, DO MES EM CURSO OU DO ANTERIOR;

- DECORE, DO MES EM CURSO OU DO ANTERIOR;

- DECLARACAO ATUAL DO IMPOSTO DE RENDA;

() CONFERIR COM O ORIGINAL E RETER A DO COMPRO VANTE DE RESIDENCIA.

() CONFERIR COM O ORIGINAL E RETER 1 COPIA DO CPF E RG (identidade)

() COPIA DO BOLETO PAGO

() CONTRATO ASSINADO

DOCUMENTOS DO ALUNO

( ) 1FOTO 3X4;

() CONFERIR COM O ORIGINAL E RETER 02 COPIAS DO CERTIFICADO DO ENSINO
MEDIO/PROFISSIONALIZANTE (devidamente registrado);

() CONFERIR COM O ORIGINAL E RETER 02 COPIAS DO HITORICO ESCOLAR DO ENSINO MEDIO
(devidamente registrado);

() CONFERIR COM O ORIGINAL E RETER 02 COPIAS DO CPF;

( ) CONFERIR COM O ORIGINAL E RETER 02 COPIAS DO RG (Identidade);

() CONFERIR COM O ORIGINAL E RETER 02 COPIAS DA CERTIDAO DE REGISTRO CIVIL
(NASCIMENTO OU CASAMENTO);

() CONFERIR COM O ORIGINAL E RETER 1 COPIA DO T iTULO DE ELEITOR E COMPROVANTE
DE VOTACAO DA ULTIMA ELEICAO, PARA MAIORES DE 18 AN OS;

() CONFERIR COM O ORIGINAL E RETER 1 C(?PIA DO R ESUMO DAS NOTAS DO ENEM OU
DECLARACAO DE PROPRIO PUNHO DE QUE NAO FEZ O ENEM,;

() CONFERIR COM O ORIGINAL E RETER 1 COPIA DO C ERTIFICADO DE QUITACAO COM O
SERVICO MILITAR, PARA HOMENS MAIROES DE 18 ANOS (ce rtificado de reservista);

() COPIA DO COMPROVANTE DE RESIDENCIA

A matricula institucional sera feita na Secretafieadémica da Faculdade CEUPI,

constituindo-se condicao para a realizacdo da coddrcurricular.

A matricula curricular é o ato mediante o qualunalse inscreve no periodo, oferecido no
semestre letivo, observados os pré-requisitos, imges minimos e maximos de créditos

semestrais e a compatibilidade de horarios.

A matricula curricular é realizada semestralmeate,datas estabelecidas no Calendario

Académico.
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Se 0 nome do aluno n&o constar em qualquer listadampela Faculdade CEUPI, ele deve
procurar a Secretaria Académica, que é a Unicaspaeapta a regularizar esta situacéo. Vale dizer
gue todos os atos académicos que, porventura, fagelizados no periodo em que o aluno néo
estiver regularmente matriculado poderao ser, Samante, anulados.

5.6 TRANSFERENCIA

A Faculdade CEUPI podera aceitar, mediante procsskativo, transferéncia de alunos
procedentes de cursos de graduacdo reconhecidnganrzados, da mesma area ou de area afim,
mantidos por instituicbes nacionais.

A transferéncia dependera da existéncia de vagasliseiplinas ou periodos curriculares
necessarios a integralizacdo curricular do curstepdido e da apresentacdo do competente
requerimento devidamente instruido e dirigido eefoia daFaculdade CEUPI, nos prazos e na
forma por ela fixados.

5.7 APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

O aproveitamento de estudos é aplicado nos casosaluth®s aprovados em exame
vestibular, transferidos de outras instituicéesn lm®mo alunos matriculados como portadores de
curso superior. Consiste na dispensa de determafiadi@lina ja cursada com aproveitamento em
um dos casos citados acima, sendo regulamentaa® Rekolu¢cdes CFE n. 5/1979 e 1/1994, bem
como pelo Regimento da Faculdade CEUPI.

Para ter o aproveitamento de estudos, o alunosareegueré-lo na Secretaria Académica
gue o encaminhard ao Coordenador do Curso, qushéagar até o professor da disciplina para dar
0 parecer.

De acordo com a legislacdo pertinente, a discipfinde ser dispensada se a que foi
cursada anteriormente pelo aluno for equivalerdenmimo a 80% (oitenta por cento) em carga
horéria e conteudo, a disciplina objeto do pedieldidpensa.

Podem ser aproveitadas somente disciplinas de suteo graduacdo autorizados ou
reconhecidos pelo Ministério da Educacdo, sendmifido também de cursos sequenciais,
conforme Resolugdo CNE n. 1/1999.

O aluno deveré continuar assistindo aula da(s)pdiisa(s) que solicitou aproveitamento de
estudos até o resultado final da tramitacao dogssix

5.8 TRANCAMENTO DE MATRICULA

Trancamento de matricula € a interrupcdo das atieisl académicas, a pedido do aluno,
sem a perda do vinculo institucional. O trancamehtooncedido por tempo expressamente
estipulado em requerimento, que ndo pode ser su@eguatro semestres letivos.

A partir do 2° Periodo do Curso em que estiverimdsrdo e antes de decorrido um terco
do periodo letivo, respeitado o prazo determinadoCalendéario Académico, o aluno podera
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solicitar o trancamento da matricula de acordo odRegimento, através de processo formal junto
a Secretaria Académica.

5.9 CANCELAMENTO DE MATRICULA

Cancelamento é o desligamento institucional do calum curso em que estiver
matriculado.
Podera ocorrer o cancelamento de matricula ingiiat
I. por desisténcia formal do aluno ou em decorréngiaahcessao de transferéncia por
ele solicitada;

Il. automaticamente, em decorréncia:
a) da nao integralizacéo curricular do curso complebtoprazo maximo estabelecido;
b) da aplicacéo da penalidade maxima de excluséo.
O aluno que tenha sua matricula cancelada s6é pddeptosseguimento a seus estudos na
Faculdade CEUPI através de novo processo seletivo.

5.10 ASSUNTOS FINANCEIROS

Todo assunto de carater financeiro devera sedtaaclusivamente junto a Tesouraria e
Diretoria Financeira da Faculdade CEUPI.

5.11 SISTEMA DE AVALIACAO

A avaliacdo da aprendizagem € feita por componeuntdcular de forma continua e
cumulativa, prevalecendo sempre 0s aspectos gualdgasobre os quantitativos.

Na avaliacdo do rendimento escolar sdo consideradiosquéncia e 0 aproveitamento
escolar.

A frequéncia as aulas e demais atividades curriesil@ obrigatoria, sendo vedado
expressamente o abono de faltas (Art.101 do Regim@eral). As excecdes permitidas estado
previstas em lei:

a) Decreto-Lei n°® 715/69 (que altera o dispositivo lda n® 4.375/64) prevé a
justificativa de faltas para todo convocado matada em 6rgdo de Formacao de
Reserva que seja obrigado a faltar a suas ativsdeigles, por forca de exercicios ou
manobras, ou para reservista, que seja chamada, fp@ de exercicios de
apresentacao das reservas ou cerimoénias cividagmdin Reservista;

b) Lei 9.615/98 (participacdo do aluno em competi@smortivas institucionais de cunho
oficial representando o Pais).

c) Lei 5.869/73 (convocacédo para audiéncia judicial).

O aproveitamento é aferido, em cada componentaecglar, mediante a exigéncia da
assimilacao progressiva dos conhecimentos mintdraavaliada em provas e em outras tarefas
ministradas ao longo do periodo letivo.
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A avaliacdo do rendimento do académico em cada aoempe curricular € feita
atribuindo-se uma nota expressa em grau numeridd @ero) a 10 (dez), permitida apenas a
fracdo de uma casa decimal.

O aproveitamento é aferido, em cada componenteular, mediante a exigéncia da assimilacao
progressiva dos conhecimentos ministrados, avaéadarovas e em outras tarefas ministradas ao
longo do periodo letivo.

A avaliacdo do rendimento do académico em cada aoempe curricular € feita
atribuindo-se uma nota expressa em grau numéridd @ero) a 10 (dez), permitida apenas a
fracdo de uma casa decimal.

O Sistema de Avaliacédo da Faculdade CEUPI é compast4 tipos de avaliacdes:

REGIMENTAL:

A avaliacdo bimestral devera constar de, pelo meaws prova regimental, escrita e
individual, cujo conteudo serd cumulativo até aaddd realizacdo da referida prova, ou seja,
abrangendo todo o contetudo do bimestre, sendagtald mesma uma nota expressa em grau de
zero a dez, em namero inteiro ou em numero intaa® cinco décimos.

SUBSTITUTIVA:

Acontece nas seguintes situacfes: quando o alurt® pgna das provas regimentais,
guando tem média bimestral inferior a 7 ou quareker melhorar uma das médias.

O aluno que ndo comparecer a avaliacdo regimemtatlata fixada pelo Calendario
Académico, por motivo de saude comprovado poradesinédico de no minimo 7 dias ou por
outro documento oficial que justifigue sua ausénmmaperiodo da avaliacdo, podera solicitar
prova substitutiva, no semestre, via protocolo @&e&aria Académica. Vale ressaltar que somente
sera realizada uma Prova Substitutiva por Dis@plin

Avaliacdo Substitutiva ndo abonara faltas. Somepbelera requerer a Avaliacdo
Substitutiva o aluno que estiver com, no minim@&p e frequéncia as atividades académicas da
disciplina. Vale ressaltar que esta avaliacdo coplaa todo o conteudo do semestre.

INTEGRADORA :

7

Avaliacdo Integradora da Faculdade CEUPI é umaiamZd que irAd contemplar os
conteudos das disciplinas de cada um dos semestresurso com as disciplinas dos periodos
anteriores, previamente cursado pelos discentassupando estabelecer uma pratica inter,
multidisciplinar e contextualizada.

Foi concebida com o objetivo de:
* Proporcionar um elo entre os varios componentascalares do curso, permitindo a
elaboracdo de questdes que unem conteudos traggaodiferentes disciplinas e
diferentes semestres;
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* Permitir aos académicos um prévio conhecimento inlaalde questionamentos
utilizada em avaliagdes de nivel nacional, commv&rde Concursos Publicos,
Selec¢des de Mestrados e Doutorados, Enade, ertitos.ou
Todos os discentes matriculados nos Cursos de BagerCivil e Engenharia Elétrica deverdo
fazé-la, conforme as orientacbes das Coordenagdd&3udso, sobretudo por ser uma atividade
complementar, de carater obrigatério para o alwiar grau. Cada discente no decorrer da sua
formacéao, devera fazer no minimo 08 avaliacOegtiatioras, com pontuacdo assim distribuida:

PERIODO HORAS
e
>
30
7°
5o
6°
7o
g°
9°
10°

O O|NNOOYO| OO Db

TOTAL = 60 HORAS

FINAL :

A Prova Final destina-se aos alunos com média iguauperior a 4 e menor do que 7 no
final do semestre. Ela englobara todo o contetidgrpmatico ministrado no decorrer do periodo,
definido pelo docente da disciplina. Sera realizamlfinal do periodo letivo, conforme Calendario
Académico.

O aluno sera considerado aprovado com prova finando tiver no seu somatorio, no
minimo, 12 pontos, resultante do somatério da mgdral dos bimestres com a nota da prova
final.

5.11.1 NORMAS DE APROVACAQ

a) Aprovacao Por Média

Pelo Regimento da Faculdade CEUPI, atendida a érem@ minima de 75% (setenta e
cinco por cento) as aulas é aprovado independentxame final, o aluno que obtiver nota de
aproveitamento igual ou superior a 7,0 (sete) spordente & meédia aritmética das verificacdes
parciais (Regimento, art. 104, inciso I).

b) Mediante Exame Final
O exame final, realizado ao fim do periodo leti#ajestinado ao aluno que, tendo obtido
nota inferior a sete (7,0) e ndo inferior a qudtr®), tenha alcancado a frequéncia minima de
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75% (setenta e cinco por cento) das aulas e daneidades programadas (Regimento, Art. 102,
839).

A aprovacédo mediante exame final se da quandonm allotém nota igual ou superior a 6,0
(seis) resultante da média aritmética das avalsapéeciais e da nota do exame final (Regimento,
Art. 104, inciso II).

c) Por Aproveitamento Académico Extraordinario

Os alunos que tenham extraordinario aproveitameosoestudos, demonstrado por meio
de provas e outros instrumentos de avaliacdo dmpsciaplicados por banca examinadora
especial, poderao ter abreviada a duracdo de sessscde acordo com as normas dos sistemas
de ensino (Regimento, Art. 106).

d) Reprovacéao

Sera considerado reprovado na disciplina o alureor@io obtiver frequéncia minima de
75% (setenta e cinco por cento) das aulas e deataiglades programadas; ndo tenha
aproveitamento académico extraordinario; ou ainge tgnha obtido nota(média do semestre)
inferior a quatro (4,0) (Regimento, Arts. 101, &@Mbinado com Art. 102 83
O aproveitamento é aferido, em cada componentéuolar, mediante a exigéncia da assimilacao
progressiva dos conhecimentos ministrados, avaéadarovas e em outras tarefas ministradas ao
longo do periodo letivo.

A avaliacdo do rendimento do académico em cada coempe curricular é feita
atribuindo-se uma nota expressa em grau numeridd @ero) a 10 (dez), permitida apenas a
fracdo de uma casa decimal.

5.11.3 REVISAO DE NOTAS

O académico tem até (07) sete dias Uteis, aposugdcado da meédia, para protocolar
requerimento solicitando revisdo de notas comfjcativa fundamentada.

5.12 REGIME DE ATENDIMENTO EXCEPCIONAL AO ESTUDANTE

E assegurado aos alunos, amparados por prescesi@selecidas em lei, o direito a
tratamento excepcional, com dispensa de frequéegalar, de conformidade com as normas
constantes do Regimento e outras aprovadas peke®onSuperior do Instituto.

A auséncia as atividades escolares, durante o eegikuepcional, deve ser compensada
pela realizacdo de trabalhos e de exercicios dianés, com acompanhamento do professor da
disciplina, realizados de acordo com o plano deiglisa fixado, em cada curso, consoante ao
estado de saude do estudante e as possibilidadesdialade CEUPI, a juizo da Direcao.

Encontram-se nesta situacao:

a) alunas em estado de gestacao;
b) alunos afetados por determinadas doencas qugesem de frequentar as aulas.

De acordo com o Decreto—Lei n° 1.044/1969 sao giem especiais merecedoras de
atendimento excepcional as afec¢des congénitadaquirelas que provoquem incapacidade fisica
provisoria para frequentar as aulas, desde qudaexigondi¢cdes intelectuais e emocionais
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necesséarias ao estudo e ocorram em duracdo queltréigasse 0 maximo admissivel para o
aprendizado. De acordo com este Decreto, as afecgedevem ser consideradas como motivo
para concessdo de atendimento excepcional sdo @sntes: sindromes hemorragicas;
pericardites; cardites; afeccdes osteoarticulavdsnstidas a correcdo ortopédica; nefropatias;
afeccdes reumaticas; afeccbes infectocontagiosasirimos cardiovasculares; traumatismos
0sseos; cirurgias de urgéncia.

De acordo com a Lei n° 6.202/1975 a estudante d¢ad@sle gestacdo pode requerer
atendimento excepcional a partir do oitavo mésrdeidez.

O Decreto-Lei n° 1.044/1969 e a Lei n°® 6.202/193tleelecem como compensacdo da
auséncia as aulas “exercicio domiciliares com aemim@mento do professor sempre que
compativeis com o estado de saude do estudantepesatbilidades do estabelecimento de
ensino”.

A Faculdade CEUPI estabelece como exercicios dbanes o estudo individual realizado
pelo estudante em sua residéncia sob a orientacfootessor da disciplina que estiver cursando,
ndo significa que o professor deva ir & casa daleste.

Para a Faculdade CEUPI, as possibilidades do éstabento de ensino dizem respeito
também a natureza das disciplinas oferecidas nesstis cursos, sendo vedado o atendimento
excepcional quando o estudante estiver cursandipliti;s que exijam atividades praticas em
laboratorios e no campo de trabalho, e uma cargarihogue inviabilize a antecipacdo ou a
realizacdo posterior dessas atividades.

Neste sentido, compete a cada Coordenacédo de @umssentar a lista de disciplinas que
podem ser cursadas, em parte ou integralmenteeg@me de atendimento excepcional.

Para as estudantes em estado de gestacdo, o mgiatendimento excepcional sera de
trés meses a partir do oitavo més de gravidezn®.6i202/1975, Art. 1°). Em casos excepcionais,
devidamente comprovados por laudo médico, poderésiendido este periodo de atendimento
antes e depois do parto (Art. 2°)

Para os estudantes portadores de afeccbes prenist&ecreto-Lei N° 1.044/1969, o
regime do atendimento excepcional sera concedidatpdrinta dias.

No caso de alunos com cirurgias programadas qenexios-operatorio de até 30 dias e
aluna gestante, o professor pode antecipar osasstigbses estudantes na forma presencial.

Para ter direito ao regime de atendimento exceptiom estudante, pessoalmente ou
através de procurador, devera solicitar este atemtd excepcional em requerimento proprio
junto ao Servico de Protocolo do Instituto, anexaadievido laudo médico, que deve indicar o
prazo do afastamento. O servico de protocolo entdsard o requerimento a Coordenacgdo de
Curso respectivo, para as providéncias cabiveis.

5.13 DEPENDENCIA DE DISCIPLINA

O Regimento da Faculdade CEUPI admite promocéaol@m lseguinte, do aluno com
dependéncia em até cinco disciplinas do mesmodmeia de periodos diferentes. Caso o aluno
atinja seis disciplinas em dependéncia, deveraicuktr-se obrigatoriamente nas disciplinas de
gue depende, condicionando-se a matricula naspliies do novo periodo curricular a
compatibilidade de horarios e aplicando-se a taakadlisciplinas as mesmas exigéncias de
frequéncia e aproveitamento estabelecidos noarégteriores.
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N&o se admite nova promocdo com dependéncia deploias de bloco curricular nao
imediatamente anterior”. (Regimento, Art. 108, 8 82°)

5.14 CORPO DISCENTE

O Corpo Discente da Faculdade CEUPI é integradalpas categorias:
I. alunos regulares;

[l. alunos néo regulares.

De acordo com o Regimento Geral, aluno regulareastadante matriculado para fazer
curso de graduacdo ou pos-graduagtéicto sensu e aluno néo regular é aquele admitido para
cursar disciplinas isoladas, fazer cursos de padegicddato sensu, cursos de extensdo ou de
outra modalidade.

A todos os alunos, oficialmente matriculados, semancedidos individual ou
coletivamente, conforme o cags, sequintes direitos e deveres fundamentais:

I. participar plenamente de todas as atividades disséiaculdade CEUPI,
Il. aplicar a devida diligéncia no aproveitamento deirenministrado;
lll. atender aos dispositivos estatutarios, regimentaggulamentares, no que diz respeito
a organizacao didatica, especialmente a frequé&sceulas e execucao dos trabalhos
escolares;

IV. pagar, nas épocas proprias, as prestacoes delsdad®)

V. observar o regime disciplinar instituido neste Regyito, bem como as ordenacdes dos

orgaos competentes;

VI. respeitar o patrimonio material da Faculdade CEUPI

VII. contribuir, na esfera de sua acgéo, para o prestigecente da Faculdade CEUPI e o
respeito as suas finalidades;

VIIIl. abster-se, dentro e fora da Faculdade CEUPI, digupraato lesivo ao acervo moral
da mesma ou que importe em perturbacdo da ordesnsafaos bons costumes,
desrespeito as autoridades académicas, profeskoreisnarios e colegas;

IX. apelar das decisbes dos Orgados administrativosadéatcos para 0os 0Orgaos de

hierarquia imediatamente superior;

X. promover atividades ligadas aos interesses dacaianitaria,;

XI. exercer a representacdo estudantil nos oOrgdosiadbesgda Faculdade CEUPI, na

forma prevista na lei, no Estatuto e neste Regiment

O corpo discente tera representacdo, com direitozae voto, nos 6rgaos colegiados da
Faculdade CEUPI, bem como nas comissoes institnmésma do Estatuto e deste Regimento.

A representacao estudantil tera por objetivo a emg@o da comunidade académica e o
aprimoramento da Instituicéo.

S&o 6rgaos da representacéo estudantil:

I. o Diretério Central dos Estudantes da FaculdadeRIEU
Il. os Centros Académicos, que corresponderdao aossds/aursos de graduacao da
Faculdade CEUPI.
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5.15 INFRAESTRUTURA FiSICA E RECURSOS DE APOIO

A infraestrutura Faculdade CEUPI esta organizada ptender as atividades da gestéo
educacional, dos servicos administrativos e do rdedemento pedagogico dos cursos de
graduacdo e pos-graduacao. Todos os ambientesomti@ios destinados a formacéo basica,
especifica e pratica profissional, e prestacdoetiéic®s sdo adequados para o desenvolvimento
das atividades no que diz respeito a dimensao @a@mnero de usuarios, acustica, iluminagéo,
ventilagcdo, mobilidrio, seguranca e limpeza. Esteqaacdo expressa uma diretriz de acéo,
acessivel ao conhecimento da comunidade interndeena, assegurando quantidade, conforto
ambiental, mobiliario adequado, em uma organizapd® possibilite a participacdo ativa dos
alunos nas atividades préaticas.

Os espacos pedagogicos estdo organizados paraeratasddemandas da formacéo
profissional proposta para seus cursos. Para ondasenento das atividades académicas, o
Instituto dispbe de salas de aula, auditério, latdoio de informéatica com equipamentos de
multimidia, todos conectados a internet, rede deless para toda a comunidade académica,
biblioteca, copias e impressdes, cantina compad#hpor todos os estudantes e espacos
pedagdgicos que atendem as necessidades espgudfiaasrelacdo teoria e pratica de cada curso.

5.15.1 BIBLIOTECA

A Biblioteca da Faculdade CEUPI atendera a comuleidecadémica em seus objetivos
principais de ensino, pesquisa e extensao.

* Acervo

O acervo inicial da Biblioteca esta constituidampedeguintes materiais:

a) livros indicados como bibliografia basica e compatar das disciplinas dos cursos
de Engenharia Civil e Engenharia Elétrica;

b) obras de referéncia, periédicos nacionais e inténais;
c) DVDs e softwares;
d) Base de dados, revistas de atualidades e jornaiscaéacao local.

O acervo foi estruturado de modo a suprir as netasss de informacédo da comunidade

académica dentro das finalidades de ensino, pesqugtensao.

* Horério de Funcionamento
- Segunda a Sexta: 8:00h as 12:00h e 13:30h a8i22:0
- Sabado: 08:00h as 12:00h

» Acesso a Biblioteca Virtual Online
O Usuario tera acesso a todo acervo (livros e ¢eo8) através do site
www.institutogalileonet.com.bmpara fins de consulta bibliografica, reserva eovagdo de
empréstimo, bem como da existéncia de pendéncrastas.

* Empréstimo
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Sera permitido aos professores, estudantes e hlr@s o empréstimo mediante cadastro
e apresentacao de documento de identificacdo dwiasu

Existem duas formas de empréstimo:

I. domiciliar, com direito a trés titulos por setesdigeis, com direito a renovacao por
igual periodo; e,

Il. especial, em caso de livros cativos por até qumdras de 22 a 62 feira;

Os livros cativos s6 serdo emprestados para usorenmto da biblioteca. Nao
emprestamos: Dicionérios, Enciclopédias, PeriodecGH-ROM (uso restritamente local).

* Atraso na Devolugéo
A multa é calculada por dia e por obra em atraso.
Serd vetado o empréstimo ao usuério inadimplente.

« Extravio de Materiais
O extravio (rasgar, riscar, amassar, sujar, demiteos) de obras e titulos da Biblioteca,
implicard na obrigatoriedade de reposicdo das nespoaressarcimento pelo prejuizo, sem
isencdo das multas previstas.

* Renovacéo
A renovacao ocorrera no dia da devolucdo previatalita, podendo ser online. Caso o
usuario nao consiga realiza-la por algum motivoede se dirigir ao balcdo de atendimento da
Biblioteca.
N&o renovamos o livro que esteja reservado para aluno.

* Reserva
O usuério fara sua propria reserva no terminal desso e via Internet acessando
Biblioteca virtual online.

* Visita Orientada
Visita programada junto a Direcdo da Bibliotecaraparientar os usuarios sobre 0s
servicos prestados.

* Servigos Oferecidos
Os servicos oferecidos pela Biblioteca, todos mfaizados, s&o: consulta local,
empréstimo domiciliar, exposi¢éo de livros novesahtamento bibliografico (quando solicitado),
normalizacdo de trabalhos cientificos, reprografenutacao bibliografica, acesso a banco de
dados nacionais e internacionais; servicos de bdsdaformacdes em artigos de periodicos via
correio, Fax, em bibliotecas nacionais e internai® mediante taxas pré-estabelecidas;
empréstimo.

5.15.2 LABORATORIOS
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No decorrer do curso de Engenharia Civil e Engeahalétrica, as atividades praticas
serdo desenvolvidas nos laboratérios especificgsdaiplinas programadas para o referido
periodo.

As aulas nos laboratdrios serdo acompanhadas rdautés por professores da disciplina.
Cada laboratorio contard com os servigcos de unicigcn

* Laboratério de Informatica (Computacéo | e II)

Disciplinas: Computacéo | e Il.

Funcéo: O Laboratorio de Informatica possui umeatestrutura adequada para atender os
usuérios conectados em rede com acesso a intBesttnam-se aos estudantes e
professores para o desenvolvimento das atividageensino, investigagdo e
extensdo, sendo locais de acesso a informacdesieaefio de trabalhos.

* Laboratério de Fisica (Fisica l, Il e 1lI)
Disciplinas: Fundamentos de Fisica, Fisica |,lll e
Funcdo: Estudo da Mecéanica dos Sdlidos, Eletrogtattletricidade, Magnetismo,
Eletromagnetismo, Termodinamjdptica geométrica, Optica fisic@scilagdese
Ondas

* Laboratério de Desenho (Desenho Técnico, Desenhe 1)
Disciplinas: Desenho Técnico, Desenho | e Il.

* Laboratério Fisico-Quimico
Disciplinas: Mecéanica dos Solos | e Il, Fenbmeno Tdansportes, Resisténcia dos
Materiais | e Il.
* Laboratério de Topografia
Disciplina de Topografia
» Laboratério de Criatividade
Disciplinas: Computacdo | e Il, Eletrébnica | e [Tircuitos Elétricos | e I,
Resisténcia dos Materiais, Teoria das EstruturhIiIl.
» Laboratério de Materiais.
Construgao Civil, Materiais de Construcao | e bnCreto | e |Il.

5.16 ACOES DE ATENCAO AOS ALUNOS

Entre as acdes de atencao aos discentes a seremvaleglas pelo Instituto destacam-se o
atendimento extraclasse, o apoio psicopedagogiapoim na elaboracdo de trabalhos académicos,
o financiamento estudantil, o acompanhamento desegs e a organizacao estudantil.

* Programa de Nivelamento
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O Programa de Nivelamento € um dos programas de aps discentes implantado na
Faculdade CEUPI que propicia ao aluno da Instituigdacesso ao conhecimento basico em
disciplinas de uso fundamental aos seus estuduesrsitarios.

O proposito principal do nivelamento € oportunizaris participantes uma revisdo de
contetdos, proporcionando, por meio de explicacéesle atividades, a apropriagdo de
conhecimentos esquecidos ou nao aprendidos.

O que se percebe é que a formacgéo oferecida nowerfandamental e médio deixa a
desejar, sendo comuns as queixas dos docentesitho saperior quanto as falhas de formacéao e
ao baixo nivel apresentado pelos alunos, sobratoedmicio da vida académica. Grande parte
deles sao alunos que ndo conseguem organizar befeias por escrito, cometem muitos erros
gramaticais e ortograficos e apresentam, aindhagabasicas no raciocinio matematico, dentre
outros, sendo uma das principais causas de evas&itsino superior.

Assim, Faculdade CEUPI prop8e o programa de nivatéoncomo um procedimento de
apoio ao estudo e uma atividade pedagdgica de ental importancia para a sua seguranca e
formagao, como aluno do ensino superior.

Espera-se que o nivelamento contribua para a stjeidas lacunas herdadas do ensino
nos niveis anteriores e ajude os académicos aaealin curso superior de qualidade.

* Atendimento Extraclasse

O atendimento extraclasse é prestado pelos proésssm por seus monitores, que ficardo
a disposicao dos alunos, em horarios previamergalds, para esclarecimento de duvidas e
orientacao de trabalhos.

» Apoio Psicopedagogico

O Servico de Apoio Psicopedagogico- SAPP ofereseaamos e aos docentes um suporte
inicial na abordagem de eventuais problemas denopécologica. O atendimento realizado pelo
servico centra-se na escuta clinica, orientacaocanginhamentos. Este setor disponibiliza uma
pedagoga e uma psicologa para o atendimento desakkom problemas de aprendizagem, de
relacionamento interpessoal e de ordem pessoalprofessores do Curso podem fazer o
encaminhamento do aluno, quando necessario, mdsemtar iniciativa pode partir do proprio
interessado.

Nesse sentido, o apoio psicopedagdgico aos esasdaein como base as seguintes
diretrizes:

a) oferecer apoio psicopedagdgico ao estudante, neabde solucdes de fatores
subjacentes as suas atividades cotidianas, queibzmrh frequentemente para a
eclosdo de desajuste emocional com reflexo negativorendimento escolar,
resultando muitas vezes na desisténcia/evasao;
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b) atuar sobre os desequilibrios e dificuldades emadsoe fornecer ao académico o
suporte psicolégico necessario a boa execucédo ake atividades universitarias e
profissionais;

C) suprir as caréncias de informacdo e sustentac@ol@gica na opcao profissional,
gue frequentemente se fazem refletir no desempacadémico e na saude mental
do estudante;

d) identificar e atender as necessidades especiasadadémicos portadores de
deficiéncias permanentes ou temporarias, adequam@spacos e equipamentos da
Faculdade CEUPI, qualificando seu pessoal técrdoawastrativo para melhor
atendé-los;

Dessa forma, servico oferece além da orientac&mpsilagogica no sentido estrito, a
implementacédo de acfes que visam a compreensdaranean seus aspectos psicossociais e sua
correlacdo com os processos de aprendizagem eagdapcadémica, para que se possa tomar
atitudes de intervencao pedagdgica, psicoldgicanaoas.

O SAPP também sera o responséavel pelo desenvolnienacdes de apoio a alunos
carentes, bem como acdes voltadas para a recupedacdeficiéncias de formacdo do aluno
ingressante. Entre as acfes desenvolvidas paraosaloarentes estdo 0s descontos nas
mensalidades; bolsas de trabalho; estagio extreglam remunerado. Entre as acdes voltadas para
a recuperacao de deficiéncias de formacéo estamnédama, em gque alunos mais adiantados tém
horas disponibilizadas para orientacdo de trabalplesitdo de davidas e exercicios de revisdo
para alunos com baixo aproveitamento escolar.

v" Horéario de Funcionamento do SAPP
- Segunda a Sexta: 14:00h as 22:00h.

* Promocgdo de Acessibilidade e Atendimento Prioritad as Pessoas com Necessidades
Educacionais Especiais

O Plano de Promocdo de Acessibilidade e Atendiméhioritario as Pessoas com
Necessidades Educacionais Especiais da Faculdadi#’ICé&sta descrito no PDI- Plano de
Desenvolvimento Institucional, fundamentado nos. &®95, 206 e 208 da Constituicdo Federal de
1988, na NBR 9050/2004 da ABNT, no Decreto n° 5286,02 de dezembro de 2004, que
regulamenta a Lei n° 10048, de 08 de dezembro @@ @m como na Lei n° 10098/2000, pelos

Decretos n°® 5626/2005, n°® 6949/2009, n° 7611/28&ly da Portaria MEC n°3284/2003 e Lei n°
12.764/2012, em consonancia com a politica educakidagente e os referenciais pedagdgicos da
educacao inclusiva.

Nesse sentido, a Faculdade CEUPI possui um Nueegpdio a Incluséo (NAI) do aluno
com necessidades educacionais especiais, vincukmlo SAPP — Servico de Apoio
Psicopedagdgico, baseado na legislacdo existgradirente a educacgédo inclusiva, que tem como
misséo a articulagdo das diversas contribuicbesagiaculdade CEUPI pode dar no sentido da
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acessibilidade e melhora da qualidade do processendino e aprendizagem de alunos com
deficiéncia visual, auditiva ou motora, bem como alenos com necessidades educacionais
especiais, estabelecendo parcerias com outros asi@de coordenacdes do Instituto e com

organizacdes externas, tendo em vista o fomenforagramas de ensino, pesquisa, extensao e
apoio no campo da inclusdo, com ressonancia irgxiramuros.

* Apoio na Elaboracéo de Trabalhos Académicos

O apoio na elaboracdo de trabalhos académicosiesedvolvido pela equipe técnica da
Biblioteca, através da solicitacdo do interessado.

* Financiamento Estudantil

Os alunos carentes de recursos financeiros, psmio familiares, podem solicitar
financiamento parcial ou integral para suas seal@des acessando os Programas de Crédito
Educativo e Bolsas, respeitada a regulamentacdwiarmde cada programa:

- FIES
O Fundo de Financiamento ao Estudante do Ensiner®udFIES) é um programa do
Ministério da Educacéo, operacionalizado pelo FuNdoional de Desenvolvimento da
Educacdo — FNDE e destinado a financiar prioritagiate estudantes de cursos de
graduacéo.

- PROUNI
O Programa Universidade para Todos — PROUNI, doeGav Federal, destina-se a
concessao de bolsas de estudo integrais e pgrai@estudantes de cursos de graduacao
em Instituicdes Privadas de Ensino Superior.

» Acompanhamento de Egressos

Na perspectiva de promover uma autoavaliacdo adidatle das acbes do Instituto, sera
instituido o Programa de Acompanhamento de Egregses através das informacdes dos
graduados, possibilitara uma avaliagdo do deseropetzh Instituicdo como formadora de
profissionais de nivel superior. Através desse farog a Faculdade CEUPI se propde a manter
um contato permanente com 0S seus egressos, basgdadmacdes sobre sua colocagdo no
mundo do trabalho, identificando suas vivénciagieuldades profissionais. Também o Programa
pretende ser um mecanismo de intercambio e de §@ionzontinuada desses profissionais.

A concepcao metodoldgica do Programa é baseada&ercdmbio entre o Instituto e 0os egressos,
viabilizado através de mala direta, telefonemasjaé#-e contatos presenciais no ambito da
Instituicdo. O site do Instituto funcionara comg@rncipal canal de informacao e divulgacdo de
atividades para 0s egressos.

O Programa sera operacionalizado pelo Servico dBoApsicopedagdgico- SAPP, em conjunto
com a Comisséao Propria de Avaliagdo — CPA.
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» Organizacao Estudantil

A organizacdo estudantil na Faculdade CEUPI esta@igia através da instituicdo dos
Centros Académicos (CAs) de cada curso de graduagim Diretério Central dos Estudantes
(DCE). A organizacdo dessas entidades se dararme fprevista em estatuto a ser elaborado
pelos préprios estudantes, de acordo com normabedstidas para este tipo de agremiacdo. Na
estrutura fisica do Instituto sera destinado esgapecifico para os CAs de cada curso e para o
DCE.

5.17 OUVIDORIA

A Ouvidoria da Faculdade CEUPI tem por missdo darancomunicagcdo entre a
comunidade académica e suas instancias adminiasatiisando agilizar e aperfeicoar o processo
de gestdo. De forma que seu objetivo é assess@megio do Instituto quanto aos itens de maior
relevancia apresentados pela comunidade acadérpila eorpo técnico-administrativo com o fim

de contribuir para aprimorar a gestéao institucional

Nesse sentido, de acordo com o regulamento, a Gnvida Faculdade CEUPI tem por
atribuicoes:

v' Receber demandas — reclamacdes, sugestdes, cermuledogios — provenientes tanto de
pessoas da comunidade académica quanto da comelrixizina;

v' Encaminhar aos setores envolvidas as solicitacaes gnalise e adocao das providéncias
cabiveis;

v' Transmitir aos solicitantes, no prazo maximo denzgiidias Uteis, contados do registro da
demanda, as posi¢coes dos setores envolvidos;

v' Elaborar e divulgar relatérios sobre o atendimeat®uvidoria;

v' Sugerir as instancias administrativas medidas dafeipoamento da organizacdo e do

funcionamento da instituicéo.

E importante destacar que a Ouvidoria integra adgéo denominada “Comunicacio
com a sociedade” do SINAES.

Em linhas gerais, esta dimensédo (Dimensédo 4) ddae&a institucional tem por
objetivo discutir a comunicacao das IES com séfesathtes publicos. Nesta dimenséo, encontram-
se dois grupos de indicadores, os chamados indieside comunicacao:

v interna — canais de comunicacéo e sistemas derafdes e a Ouvidoria;
v e o0s indicadores de comunicacdo externa — canaisodaunicacdo e sistemas de

informacgdes e imagem publica da IES.
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A Ouvidoria da Faculdade CEUPI tem por missdo darancomunicagcdo entre a
comunidade académica e suas instancias adminiasatiisando agilizar e aperfeicoar o processo
de gestdo. De forma que seu objetivo € assess@megio do Instituto quanto aos itens de maior
relevancia apresentados pela comunidade acadérpila eorpo técnico-administrativo com o fim

de contribuir para aprimorar a gestéao institucional

Nesse sentido, de acordo com o regulamento, a Gnevida Faculdade CEUPI tem por
atribuicoes:

v" Receber demandas — reclamacdes, sugestdes, cermuledogios — provenientes tanto de
pessoas da comunidade académica quanto da comelrixizina;

v' Encaminhar aos setores envolvidas as solicitacaes gnalise e adocdo das providéncias
cabiveis;

v' Transmitir aos solicitantes, no prazo maximo denzgiidias Uteis, contados do registro da
demanda, as posi¢coes dos setores envolvidos;

v' Elaborar e divulgar relatérios sobre o atendimeat®uvidoria;

v/ Sugerir as instancias administrativas medidas dafeipoamento da organizacdo e do

funcionamento da instituicéo.

E importante destacar que a Ouvidoria integra adgéo denominada “Comunicacio
com a sociedade” do SINAES.

Em linhas gerais, esta dimensédo (Dimensédo 4) ddae&a institucional tem por
objetivo discutir a comunicacao das IES com séfesathtes publicos. Nesta dimenséo, encontram-
se dois grupos de indicadores, os chamados indieside comunicacao:

v interna — canais de comunicacéo e sistemas derafdes e a Ouvidoria;
v e o0s indicadores de comunicacdo externa — canaicod®nicacdo e sistemas de

informacgBes e imagem publica da IES.

A Ouvidoria da Faculdade CEUPI tem por missdo darancomunicacdo entre a
comunidade académica e suas instancias adminiasatiisando agilizar e aperfeicoar o processo
de gestdo. De forma que seu objetivo é assess@iae@io do Instituto quanto aos itens de maior
relevancia apresentados pela comunidade acadérpila eorpo técnico-administrativo com o fim

de contribuir para aprimorar a gestao institucional

Nesse sentido, de acordo com o regulamento, a Gnevida Faculdade CEUPI tem por
atribuicoes:
v' Receber demandas — reclamacdes, sugestdes, cermuledogios — provenientes tanto de

pessoas da comunidade académica quanto da comelrixizina;
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v' Encaminhar aos setores envolvidas as solicitacées gnalise e adocao das providéncias
cabiveis;

v' Transmitir aos solicitantes, no prazo maximo denzgiidias Uteis, contados do registro da
demanda, as posi¢coes dos setores envolvidos;

v Elaborar e divulgar relatérios sobre o atendimelat®uvidoria;

v/ Sugerir as instancias administrativas medidas dafeipoamento da organizacdo e do

funcionamento da instituicéo.

E importante destacar que a Ouvidoria integra adgéo denominada “Comunicacio
com a sociedade” do SINAES.

Em linhas gerais, esta dimensédo (Dimensédo 4) ddae&a institucional tem por
objetivo discutir a comunicacao das IES com séfesathtes publicos. Nesta dimenséo, encontram-
se dois grupos de indicadores, os chamados indieside comunicacao:

v interna — canais de comunicacéo e sistemas derafdes e a Ouvidoria;

v e o0s indicadores de comunicacdo externa — canaisodaunicacdo e sistemas de

informacgdes e imagem publica da IES.

A Ouvidoria da Faculdade CEUPI tem por missdo darancomunicagcdo entre a
comunidade académica e suas instancias adminiasatiisando agilizar e aperfeicoar o processo
de gestdo. De forma que seu objetivo € assess@megio do Instituto quanto aos itens de maior
relevancia apresentados pela comunidade acadérpila eorpo técnico-administrativo com o fim

de contribuir para aprimorar a gestéao institucional

Nesse sentido, de acordo com o regulamento, a Gnevida Faculdade CEUPI tem por
atribuicdes:

v' Receber demandas — reclamacdes, sugestdes, cermuledogios — provenientes tanto de
pessoas da comunidade académica quanto da comelreixizina;

v' Encaminhar aos setores envolvidas as solicitacaes gnalise e adocao das providéncias
cabiveis;

v' Transmitir aos solicitantes, no prazo maximo denzgiidias Uteis, contados do registro da
demanda, as posi¢coes dos setores envolvidos;

v' Elaborar e divulgar relatérios sobre o atendimeat®uvidoria;

v' Sugerir as instancias administrativas medidas daf@ipoamento da organizacdo e do

funcionamento da instituicéo.

E importante destacar que a Ouvidoria integra adgéo denominada “Comunicacio
com a sociedade” do SINAES.
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Em linhas gerais, esta dimensédo (Dimensédo 4) ddae&a institucional tem por
objetivo discutir a comunicacdo das IES com séfesemtes publicos. Nesta dimenséo, encontram-
se dois grupos de indicadores, os chamados indiesde comunicacao:

v interna — canais de comunicacao e sistemas deriafdes e a Ouvidoria;
v e o0s indicadores de comunicacdo externa — canaisodaunicacdo e sistemas de
informacdes e imagem publica da IES.

5.18 AVALIACAO INSTITUCIONAL

Em abril de 2004, através da Lei n° 10.861, o Quvdrederal instituiu o Sistema
Nacional de Avaliagdo da Educacao Superior — SINAES 0 objetivo de assegurar processo
nacional de avaliacdo das Instituicbes de Educ&fmerior, dos cursos de graduacdo e do
desempenho académico de seus Estudantes.

Atendendo a legislacdo em vigor, a Faculdade CHidiaktituiu Comissédo Prépria de
Avaliacdo. Tendo como referencial basico o seud’tenDesenvolvimento Institucional — PDI, a
Faculdade CEUPI compreende que a Instituicdo dewvavaliada processualmente, considerando
a participacao de todos os protagonistas, atravékalbgo permanente, na pluralidade das ideias
e no dinamismo que as caracteriza, em um movingmteermanente construgdo de padrdes de
competéncia e de qualidade humanizadora como nefarga reconstrucado da praxis académica.

Entende-se que a avaliacdo deve produzir resultado® pontos de partida para busca de
solucbes alternativas da tomada de decisdes adetdxigindo que a IES esteja aberta em todas
as suas instancias para, através de encaminhameatwsetos, solucionar as indicagdes
provenientes das avaliagdes efetuadas.

Semestralmente, os alunos e professores da Faeul@&iPI serdo convidados a
participar do AVALIE, ou seja, de um espaco ao Ifida semestre para que seja realizada a
avaliacdo das disciplinas, da infraestrutura dditingdo, da Coordenacdo dos Cursos e da
Direcao.

Este processo € um ponto de partida para que ee®<ara Instituicdo tenham indicadores
capazes de levantar os pontos positivos e 0s parggativos dos itens avaliados, para ter

condicdes de efetivar a tomada de decisGes end@nolelhoria das condi¢des de ensino.

Desse processo, os alunos, professores e colabesadm integrantes fundamentais.

5.19 ENADE
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O ENADE - Exame Nacional de Desempenho dos Estadantima prova realizada pelo
MEC a cada trés anos, por curso, que avalia arpeafice dos alunos em relacdo aos conteudos
previstos nas grades curriculares de seus respgativsos de graduacdo. Tem como objetivo,
portanto, comprovar o aprendizado das habilidadesompeténcias necessarias para o
aprofundamento da formacao profissional dos estaddmem como o nivel de atualizacdo dos
alunos com relacao a realidade brasileira e mundial

Assim, séo verificadas as capacidades de:
| - ler e interpretar textos;
Il - analisar e criticar informacoes;
[l - extrair conclusdes por inducao e/ou deducao;
IV - estabelecer relacbes, comparacdes e contrastekferentes situacoes;
V - detectar contradicoes;
VI - fazer escolhas valorativas avaliando consegagn
VII - questionar a realidade;
VIII - argumentar coerentemente.

No componente de Formagao Geral os estudantes deestrar competéncia para:
| - projetar acOes de intervencao;

Il - propor solucdes para situacdes-problema,;
[l - construir perspectivas integradoras;

IV - elaborar sinteses;

V - administrar conflitos;

VI - atuar segundo principios éticos.

Com relacdo a area da Engenharia, o ENADE avafiaréd estudante desenvolveu, no

processo de formacéao, as seguintes competéncaslielades:

| - aplicar conhecimentos matematicos, cientifictenologicos e instrumentais a

Engenharia;

Il - projetar e conduzir experimentos e interpre¢sultados;

[l - conceber, projetar, executar e analisar Bisi& produtos e processos;

IV - planejar, supervisionar, elaborar e coordgaajetos e servigos de Engenharia;

V - identificar, formular e resolver problemas degEnharia;

VI - desenvolver e/ou utilizar novos materiaisrdenentas e técnicas;

VII - supervisionar, operar e promover a manuterdgieistemas;

VIII - avaliar criticamente a operacado e a manudiende sistemas;

IX - compreender e aplicar a ética e responsabliéiqaofissionais;

X - avaliar o impacto das atividades da Engenhariaontexto social e ambiental;

XI- avaliar a viabilidade econémica de projetosthgenharia,

XII - comunicar-se eficientemente nas formas escatal e grafica,

XIlI - interpretacéo de textos técnico-cientificos;

XIV - atuar em equipes multidisciplinares;

XV - assumir a postura de permanente busca dezgab profissional;
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XVI - atuar com espirito empreendedor.

O ENADE é um componente curricular obrigatério ensta no historico escolar do
estudante. O aluno que nao comparecer ao Examed emta situacdo irregular junto ao

ENADE/MEC.

5.21 RESPONSABILIDADE SOCIAL

A Faculdade CEUPI, consciente de seu compromissialsge propde a desenvolver a
educacdo superior como bem publico e expressaoodadade democratica e pluricultural,
cultivando o respeito as diferencas e a solidadieda

Dessa forma, os dirigentes da Faculdade CEUPI a&ssuam compromisso permanente
em defesa da ética em suas acbes e na formacdoadelisntela, zelando pela lisura e
transparéncia de seu trabalho como educadores.

Imbuidos desses propdésitos, os dirigentes do ubstitde forma a envolver seus
professores e alunos, pretendem desenvolver amsEgacdes de impacto social:

|. formacédo de profissionais capacitados para o mdodeabalho, capazes de influir
positivamente na sociedade, tanto no campo téquianto no campo humanistico;

Il. oferta diversificada de cursos e servicos a sodedae forma a permitir que um
namero significativo de pessoas tenha acesso dwecmnento cientifico e usufrua
de beneficios produzidos por esse acesso;

[ll. manutencdo de parcerias com instituicdes publicasvadas, organizagbes nao
governamentais e outros setores da sociedade, istas @ beneficiar a populagao
em suas necessidades e demandas sociais;

IV. promocéao periodica de acbes sociais nas comunidadisscarentes de Teresina,
com vistas a identificar as necessidades da pdpulagnos favorecida e contribuir
para a melhoria de sua condi¢cdo humana;

V. desenvolvimento de programas de: (1) desenvolvimmesdmunitario e (2)
solidariedade na prestacdo de servicos a comunidade participacdo direta de
seus alunos, de modo a estimular o exercicio dadaila desde o processo de
formacgao académicas dos profissionais graduadtsstituto.
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6 CALENDARIO ACADEMICO

13/06 a 29/07 - Periodo de Inscri¢des ¢ Agendamento do Vestibular Agendado
01/07 - Data Limite para Digitagao da Terceira Nota

04/07 a 07/07 - Realizagio dos Exames Finais 2016.1

06/07 - Final do Periodo Letivo 2016.1 ¢ Publicagdao do Resultado Final

08 a 15/07 - Renovagao de Matricula dos Alunos Veteranos para 2016.2

11/07 - Ultimo dia de Entrega dos Diarios de Classe 2016.1 nas Coordenagdes e, Planos de Curso para o 2° Periodo de 2016
13/07 - Publicagio do Edital para Solicitacao de Vaga: Portador de Graduagio Superior, Transferéncia Facultativa e Reintegragao de
Curso para 2016.2

15/07 2 22/07 - Solicitagdes de Transferéncia e Portador de Curso Superior para 2016.2

20 27/07 - Matricula dos Alunos Calouros para 2016.2

06/08 - Encontro de Professores
10/08 - Inicio do Periodo Letivo - Veteranos
15/08 - Inicio do Periodo Letivo - Calouros
10/08 a 19/08 - Semana de Acolhimento
09/08 - Publicagao do Edital de Monitoria
15/08 a 19/08- Inscri¢ao para Monitoria
15/08 a 26/08 - Periodo para solicitagdo de dependéncia e Adaptagao
15/08 a 26/08 - Prazo para Solicitagdao de Aproveitamento de Estudos
15/08 - Dia do Analista de Sistemas
16/08 - Aniversario de Teresina
13, 20 € 27/08 — Sabados letivos
23/08 - Resultado da Monitoria.
24/08 - Inicio da Monitoria 2016.2
20 dias letivos

16/09 - Prazo Maximo para divulgagao do Aproveitamento de Estudo
03/09 - Inicio das Aulas de Nivelamento

03, 10 e 17/09 — Sabados letivos

05/09 - Reuniao com os Monitores

07/09 - Independéncia do Brasil

09/09 - Dia do Administrador

09/09 — Encerramento da Matricula de Calouros, reingresso por atraso, readmissio por trancamento ou abandono

16/09 - Prazo Final para Solicitagdo de Trancamento de Matricula para alunos do 2° ao 10° periodos

21/09 a 27/09 - Periodo de Avaliagdes do 1° Bimestre

22/09 - Dia do Contador

24 dias letivos

07/10 - Término do Prazo para Entrega dos Diarios do 1° Bimestre 2016.2
09/10a20/11 - Realizagdo do Vestibular Tradicional 2017.1

12/10 - Padroeira do Brasil

15/10 - Dia do Professor

17/10 a 28/10 - Avaliagio Institucional - Discentes, Docentes e Colaboradores
19/10 - Dia do Piaui

21/10 — Avaliagio Integradora

24/10 - Reunido com os Representantes de Turma

25/10 - Dia do Engenheiro Civil

27/10 e 28/10 - ENAEG

08, 22 ¢ 29/09 — Sabados letivos

22 dias letivos

02/11 - Finados
08/11 - Dia Mundial do Urbanismo

15/11 - Proclamagio da Republica

16/11a23/11 - Periodo de Avaliagdes do 2° Bimestre
21/11a21/01/2017 - Realizagao do Vestibular Agendado 2017.1
23/11 - Dia do Engenheiro Eletricista

28/11 - Reunido Geral, Diretoria, Coordenagao ¢ Administrativo
29/11 - Data Limite para Entrega dos Diarios 2016.2
30/11a07/12 — Periodo de Avaliagio Substitutiva

05, 12 19 ¢ 26/11- Sabados letivos
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24 dias letivos -

01/12 - Inicio de Solicitagio de Aproveitamento de Estudos para 2017.1
05/12a12/12 - Matricula dos Alunos Veteranos para 2017.1
05/12 a 15/12 - Matricula dos Alunos Calouros para 2017.1
08/12 - Feriado Dia de Nossa Senhora da Conceigao
09/12 — Data limite para digitagio da prova substitutiva
09/12 a 15/12 - Realizagio das Provas Finais 2016.2

11/12 - Dia do Engenheiro

14/12 - Publicagio do Edital para Solicitacio de Vaga: Portador de Curso Superior e Transferéncia Facultativa
15/12 — Final do Periodo Letivo

15/12 — Dia do Arquiteto

20/12 - Entrega dos Didrios de Classe 2016.2 nas Coordenagdes e dos Planos de Curso para o 1°Semestre de 2017
25/12 — Natal

Total de dias letivos do 2° semestre 100 dias. 10 dias letivos

7 QUADRO DE HORARIOS

QUADRO DE HORARIOS




