LAPSMA

LIGA ACADEMICA DE PSICOLOGIA SOCIAL DO MARANHAO

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO DO EIXO SEXUALIDADE, SAUDE E EDUCAGAO 2016.1

A Liga Académica de Psicologia Social do Maranhdo - LAPSMA da Universidade CEUMA,
no uso de suas atribui¢des legais, torna publica a realizagdo de Processo Seletivo para
ingresso no EIXO: SEXUALIDADE, SAUDE E EDUCACAO, primeiro semestre de 2016. A
proposta do EIXO é realizar atividades de ensino, pesquisa e extensao em diversas
linhas tematicas relacionadas a Sexualidade Humana, como: Prevencdo e Promocgado da
Saude Sexual, Educacdo sexual, Diversidade, Género, Direitos Sexuais e Reprodutivos,
Violéncia, DST’s e AIDS.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. O Processo Seletivo sera regulado pelo Estatuto Normativo e Regulador da
LAPSMA e sera executado por sua Diretoria.

1.2. A selegdo para provimento de vagas nas reunides e nas atividades oferecidas
pelo EIXO: SEXUALIDADE SAUDE E EDUCACAO compreenderd: Carta de Inten¢do e
Entrevista.

1.3. A Entrevista terd de 20 minutos a 30 minutos de duracao.

1.4. A inscrigdo para o processo seletivo, bem como a realizagdo da entrevista e o
ingresso no EIXO sdo exclusivos para alunos de graduagao dos cursos: Psicologia,
Enfermagem, Fisioterapia, Medicina, Farmacia, Servico Social, Direito da Universidade
CEUMA. As inscrigdes terao inicio no dia 25 de maio de 2016 e se encerrardo dia 31 de
maio de 2016.

2. DAS REUNIOES E DAS VAGAS:

2.1. As reunides da liga serao realizadas quinzenalmente em turno e horario
definidos em assembleia geral pela maioria dos votos vélidos (50% + 1) dos presentes e
deverdo ser convocadas com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias. Salvo as
reunides extraordinarias que podem ser convocadas a qualquer momento quando
houver necessidade, devendo toda a Diretoria comparecer e realizar registro com
todas as assinaturas dos presentes em ata.

2.2. Os encontros do EIXO acontecerao semanalmente das 16:00 as 17:30 em dia da
semana a ser estipulado posteriormente.

2.3. Os candidatos serdo selecionados segundo o seu desempenho no Processo
Seletivo até o preenchimento do nimero de vagas oferecidas.

2.4. Serdo oferecidas 25 (vinte e cinco) vagas para integrar o EIXO SEXUALIDADE,
SAUDE e EDUCACAO. Das quais 8 (oito) serdo destinas aos membros efetivos da
LAPSMA e 17 (dezessete) vagas para novos membros na categoria de colaborador
convocados imediatamente.

2.5. Serdo oferecidas ainda 5 (cinco) vagas para suplentes, que serdo convocados
caso um dos selecionados ndo comparega até o inicio das atividades do EIXO, ou a
gualquer momento tendo como validade o periodo de 6 (seis) meses.
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3. DAS INSCRICOES:

3.1. As inscrigbes serdo gratuitas e deverao ser efetuadas pelo candidato, na
recepcao das Coordenacgdes de Curso, campus Renascenca, a partir do dia 25 de maio
de 2016 até o dia 31 de maio de 2016 das 11:30 as 12:30.

3.2. O candidato devera comparecer ao local e hora indicados com a ficha de
inscricdo (Anexo | do edital) preenchida e impressa e uma CARTA DE INTENCAO de no
maximo 2 laudas.

©8i3.3. Ndo serdo permitidas inscricbes por meio de qualquer outro canal que ndo seja
o estabelecido no presente edital.

________

4. DA SELECAO:

4.1. A primeira etapa do Processo Seletivo constara de andlise da Carta de Intengdo.

4.2. Os candidados selecionados na primeira etapa serdo convocados para a
segunda etapa que constard de uma Entrevista que sera realizada a partir de
cronograma estabelecido pela Comissdao Organizadora. Na entrevista serdo abordados
temas pessoais, disponibilidade, interesse e assuntos pertinentes a participagao no
EIXO.

4.3 O candidato deve ficar atento ao e-mail indicado no ato da inscricdo e ao
Facebook da Lapsma, meios de comunicagdo pelos quais sera informado sobre a data e
local da entrevista.

4.4, As entrevistas serdo realizadas a partir do dia 3 de junho de 2016.

4.5. O candidato deverd comparecer ao local designado para realizacdo da
entrevista com antecedéncia minima de 15 (quinze) minutos do horario fixado para o
inicio da mesma, munido de documento de identidade original com foto.

4.6. Sera excluido do processo seletivo o candidato que:

a) ndo comparecer no dia da entrevista ou prova, seja qual for o motivo
alegado;

{08]; b) possuir vinculo com qualquer atividade cuja natureza seja considerada,

durante a Entrevista, como impossibilidade de cumprir o cronograma da LAPSMA.

4.7. A LAPSMA reserva-se o direito de alterar as datas de realizacdo das etapas
previstas neste Edital, bem como de cancelar o Processo Seletivo por motivos fortuitos
ou de forca maior, a critério da propria Liga. Em qualquer desses casos, porém, a
LAPSMA responsabiliza-se por dar, com a devida antecedéncia, ampla divulgacdo as
alteragdes feitas.

5. DO RESULTADO FINAL:

5.1. O resultado final sera divulgado no dia 13 de junho de 2016 a partir das 19
horas na fanpage da LAPSMA no Facebook e por meio de lista divulgada na
Coordenagao do Curso de Psicologia.

5.2. O resultado final sera a analise da carta de intencdo e o desempenho na
Entrevista.

5.3. Na apuragdo do resultado final, ocorrendo empate dentre os classificados, a
classificacdo obedecera:

a) Maior coeficiente de rendimento no histdrico académico;



b) Maior quantidade de horas extracurriculares cadastradas na secretaria
académica da UniCEUMA;

6. DOS RECURSOS:

6.1. No caso de discordancia com o resultado final do Processo Seletivo, o candidato
devera protocolar diretamente com a secretaria da LAPSMA no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas apds o resultado final, requerimento a préprio punho, assinado
e datado, requerendo analise do resultado. Sendo esta, realizada pela Coordenadora
do EIXO.

6.2. Comprovado os desvarios no proceder dos resultados, o candidato serd
convocado devendo apresentar-se no prazo de 03 (trés) dias apds a convocagao.

7. DA CONVOCACAO:

7.1. Apos a divulgacdo dos resultados, a convocagdo serd feita através da fanpage
da LAPSMA no Facebook e via E-mail.

7.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as etapas do
Processo Seletivo e obedecer os prazos estabelecidos no presente Edital.

7.3. A assinatura do termo de compromisso de membro colaborador dar-se-d em
até 07 (sete) dias contados apds a convocagdo, ndo sendo permitido sob hipdtese
alguma a prorrogacgao da data estabelecida pela Diretoria da LAPSMA.

7.4. O ndo comparecimento do candidato selecionado na data limite da assinatura
do termo indicard desisténcia da participagdo no eixo, sendo imediatamente
convocado o candidato aprovado na lista de subsequentes.

8. DAS DISPOSICOES FINALIS:

8.1. Incorporar-se-dao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer Editais
Complementares que vierem a ser publicados pela LAPSMA.

8.2. Os casos omissos serao resolvidos pela Diretoria da LAPSMA.

8.3. Ainscrigdao do candidato ao Processo Seletivo 2016.1 para membro colaborador
da LAPSMA implicara a aceitagao de todos os termos do presente Edital.

8.4. O processo seletivo dar-se-3a finalizado com a assinatura da ata de inclusdo de
novo membro colaborador e a aceitagdo das regras estipuladas pela Liga.

S3o Luis, 23 de maio de 2016.

Jozielma Bastos da Silva — Presidente

Regina Célia Cantanhede Franga — Vice-Presidente

Rosimery Ledo Mondaini — Diretora Cientifica

Melina Serra Pereira — Coordenadora do Eixo Sexualidade, Saude e Educacao



ANEXO |

FICHA DE INSCRICAO
Processo Seletivo Eixo Sexualidade, Satde e Educagdao da LAPSMA 2016.1

Nome:

Data de Nascimento:

RG:

P w N

CPF:

5. Curso: 6. Periodo: 7. CPD:

8. Turno:

9. Email:

10. Telefone:

Data: / /2016

Assinatura do candidato:

Para preenchimento da Comissao Organizadora:

N2 de inscrigao:

COMPROVANTE DE INSCRICAO

Processo Seletivo Eixo Sexualidade, Satde e Educagdao 2016.1

Nome do candidato:

Para preenchimento da Comissao Organizadora:
N2 de inscrigao:
Data: / /2016

Responsavel pela inscrigdo:




