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PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM GESTÃO DE PROGRAMAS E SERVIÇOS DE 
SAÚDE 

 
MESTRADO PROFISSIONAL 

 
EDITAL No.06/PROP/2013 

 
Estabelece Normas e Procedimentos de Seleção 
para o Programa de Pós-Graduação Stricto Sensu 
em GESTÃO DE PROGRAMAS E SERVIÇOS DE 
SAÚDE, nível de Mestrado Profissional, para 
ingresso no 2º semestre de 2013. 

 
A PRÓ-REITORIA DE PÓS-GRADUAÇÃO, PESQUISA E EXTENSÃO DA 

UNIVERSIDADE CEUMA torna público que estarão abertas, no período de 20 de maio 

a 30 de junho de 2013, as inscrições para a seleção ao PROGRAMA DE PÓS-

GRADUAÇÃO STRICTO SENSU EM GESTÃO DE PROGRAMAS E SERVIÇOS DE 

SAÚDE, nível de Mestrado Profissional, em dias úteis, no horário das 10:00h às 

12:00h e das 14:00h às 18:30h, na Secretaria da Pós-Graduação, localizada no bloco 

CEUMA I, na Rua Josué Montello, nº 01, bairro Renascença II, em São Luís -MA. 

 
Quadro Geral do Processo Seletivo 

 

Etapas Datas Observações 

Inscrição 20 maio a 29 junho Documentos e projeto de pesquisa 

Prova teórica 05 julho Eliminatória 

Análise do currículo 08 a 19 julho 
Eliminatória. (sem a presença do 
candidato) 

Entrevista e arguição do projeto 
de pesquisa  

22 a 26 julho Eliminatória 

Prova de inglês 29 julho Classificatória 

Resultados 02 agosto 
Disponível no site da Instituição e na 
Secretaria da Pró-Reitoria 

Inscrição 12 a 16 agosto Na Secretaria da Pós-Graduação 

Início do período letivo 22 agosto de 2013 
Quintas e Sextas-feira: 19:00h às 22:00h 
Sábados: 08:00h às 12:00h 
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1 - OBJETIVOS  

Compreender os estudos dos processos de formulação, implementação, 

planejamento, avaliação e crítica das políticas, dos programas e práticas dos serviços 

de saúde.  

 

2 - LINHAS DE PESQUISA:  

 

2.1 Serviços e Programas de Saúde (Assistência): Pesquisas que envolvem a 

revisão de maneira sistemática das evidências existentes e do desenvolvimento de 

processos, produtos e metodologias adequadas aos serviços de saúde.  

 Gestão de Sistemas Locais e Unidades de Saúde; 

 Planejamento, Programação e Intervenção em Saúde; 

 Controle, Avaliação e Regulação em Saúde; 

 Sociodiversidade, Controle Social e Acesso à Saúde. 

 

2.2 Ações de Vigilância em Saúde: Pesquisas que envolvem o estudo e 

mapeamento de riscos à  saúde, bem como dos determinantes e condicionantes da 

saúde, com interfaces nas ações de vigilância em saúde.   

 Gestão Ambiental e Qualidade de Vida; 

 Sistemas de Vigilância Sanitária e Biossegurança; 

 Sistemas de Vigilância Epidemiológica. 
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3 - DURAÇÃO DO CURSO:  
- 24 meses 

 

DISCIPLINAS CH 

1. Movimentos Sociais e Políticas de Saúde – Profs. Marcos Pacheco e 
Cristina Loyola 

30h 

2. Metodologia Científica e Laboratório de Pesquisa – Profs. Maria 
Rosa Quaresma Bonfim, Ana Paula Soares Fernandes Lamha e  Eduardo 
Durans Figueiredo 

30h 

3. Epidemiologia e Sistemas de Informação em Saúde – Profs.  Maria 
Nilza Lima Medeiros, Mariana Carvalho Batista e Dagolberto C. A. Pereira 

30h 

4. Sociodiversidade, Programas e Serviços de Saúde – Profs . Marcos 
Pacheco e Cristina Loyola 

30h 

5. Bioestatística e Modelos de Evidência em Saúde – Prof. Eduardo 
Durans Figueredo 

30h 

6. Gestão, Planejamento Normativo e Planejamento Estratégico – 
Profs. Edmundo Gomes e José Márcio Leite 

30h 

7. Vigilância em Saúde – Profs. Maria Nilza L. Medeiros e Dagolberto C. 
A. Pereira  

30h 

8. Formulação e Avaliação de Programas de Saúde – Profs. Ivan Abreu 
Figueiredo e Ana Cleide M. Costa 

30h 

9. Tópicos Especiais e Experiências Exitosas – Profs. Cristina Loyola e 
Marcos Pacheco 

60 

10. Ecologia Parasitária e Vigilância Epidemiológica – Profs. Priscila 
Sabadini e Dagolberto C. A. Pereira 

30h 

11. Seminário de Pesquisa e Projetos de Intervenção – Profs. Cristina 
Loyola, Maria Rosa Quaresma Bomfim, Claudia Lobato Borges, Flor De 
Maria, Eduardo Durans Figueiredo, Ivan Abreu Figueiredo, Mariana 
Carvalho Batista. 

60h 

12. Biossegurança e Vigilância Sanitária – Profs Priscila Sabaddini e 
Ana Paula Soares Fernandes Lamha 

30h 

TOTAL 
420 h 

 

 
OBS- cada crédito equivale a 15 horas/aula. 
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4. CORPO DOCENTE:  
 
4.1. Permanente: 

4.1.1. Ana Paula Soares Fernandes Lamha- Doutora em Eng. de Produção 

4.1.2. Claudia Tereza Lobato Borges – Doutora em Reumatologia 

4.1.3. Cristina Maria Douat Loyola - Doutora em Saúde Coletiva 

(Coordenadora) 

4.1.4. Dagolberto Calazans Araujo Pereira- Doutor em Saúde Pública 

4.1.5. Eduardo Durans Figueredo – Mestre em Saúde Materno–Infantil 

4.1.6. Ivan Abreu Figueiredo – Doutor em Políticas Públicas 

4.1.7. Marcos Antonio Barbosa Pacheco – Doutor em Políticas Públicas 

4.1.8. Maria Rosa Quaresma Bomfim – Doutora em Microbiologia 

4.1.9. Mariana Carvalho Batista da Silva – Doutora em Saúde Coletiva 

4.1.10. Priscila Soares Sabbadini – Doutora em Microbiologia 

 

4.2. Colaborador:  

4.2.1. Edmundo Gomes – Especialista em Pediatria 

4.2.2. Jose Marcio Leite – Doutor em Saúde Publica 

4.2.3. Maria Nilza Lima Medeiros – Mestre em Saúde Coletiva 

 
5. REQUISITOS E DOCUMENTOS OBRIGATÓRIOS PARA INSCRIÇÃO:  

5.1. Formulário de inscrição;  

5.2. Fotocópia da carteira de identidade e do CPF;  

5.3. Uma cópia impressa do currículo Lattes atualizado, publicado online, 

detalhado e comprovado, que deve ser gerado no site do CNPq 

(http://lattes.cnpq.br/); 

5.4. Cópia autenticada do Histórico escolar de graduação;  

http://lattes.cnpq.br/
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5.5. Cópia autenticada do Diploma de graduação de curso universitário, em 

qualquer área do conhecimento, obtido em Instituição reconhecida pelo MEC, 

uma vez que se trata de um programa multiprofissional;  

5.6. Efetuar o pagamento do valor da inscrição correspondente a R$ 100,00 (cem 

reais) e anexar cópia do comprovante de quitação;  

5.7. Entrega de anteprojeto de pesquisa simplificado segundo ANEXO III, a partir 

das linhas de Pesquisa do Mestrado Profissional em Gestão de Programas e 

Serviços de Saúde, indicando a inserção em uma das linhas de  pesquisa 

propostas.  

 

Observações:  

a) O formulário de inscrição e o boleto de pagamento para a taxa de pré-inscrição 

poderão ser obtidos no site do UNICEUMA (www.ceuma.br) ou na Secretaria de 

Pós-Graduação.  

b) Serão aceitos, para o processo de seleção, candidatos no último semestre da 

Graduação dos cursos indicados no item 5 deste edital, mediante declaração da 

Instituição formadora e do Histórico Escolar provisório. A matrícula no Curso de 

Mestrado, no entanto, estará condicionada à apresentação de declaração de 

colação de grau/conclusão do Curso de Graduação, a ser obtida até o final do 

primeiro semestre de 2013.  

 

6. PROCESSO SELETIVO:  

Para participar do processo seletivo o candidato deverá entregar todos os 

documentos obrigatórios descritos no item 5 deste edital, o que será avaliado pela  

Comissão Examinadora. Na ausência de quaisquer documentos obrigatórios, a 

inscrição será indeferida, excetuando-se o caso especial da observação 2 do item 5. 
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Nota: A Comissão Examinadora analisará os anteprojetos de pesquisa entregues no 

ato da inscrição. Aqueles que  forem considerados como não inseridos nas linhas de 

pesquisa contidas no edital, serão, imediatamente, considerados como reprovados 

para a seleção, o que  implicará no indeferimento da inscrição. 

 

Após o deferimento do pedido de inscrição, o candidato participará do processo 

seletivo composto de duas etapas.  

 

A primeira etapa será composta de três fases:  

 

a) Prova teórica: PESO 2.  

Os candidatos receberão um artigo publicado em revista científica da área 

correlata, retirados o resumo e as conclusões, para analisar e comentar. A Comissão 

observará: conhecimento teórico e capacidade de análise de resultados científicos, 

capacidade de contextualização teórica e metodológica, capacidade de expressão 

escrita (incluindo ordenamento lógico dos argumentos, coesão argumentativa, 

precisão conceitual e clareza). Será proibida qualquer consulta.  

Cada prova será corrigida por dois avaliadores independentes, com nota de zero a 

oito. A nota final será a média aritmética destas avaliações desde que a divergência  

entre elas não exceda 30%. Neste caso será convocado um terceiro avaliador e a nota 

final será a média das duas notas maiores. Nota final mínima para aprovação deverá 

ser igual ou superior a 5,0 (cinco). Nesta etapa serão selecionados até 24 candidatos, 

que estarão habilitados para a fase b; 

 

b) Análise curricular: PESO 3.  

Só serão avaliados os currículos dos candidatos aprovados na etapa anterior. 

 

c) Entrevista e anteprojeto de pesquisa: PESO 5 

Só realizarão esta prova os alunos aprovados na etapa anterior. 

Na entrevista serão explorados: 

 

i. O anteprojeto de pesquisa 
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ii. As informações descritas no formulário de inscrição e o potencial de 

desenvolvimento do candidato, a capacidade de articulação das ideias e 

domínio acerca do campo da saúde, a qualidade das trajetórias profissional e 

acadêmica, as perspectivas do candidato sobre seu próprio desenvolvimento 

acadêmico e profissional, a capacidade do candidato em discutir e abordar 

outros temas relacionados à área da saúde. 

iii. Será constituída Banca de entrevista com três docentes componentes do 

quadro docente do Mestrado. 

 

A segunda etapa será composta por prova de inglês e será classificatória: 

 

Só realizarão esta prova os candidatos aprovados na primeira etapa. Será 

aplicado um texto em inglês de revista cientifica da área correlata e o candidato deverá 

traduzir este texto. Será permitido uso de dicionário e será proibido qualquer 

dispositivo eletrônico. 

 

Primeira Etapa:  

 Prova teórica - peso 2  

 Análise do currículo Lattes - peso 3  

 Entrevista  e projeto de pesquisa - peso 5  

 

Segunda Etapa:  

 Prova de inglês – acrescentará até 2 pontos à nota obtida na fase 1. 

 

PRIMEIRA ETAPA:  

Prova teórica:  

O candidato realizará a prova teórica no dia 05 de julho de 2013, com início às 

09:00h (nove), no prazo de 02 horas, com término às 11:00h (Onze). A literatura de 

referência nas áreas descritas acima, bem como alguns dos tópicos a serem 

abordados na prova teórica constam neste Edital no Anexo I.  
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A análise curricular será realizada pela Comissão de Seleção ao Mestrado no 

período de 08 a 19 de julho e sem a presença do candidato. Nota mínima 5,0(cinco). 

 

A entrevista e discussão do projeto  serão realizados nos dias 22 a 26 de julho 

de 2013, obedecendo-se a ordem de inscrição no processo seletivo. 

 

Prova de Inglês:  

A prova de Inglês consistirá da tradução de um artigo na área de Saúde 

Coletiva, visando-se avaliar a capacidade do candidato em compreender corretamente 

artigos científicos publicados em língua inglesa. O candidato poderá utilizar um 

dicionário durante a prova. Este exame será realizado no dia 29 de julho de 2013, com 

início às 09:00h (nove), no prazo de 90 minutos, com término às 10:30h (dez e trinta).  

 

Análise e avaliação do CURRÍCULO LATTES:  

A análise e avaliação do Currículo Lattes serão realizadas em conformidade 

com a pontuação disposta no Anexo II que integra o presente Edital. A análise e 

avaliação serão realizadas pela Comissão Examinadora, em sessão reservada. Os 

candidatos poderão ser convocados para prestar eventuais esclarecimentos sobre os 

documentos anexados ou serem questionados durante a entrevista. Após o 

encerramento das inscrições não poderá ser anexado nenhum documento ao 

Currículo Lattes. Do conjunto de candidatos inscritos, o Currículo com maior 

pontuação receberá nota máxima (8,00) e os demais receberão notas proporcionais 

aos pontos adquiridos.  

 

Entrevista e discussão do projeto de pesquisa:  

A ENTREVISTA será realizada por ordem de inscrição, pela Comissão 

Examinadora, nos dias 22 a 26 julho de 2013, a partir das 9:00h. Todos os 

candidatos deverão comparecer no primeiro dia de entrevista e os candidatos que não 

comparecerem ou chegarem atrasados à ENTREVISTA serão considerados 

desistentes, sendo os mesmos eliminados do processo de seleção. Não haverá 

segunda chamada, bem como não serão aceitos pedidos de revisão. Para a 

ENTREVISTA será atribuída avaliação de 0,0 (zero) a 8,0 (oito) pontos.  
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Só serão convocados a participar da segunda etapa do processo seletivo os 

candidatos aprovados na primeira etapa da seleção. Serão considerados aprovados 

na primeira etapa os 24 candidatos com maior média ponderada nas provas de 

conhecimentos específicos e analise curricular e entrevista. Nota mínima nesta etapa 

5,0 ( cinco). 

 

Cálculo da média ponderada da primeira etapa:  

 

(Prova teórica X 2) + (Análise Curricular  X 3) + (Entrevista X 5) 

 

Os 24 candidatos aprovados serão classificados considerando-se a média 

ponderada da primeira etapa (da maior para a menor nota). No caso de haver 

candidatos empatados em vigésimo quarto lugar com a mesma média ponderada na 

primeira etapa do processo, todos os candidatos nesta situação serão convocados a 

participar da segunda etapa.  

Após a realização das provas da primeira etapa, a Comissão Examinadora 

divulgará uma lista com os nomes e notas dos candidatos aptos a participar da 

segunda etapa , classificatória, na Secretaria de Pós-Graduação, que realizar-se-á no 

dia 29 de julho 2013.  

 

7.  RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO:  

A aprovação e classificação final dos candidatos serão apuradas pelo cálculo da 

Média Ponderada Final da primeira fase acrescida da pontuação obtida na prova 

classificatória de inglês. 

 

Cálculo da Média Final:  

 

(Pr. Teórica X 2) +  (Currículo Lattes X 3) + (Entrevista e projeto pesquisa  X 5)  

 

 

Observação: Será acrescentada à média a pontuação de zero a dois obtida na prova 

de inglês. 
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APROVAÇÃO E CLASSIFICAÇÃO:  

Será considerado aprovado o candidato que obtiver Média Ponderada Final 

igual ou superior a 6,0 (seis ) considerando-se as notas das duas fases do processo 

seletivo, conforme descrito acima. Os alunos aprovados serão então classificados de 

acordo com a Média Ponderada Final obtida (da maior para a menor) para 

preenchimento das 12 vagas disponíveis. Caso haja mais de 12 candidatos aprovados, 

os demais aprovados integrarão uma lista de suplentes por ordem decrescente de 

classificação.  

No caso de desistência ou desinteresse de alunos aprovados e classificados entre os 

12 primeiros lugares, os demais alunos aprovados (suplentes) poderão pleitear as 

vagas excedentes, segundo sua ordem classificatória. Os alunos que não forem 

aprovados (Média  Final inferior a seis) não poderão pleitear vagas excedentes.  

O Resultado Final do Processo de Seleção será publicado em Edital na 

Secretaria Geral da Pró-Reitoria de Pós-Graduação, Pesquisa e Extensão e no site da 

Instituição a partir do dia 02 de agosto de 2013. 

 

8. COMISSÃO EXAMINADORA:  

 

Efetivos: Professores Marcos Pacheco, Ivan Figueiredo, e Cristina Loyola; 

Suplentes: Dagolberto Calazans Araujo Pereira, Priscila Soares Sabbadini 

 

9.  - DISPOSIÇÕES GERAIS:  

9.1. Somente poderão participar do Processo de Seleção os candidatos devidamente 

inscritos e que atendam às normas regimentais bem como aos requisitos para 

inscrição (item 5 deste edital). Os processos de inscrição serão analisados pela 

Comissão Examinadora, para conferência dos documentos solicitados no ato da 

inscrição. O candidato, que teve sua inscrição indeferida, por não terem sido atendidos 

os requisitos para inscrição, estará impedido de participar das etapas da seleção, não 

havendo ressarcimento da taxa de inscrição.  

9.2. A convocação e matrícula dos candidatos habilitados, somente serão processadas 

observando-se, rigorosamente, a ordem de classificação, observadas as demais 

exigências regimentais e deste Edital.  
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9.3. Os candidatos habilitados, constantes do Edital de publicação do Resultado Final 

do Processo de Seleção, deverão comparecer à Secretaria Geral da Pró-Reitoria de 

Pós-Graduação, Pesquisa e Extensão para efetuar a matrícula no Programa de Pós- 

Graduação em Gestão de Programas e Serviços de Saúde, no período de 12 a 16 

agosto de 2013. O não comparecimento no respectivo prazo implicará na convocação 

do suplente conforme indicação do Edital.  

9.4. Em caso de empate para apuração do Resultado Final, far-se-á a classificação, 

dando-se preferência ao candidato que obtiver maior pontuação na análise de 

Currículo. Permanecendo o empate, far-se-á o desempate, sucessivamente, pela 

maior pontuação na ENTREVISTA e, em seguida, o candidato que tiver maior 

pontuação na prova teórica. 

9.5. Não serão aceitos, para a inscrição, documentos emitidos por fac simile bem como 

inscrições condicionais.  

9.6. Não sendo possível a realização de todas as etapas previstas no presente Edital 

até o dia 02 de agosto de 2013, o prazo poderá ser prorrogado a critério da Comissão 

Examinadora.  

9.7. As aulas terão início no dia 22 de agosto  de 2013 e serão ministradas de acordo 

com o cronograma a ser fornecido após a matrícula.  
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As inscrições serão realizadas em dias úteis de segunda à sexta-feira, no 

horário das 10:00h às 12:00h e das 14:00h as 18:30h, na Secretaria Geral da Pós-

Graduação, localizada no bloco CEUMA I, na Rua Josué Montello, nº 01, bairro 

Renascença II, em São Luís -MA. Alternativamente, os candidatos residentes em 

outras cidades poderão enviar toda documentação pelo correio (somente através de 

carta registrada ou Sedex) para o endereço abaixo, desde que a data de postagem 

não exceda ao último dia de inscrição (29/06/13):  

 

 
Universidade CEUMA - UNICEUMA  
Pró Reitoria de Pós-Graduação, Pesquisa e Extensão  
Endereço: Rua Josué Montello No. 1, Bairro Renascença II  
CEP: 65075-120 São Luís - MA  
Fone: (98) 3214 4217 Fax: (98) 3235 8600  
 

 
 
 
 

São Luís, 20 de maio de 2013. 
 

 
Prof. Dr. Valério Monteiro Neto 

Pró-Reitor 
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ANEXO I 
PROCESSO DE SELEÇÃO DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM GESTÃO 
DE PROGRAMAS E SERVIÇOS DE SAÚDE  PARA INGRESSO NO 2 ° SEMESTRE 
DE 2013  
 

Tópicos para estudo e sugestão de leitura : 
1. MINAYO, M. C. S. O desafio do conhecimento. São Paulo: Hucitec,1993. 

2. MEDRONHO, R.A. et al. Epidemiologia. Atheneu, São Paulo, 2003. 

Parte II, capítulos 7 a 15, págs107-226: 

7 - Fundamentos da Pesquisa epidemiológica - (107-114) 

8 - Medidas de efeito e medidas de associação (115-124) 

9 - Estudos seccionais (125-150) 

10 - Estudos de intervenção (151-160) 

11 - Estudos de coorte (161-174) 

12 - Estudos caso-controle (175-190 

13- Estudos ecológicos (191-198) 

14 - Validade em estudos epidemiológicos (199-212) 

15 - Inferência causal (213-226) 

3. ROUQUAYROL, M. Z.; GURGEL, M.. Epidemiologia e Saúde. 7ª ed. 2012. 

medbook. 

4. FRANCO, L. J.; PASSOS, A. D. C. Fundamentos de Epidemiologia. 2ª edição, 2010. 

Ed. Manole. 

5. COSTA, E. A. Vigilância Sanitária: temas para debate. ISBN: 9788523206529 1ª 

edição, 2009. Organizador: Editora: EDUFBA  

6. VITAL, N. C. Et al. Biossegurança - Estratégias de Gestão de Riscos, Doenças Emergentes e 

Reemergentes. Editora:Santos. 

7. COHN, A. Estado e sociedade e as reconfigurações, o direito à saúde. Ciência & 

Saúde Coletiva, Rio de Janeiro, v. 8, n. 1, p. 9-18, 2003. 

8. WAGNER, G. et al.. Tratado de Saúde Coletiva.  São Paulo: HUCITEC, 2012. 

  



Universidade CEUMA - UNICEUMA 
REITORIA 
Pró-Reitoria de Pós-Graduação, Pesquisa e Extensão 

 

 

ANEXO II 

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM GESTÃO DE PROGRAMAS E  SERVIÇOS 
DE SAÚDE . 
 
 
 
 
 

Tabela de avaliação do curriculum vitae 
 
 

 

critérios peso Itens avaliados 

Formação profissional 3 

Cursos, extensão, 
aperfeiçoamento,especialização, 
pós graduação, estágio 
extracurricular 

Experiencia  profissional   5 
Magistério, ensino superior, 
segundo grau,exercício técnico 
ns, publicação científica 

Outras atividades 2 

Coordenação de eventos, 
palestras/conferências/mesas, 
trabalho comunitário, 
participação em eventos 
científicos 
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CRITÉRIOS PARA ANÁLISE E AVALIAÇÃO DO CURRICULO 
 
CANDIDATO(A):_______________________________________________________  

 

I - FORMAÇÃO:  

1 –Cursos de Extensão: (mínimo 30 horas) – 0,5 ponto por curso (máximo 2,0 pontos) 

_______________________________  

2 – Cursos de Aperfeiçoamento: (Mínimo de 180 horas)- 1,0 pontos por unidade. 

(máximo 3 pontos) __________________________  

3 - Cursos de Especialização (máx. de 2 cursos):  

4 – Disciplinas cursadas em nível de pós-graduação stricto sensu, com aproveitamento 

(mestrado e doutorado) 0,5 ponto por disciplina. (até 3,0 pontos) 

________________________  

5 - Estágios extracurriculares (até 1,0 ponto para cada 100h comprovadas) 

_________________  

6 – Outros não previstos, a critério da Comissão (máximo de 1,0 ponto) 

__________________  

SUBTOTAL 

 

II – EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL  

 

1 – Atividades de magistério (limite máximo de 013 ponto):  

- Ensino superior (comprovado): 1,0 ponto por ano de 

exercício:________________________  

- Ensino de segundo grau (comprovado): 0,5 ponto por ano de 

exercício_________________  

2 – Exercício técnico profissional em nível superior: - Até 02 anos: 1,0 ponto 

________________________________________  

- De 02 a 05 anos: 2,0 pontos ____________________________________  

- De 05 a 07 anos e diante : 3,0 pontos ____________________________________  

 

3 - Aprovação em Concurso Público e/ou Processo Seletivo (comprovado):  

- Concurso Publico: 1,0 ponto por comprovação (máximo de 2,0 pontos) 

____________________  
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- Teste Seletivo: 0,5 ponto por comprovação (máximo 1,0 ponto) 

_________________________  

SUBTOTAL _____________________  

 

4 – Trabalhos publicados (últimos 3 anos):- Artigos publicados em revistas (pontos por 

artigo) máximo de 2 pontos 

– Qualis na área de Saúde Coletiva:  

A1 e A2 – 1,0 pontos  

B1, B2, B3, B4, B5 – 0,5 ponto 

5 – Atividades de Pesquisa, Ensino e Extensão Institucional (últimos 3 anos):  

(0,5 ponto por unidade relacionada na área. Máximo 0,5 ponto)  

- Atividades de Pesquisa _________________________________________  

- Atividades em Projeto de Ensino __________________________________  

- Atividades de Extensão _________________________________________  

6 - Outras atividades a critério da Comissão, até no máximo 5 pontos 

_____________________  

SUBTOTAL ____________________  

 

III – OUTRAS ATIVIDADES (últimos 3 anos):  

1 – Participação em eventos científicos como Coordenador – 2,0 pontos:__________  

2 – Palestras ministradas – 1,0 por unidade (máximo de 2 pontos) _______________  

3 – Apresentação de Trabalhos em evento científico nacional  

4 – Trabalho comunitário – 2,0 pontos– Como autor: 0,5 ponto por unidade 

_________________  

4 – Apresentação de Trabalhos em evento científico internacional -0,5 ponto 

5 – Cursos ministrados – 1,0 ponto por unidade ________________  

6 – Curso completo de Idiomas (Inglês, Italiano, Espanhol) até 1,0 ponto 

______________________  

 

7 - Outras atividades a critério da Comissão, até no máximo 2,5 

pontos_______________  
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Experiência profissional na área da saúde – por ano ( gestores, supervisores, 

gerentes, diretor de UBS, diretor de hospital, assessor, coordenador de programas de 

saúde) – 1,0 ponto 

SUBTOTAL: ______________________  

TOTAL GERAL: ___________________  

 

PONTUAÇÃO FINAL  

a) Prova Teórica (peso 2)__________________________  

b) Entrevista  e projeto de pesquisa (peso 5) ____________________________  

b) Currículo Lattes (peso 3)________________________  

 

d) Inglês (acréscimo de até 2 pontos)_________________________________  

 

 

 

MÉDIA PONDERADA FINAL_________________________  

 

 

HABILITADO ___________  

 

 

Comissão Avaliadora:  

 

...........................................................................................................................................

...........................................................................................................................................

...........................................................................................................................................

...........................................................................................................................................

...........................................................................................................................................

.......................................................................................................................................... 
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ANEXO III 
 

MODELO DO ANTEPROJETO DE PESQUISA 

 

 

 

O Anteprojeto de Pesquisa relacionado a uma das linhas de pesquisa em 

desenvolvimento no Programa, as quais estão descritas no presente edital, deve ter no 

mínimo 10 e no máximo 12 laudas, em espaço de 1,5 cm, letra Times New Roman 12, 

compreendendo os seguintes itens:  

 

INTRODUÇÃO (com justificativa) 

OBJETIVOS 

PROPOSTA METODOLÓGICA 

IMPACTOS ESPERADOS 

REFERÊNCIAS 

 

 

Observação: Incluir data e assinatura do candidato  
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CARTA DE ACEITAÇÃO DO PROFESSOR ORIENTADOR 

 

1. IDENTIFICAÇÃO DO CANDIDATO 

 

Nome completo Data 

  

 

Título do anteprojeto de pesquisa 

 

 

2. TERMO DE COMPROMISSO DO PROFESSOR ORIENTADOR COM O(A) 

CANDIDATO(A) 

 

 Declaro que estou disponível para orientar o(a) candidato(a) acima identificado(a) 

em sua Dissertação de Mestrado. 

 Declaro que o Anteprojeto do(a) candidato(a) compreende as Linhas de Pesquisa 

do Programa. 

 O Plano de Trabalho da pesquisa será desenvolvido sob nossa orientação, em 

comum acordo com os compromissos junto aos órgãos de fomento à pesquisa 

quando for o caso. 

 O(a) candidato(a) deverá apresentar o seu projeto proposto para avaliação, quando 

solicitado pelo Programa. 

 O Programa de Pós-Graduação em Gestão de Programas e Serviços de Saúde - 

Mestrado Profissional, não se compromete a fomentar o desenvolvimento da 

pesquisa do (a) candidato(a). 

 O (a) candidato(a) deverá desenvolver a pesquisa proposta dentro do prazo 

regulamentado pela CAPES. 
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 A Carta de Aceitação não dará direito à bolsa, pois apenas indica que o(a) 

candidato(a) está apto, do ponto de vista acadêmico, a desenvolver os estudos 

pretendidos junto ao Curso proposto.  

 

 

São Luís (MA),           /        /....... 

 

NOME DO ORIENTADOR:  

 

ASSINATURA DO ORIENTADOR: 
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FREQUÊNCIA 
 
 

TERMO DE COMPROMISSO 
 
 

 
Coordenação e Aluno (a) de Pós-Graduação 
 
 
 
Eu _______________________________________________________ 
 
abaixo assinado, na qualidade de aluno (a) do Programa de Pós-Graduação em 

Gestão de programas e Serviços de Saúde/Mestrado  Profissional, Declaro que fui 

informado (a) sobre as Normas Regimentais/ Estatutárias, disponíveis no site da 

Instituição (www.ceuma.br), que norteiam o funcionamento deste Curso, 

comprometendo-me assim, a segui-las conforme reza o Regimento Interno. 

 

 
 

São Luís,      de 
 
 

Pós-Graduando ------------------------------------------ 

 

 


