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INTEGRAR

Este Procedimento Operacional Padrao define as etapas necessdrias de como fazer o Cadastro de Perfil de

Exames no Sistema TOTVS RM.
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O “Perfil de exames” tem por finalidade organizar uma bateria de exames por categoria, e daremos 4

exemplo um Perfil de Exames Admissional, onde sempre teremos a mesma bateria de exames para

qualquer funcionario.

I.  Acesso ao Cadastro
a) 12 Passo: acesse o menu RH = Seguranca e Medicina do Trabalho:
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b) 29 Passo: acesso PCMSO e depois Perfil de Exames
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ll. Selecao de Filtro
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a) 12 Passo: serdo apresentados exames ja cadastrados que respeitem a condicdo de filtro informada. No
caso de ndo aparecerem registros, significa que ndo ha exames que atendam o filtro informado. Caso
nao houver filtros cadastrados, um primeiro filtro devera ser cadastrado.

' Filtros - Perfil de Exames x [

Filtros

Meus filtros Movo

Exclir

Modificar

Renomear

L

Copiar Filtro

[ ] Sempre usar este filtro ao abrir a visio

Filtro Seledionado

(&) -
» | Expressao

| Executar || Fechar

b) 292 Passo: Clique no botdo EXECUTAR para iniciar o filtro

1. Cadastro do Perfil
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a) 192 Passo: para esta tela, devemos informar os seguintes campos:
1) Campo “Nome do Perfil”; Digite um nome para o perfil;
2) Campo “Observagdo”: informar ao seu critério;
3) Campos de “Anotagoes Médicas 3,4 5”: informar conforme necessidade.
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b) 29 Passo: Na aba “Bateria de Exames 6”: podemos inserir os exames que fardo parte do perfil
Perfil de Exames: 1 - ADMISSIOMAL X

4 X|'=r||4 41 ) Pl|ﬂ 141 |@thnems v M, Processos v

Identificacdn T Bateria de Exames ]

Arraste aqui o cabecalho de uma coluna para agrupar

—
=,

Tipo do exame Exigido a partir de

W

LIPIDOGRAMA
GLICEMIA DE JEJUM Admissional
HEMOGRAMA COMPLETO  Admissional
VDRL Admissional
BETA HCG Adrmissional

Admissional

o T o

0K | | Cancelar Salvar
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V. Cadastro de Exames

Bateria de Exames: <novox b4

B }(|‘=¢|H4 4 b H|é§ 2/5 |[ﬂ]]ﬁnexus ~ (@ Mashups ~

Identificagdo

Exame: Exigido a partir de:

- A -

Tipos de Exame
[ ] Admissional [ ] Demissional [ ] Mudanca de Funcio
[ ] Perigdico [ ] retorno ao Trabalho

Perindicidade

Dias

Farmula

QK Cancelar Salvar

a) 1° Passo: para esta tela devemos informar os seguintes campos:

b)

1)

2)

3)

4)

Campo “Exame”: informe os exames desejados pré-cadastrados no menu “Seguranca e Saude
Ocupacional | PCMSO | Exames | Exames”

Campo “Tipos de Exame”: os tipos possiveis conforme NR7 sao ‘Admissional’, ‘Demissional’,
‘Periodico’, ‘Mudanca de Funcgao’ e ‘Retorno ao Trabalho'.

Campo “Exigido a partir de”: permite que o perfil de exames seja exigido somente a partir de
uma determinada data. Se o usuario ndo preencher o campo, serd considerada como data para
verificagdo se 0 exame esta ou ndo pendente para o funciondrio a data de admisséo ou de mudanca
de funcdo do mesmo. Ou seja, conforme o Perfil de Exame associado para a fun¢éo do funcionério,
serdo exibidos no prontuario todos os exames que possuem uma periodicidade e que nao foram
realizados pelo funcionario.

Campo “Periodicidade”: caso o tipo de exame informado seja ‘Periédico’, & obrigatorio
informar a quantidade de dias ou uma férmula para o célculo da periodicidade.

22 Passo: Apds digitar as informacgdes clique no botdo SALVAR, e repita o processo para tantos registros

forem necessarios.
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