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REGIMENTO INTERNO DO MESTRADO PROFISSIONAL EM GESTAO DE
PROGRAMAS E SERVIGCOS DE SAUDE

CAPITULO |
DOS OBJETIVOS E DA ORGANIZACAO

Art. 1° - O Mestrado Profissional em GESTAO DE PROGRAMAS E SERVICOS
DE SAUDE (GPSS), aprovado pela Resolu¢io N°036/2012 do CEPE, a 27 de
agosto de 2012, vinculado a Proé-Reitoria de PoOs-Graduacdo, Pesquisa e
Extensdo da Universidade CEUMA, fica regulado por este regimento, pela
legislacdo em vigor e pelas demais normas da UniCEUMA.

Art. 2° - O Mestrado Profissional em Gestdo de Programas e Servicos de
Saude tem por finalidade formar recursos humanos qualificados na temética da
gestdo de programas e servigos de saude, aptos a questionar a realidade e a
atuarem em pesquisa, inovacao, desenvolvimento de tecnologias e processos

na area da saude.

Paragrafo Unico: O Curso de Mestrado tem por objetivo especifico aprimorar
a formacdo de graduados, visando qualificar, no Grau de Mestre,
pesquisadores e docentes, especificamente no ambito da area de gestdo de

programas e servi¢os de saude e das a¢des de vigilancia em Saude.

Art. 3° - O Mestrado Profissional em Gestdo de Programas e Servigos de
Saude estrutura-se na seguinte area de concentracdo, com suas respectivas
linhas de pesquisa:

§ 1° - Area: Gest&o de Programas e Servicos de Satide constituida pelas

duas linhas de pesquisa:

a) Servicos e Programas de Saude;

b) Acdes de Vigilancia em Saude.
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§ 2° - Uma nova linha de pesquisa, para ser aprovada pelo Colegiado do
Mestrado em Programas e Servi¢cos de Saude, devera possulir:

a) pelo menos dois professores permanentes do Programa,

b) producdo académica relevante e especifica,;

c) atividades semestrais de ensino;

d) ligacdo organica com a area de concentracdo do Curso e com 0s

projetos de pesquisa individuais ou coletivos de seus integrantes.

§ 3° - As linhas de Pesquisa serdo avaliadas a cada dois anos pelo
Colegiado do Mestrado Profissional em Gestdo de Programas e Servicos
de Saude, o qual podera desativar linhas existentes ou criar novas, em

funcdo dos critérios enunciados no paragrafo anterior.

CAPITULO Il
DA ADMINISTRACAO DO PROGRAMA

4° - O Colegiado é responsavel pela administracdo do Mestrado

Profissional em Gestdo de Programas e Servicos de Saude. O Colegiado sera

composto, no minimo e nesta proporcdo, por 05 (cinco) docentes do corpo

permanente sendo um deles necessariamente o Coordenador do Programa e

os demais eleitos pelos professores do Programa e 01 (um) representante

estudantil por turma, eleito pelo corpo discente.

8 1° - Os docentes membros do Colegiado terdo mandato de 02 (dois)
anos e a representacao estudantil de 01 (um) ano, podendo, em ambos
0s casos, haver reconducéo.

§ 2° - O Colegiado seré presidido pelo Coordenador do Programa.

8 3° - O Coordenador e o Coordenador-Adjunto do Programa serdo
eleitos entre os professores do programa, por votacao secreta.

8 4° - O mandato do Coordenador e do Coordenador Adjunto do

Mestrado tera duragéo de trés anos, com possibilidade de reconducgéo.
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§ 5° - O Colegiado reunir-se-a, ordinariamente, a cada dois meses ou,
extraordinariamente, por convocacdo de seu Coordenador ou de 2/3

(dois tercos) de seus membros.

Art. 5° - S8o atribuicbes do Colegiado do Mestrado Profissional em Gestéo de

Programas e servicos de Saude:
a) Coordenar, organizar, administrar e fiscalizar as atividades do Curso
de Mestrado;
b) Proceder a eleicdo do Coordenador do Programa, na presenca de, no
minimo, 2/3 (dois tercos) de seus membros;
c) Realizar o credenciamento ou descredenciamento de docentes,
segundo critérios estabelecidos pela Pré-Reitoria de P4s-Graduacéo,
Pesquisa e Extensdo, baseados em critérios de producédo cientifica e
outras atividades docentes da area de Saude Coletiva, area basica
Saude Publica;
d) Deliberar sobre o enquadramento dos docentes nas categorias
previstas de “permanentes” e “colaboradores”, em conformidade com os
critérios apresentados neste Regimento para a composi¢cdo do corpo
docente;
e) Constituir comissdo com a finalidade especifica de conduzir o
processo de selecao de alunos;
f) Elaborar o planejamento semestral de disciplinas do Mestrado;
g) Nomear Comissoes e bancas;
h) Homologar os resultados de defesa de Dissertacéo;
i) Propor as coordenarias dos cursos de graduacdo, em que estdo
lotados seus docentes da UniCEUMA, quaisquer medidas julgadas de
interesse do mestrado;
j) Propor ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo - CEPE qualquer
reformulacéo do Curso;
k) Deliberar sobre processos referentes a trancamento de matricula, a
convalidacéo de créditos e interceder sobre questbes ambiguas ou nao

previstas neste regimento;
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) Decidir sobre quaisquer pedidos de prorrogacéo de prazos;

m) Gerenciar a distribuicio e a renovacdo de bolsas de estudo
existentes;

n) Propor convénios ou vinculos de qualquer natureza, que sejam de
interesse do Curso;

0) Propor medidas que favorecam a criacdo de um Curso de Doutorado;
p) Avaliar anualmente a articulacdo entre area de concentracdo, linhas
de Pesquisa e projetos de pesquisa;

g) Realizar quaisquer outras atividades relacionadas ao exercicio de sua
funcdo de Coordenadoria do Programa;

r) Decidir e deliberar sobre a mudanca de orientador a pedido do aluno
ou do docente responsavel.

Art. 6° - Compete ao Coordenador:

a) Presidir as reunides do Colegiado;

b) Executar as deliberagbes do Colegiado e gerir as atividades
académicas e administrativas do Programa;

c) Solicitar informacdes dos docentes com vistas a elaborar relatorio
anual das atividades do Curso e submeté-lo a apreciacdo do Colegiado
e do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CEPE da Instituicao,
bem como elaborar os relatérios solicitados por agéncias de avaliacao
ou fomento a pesquisa e a pés-graduacao;

d) Representar o Colegiado do Mestrado perante os demais 6rgaos da
Instituicéo;

e) Convocar elei¢cdes para renovacédo do Colegiado ou para a escolha do
representante discente;

f) Negociar convénios com entidades financiadoras de Pesquisa,
ouvindo, para isso, o Colegiado e respeitando os dispositivos da
legislacdo em vigor;

g) Administrar a aplicacdo dos recursos financeiros do Programa,

prestando regularmente contas ao seu Colegiado;
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h) gerir 0 uso de equipamentos e do espaco destinado ao Programa na
UniCEUMA, em conformidade com a Administracdo Superior da
Instituicéo;

i) solicitar a abertura de inscricbes para a selecdo de candidatos ao
Curso de Mestrado Profissional em Gestao de Programas e Servi¢os de

Saude.

Art. 7° - Compete ao Coordenador-Adjunto:
a) Supervisionar as atividades da Secretaria do Programa,
b) Substituir o Coordenador em suas auséncias ou impedimentos e
auxilid-lo em suas tarefas;
c) Exercer outras atividades que lhe forem delegadas, tacita ou

expressamente, pelo Coordenador do Programa.

Art. 8° - As fungbes administrativas do Mestrado Profissional em Gestédo de
programas e Servicos de Saude serdo executadas pela Secretaria de POs-
Graduacdo, que contard com pelo menos uma secretaria em regime de

dedicacéao exclusiva, para apoio administrativo.

CAPITULO Il
DA ADMISSAO, MATRICULA, TRANSFERENCIA E READMISSAO DOS
ALUNOS

Art. 9° - As inscricbes para selecdo de candidatos ao Curso de Mestrado
Profissional em Gestdo de programas e Servicos de Saude serdo abertas
mediante edital expedido pela Pré-Reitoria de PoOs-Graduacdo, Pesquisa e
Extensdo da UniCEUMA, devendo processar-se na Secretaria da POs-
Graduacado, em conformidade com o Calendéario Escolar Anual aprovado pelo

Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo - CEPE.
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Art. 10 - O numero de vagas a ser oferecido anualmente é de no maximo 12
(doze). Qualquer alteracdo, por ocasido da abertura da selecdo pela Pro-
Reitoria de PoOs-Graduacdo, Pesquisa e Extensdo da Universidade CEUMA,

levard em conta as condi¢des académicas e profissionais do Programa.

Art. 11 - A selecdo sera feita por Comissao instituida pelo Colegiado do

Mestrado e composta por integrantes do seu corpo docente.

Art. 12 - Poderdo candidatar-se a selecdo do Curso de Mestrado, portadores

de cursos de graduacao em Instituicdo reconhecida pelo MEC.

Paragrafo Unico: S&o requisitos para o candidato, no ato de inscricdo
apresentar:

a) Formulario de inscricao;

b) Fotocopia da carteira da identidade e do CPF;

c) Curriculum vitae (CV) cadastrado no sistema Lattes (CNPQ),

atualizado e comprovado;

d) Fotocopia autenticada do histérico escolar de graduacao;

e) FotocoOpia autenticada do diploma de graduacdo ou certificado de

concluséo de curso universitario;

Art. 13 - Na selecdo do Mestrado, o candidato devera submeter-se a:
a) Prova escrita, de carater eliminatério, cujo contetdo e formato seréo
definidos pela Comisséao de Selecéo;
b) Entrevista com avaliacdo do anteprojeto de pesquisa;
c) Andlise do CV Lattes.

Art. 14 - A critério do Colegiado e com a anuéncia do docente responsavel pela
disciplina, poderdo ser matriculados outros alunos (alunos especiais), maximo
de 5 (cinco) por disciplina, em no maximo 5 (cinco) disciplinas por semestre,
exceto nas disciplinas Seminario de Pesquisa 1 e 2, segundo as normas da

UniCEUMA, com independéncia do processo regular de selecéo.
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Art. 15 - A primeira matricula € o ato que incorporara o candidato ao corpo
discente do curso e deverd ser efetuada segundo prazo previamente
estabelecido em Edital.

Art. 16 - A matricula no curso é automaticamente renovada a cada semestre

para os alunos sem pendéncias académicas.

§ 1° - A matricula de candidatos aprovados nos exames de selecdo, bem
como as matriculas subsequentes para os demais periodos do Curso,
obedecerdo as normas e condi¢ces ditadas pelo Regimento Geral dos
Cursos de P6s-Graduacao da UniCEUMA.

§ 2° - Serdo considerados alunos com prioridades de matriculas nas
disciplinas:

a) Alunos regulares do programa;

b) Alunos excedentes do processo seletivo;

c¢) Outros alunos.

Art. 17 - A inscricdo nas atividades dos Cursos sera feita a cada periodo letivo,
junto a Secretaria da Pés-Graduacdo, segundo orientacdo académica e de

acordo com o Calendéario estabelecido pela Coordenadoria.

Art. 18 - O direito & inscricdo em uma determinada atividade fica condicionado
a lista de oferta de disciplinas do semestre e do ajustamento do aluno as

condicBes de vaga, horério e outras que forem estabelecidas.
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CAPITULO IV
DO REGIME DIDATICO

SECCAO | - DO CURRICULO

Art. 19 - Sdo componentes curriculares do Curso de Mestrado Profissional em

Gestao de Programas e Servicos de Saude:

| — Disciplinas;

8§ 1° - As disciplinas se dividem em Obrigatérias e Eletivas.

§ 2° - Além das disciplinas oferecidas regularmente pelo Mestrado,
poderdo figurar como eletivas, disciplinas oferecidas por outros
programas de pés-graduacédo, desde que, segundo juizo do orientador e
do Colegiado, seu contetudo, sua carga horaria e sua metodologia
estejam em conformidade com as diretrizes curriculares do Programa de
Pos-Graduacao da UniCEUMA, até o limite de 6 créditos, e que tenha o
curso reconhecido pela CAPES.

§ 3° - Uma vez inscrito em uma disciplina eletiva, o discente devera
cursa-la e obter aprovacdo na mesma para conclusdo do total de
créditos.

8 4° - As disciplinas eletivas, realizadas dentro ou fora da UNICEUMA, e
desde que em Programa de Pds-Graduacdo reconhecido pela CAPES,
deveréo ter carga minima de 30h e integralizardo 02 créditos. (ainda que
possuam carga horaria maior que 30h).

8 5° - Disciplinas eletivas realizadas fora do mestrado GPSS deverao ser
acompanhadas de ementa, de relatério elaborado pelo aluno e avaliado
pelo orientador de dissertacdo, e deverdo ser aprovadas pelo Colegiado
do Mestrado.

8 6° - S&o disciplinas eletivas do mestrado GPSS; Topicos especiais e
experiéncias exitosas |, redacdo e formatacdo de artigo cientifico,
ecologia parasitaria e vigilancia epidemiolégica; saude, equidade e

territério; biosseguranca e vigilancia sanitéria.
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Il — Atividades Obrigatorias:

§ 1° - S&o atividades curriculares obrigatorias:

a)
b)

c)

A defesa de projeto de pesquisa;

O Exame de Qualificacdo ao final da disciplina Seminarios de Pesquisa
Il;

Sao disciplinas obrigatorias: Sociodiversidade, programas e servigcos de
saude; Movimentos sociais e politicas de saude; metodologia cientifica e
laboratorio de pesquisa; formulacéo e avaliacdo de programas de saude;
epidemiologia e sistemas de informacdo em saulde; gestéo,
planejamento normativo e planejamento estratégico; bioestatistica e
modelos de evidéncia em salde; vigilancia em salde; semindrio de

pesquisa | e seminéario de pesquisa Il.

d) A Defesa Publica da Dissertacao.

§ 2° - O projeto de pesquisa, com a anuéncia do Orientador, devera ser
submetido aos responsaveis pela disciplina Seminario de Pesquisa |
pelo discente, até o final do primeiro semestre letivo cursado.

§ 3° - O Exame de Qualificacdo é uma reunido de trabalho, com a
participagdo do candidato e de uma Comissdo Examinadora, composta
do orientador e de mais dois professores, um interno e outro externo ao
programa, sendo oportunamente realizado, a critério do orientador, até a
primeira quinzena de fevereiro do quarto semestre letivo, obedecidos os
seguintes critérios:

O aluno terd completado todos os créditos necessarios em disciplinas
(obrigatdrias e eletivas) e os seminarios de pesquisa |, Il;

Revisao de literatura, objeto e metodologia estardo definidos, com dados
empiricos totalmente colhidos, com analise, discussdo e concluséo
suficientemente aprofundadas.

Parte expressiva do texto estara redigida, de forma que permita o
julgamento da redacdao final da Dissertacdo, com garantias de que seja

concluida com sucesso e no tempo previsto;
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8§ 4° - As disposicOes relativas a Defesa da Dissertacdo sdo as

apresentadas no Capitulo V deste regimento.

Art. 20 - Submetido ao Exame de Qualificacdo, o aluno serd considerado
aprovado quando obtenha nota igual ou maior que sete. Essa nota sera

atribuida pelos componentes da banca examinadora.

Paragrafo Unico: Sendo reprovado no Exame de Qualificag&o, o aluno tera até
60 (sessenta dias) para reapresentar o trabalho a mesma Comissdo

Examinadora.

Art. 21 - A qualquer tempo, sera permitida a proposicéo de novas disciplinas ou
sua reformulacdo, obedecidas a legislacdo em vigor na UniCEUMA e as

diretrizes curriculares do Programa de P6s-Graduacéo.

8§ 1° - A criacdo ou reformulacdo de disciplinas podera ser proposta por
um professor permanente, sendo submetida a apreciacdo do Colegiado
do Mestrado, que solicitarA sua criacdo ou reformulacdo a
Coordenadoria competente.

8§ 2° - A proposta de criagao ou reformulacdo de novas disciplinas deve
conter:

a) Ementa;

b) Definicdo de seu carater obrigatdrio ou optativo;

c¢) Creditacao;

d) Carga horaria;

e) Professor responsavel.

f) Bibliografia atualizada

10
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SECCAO Il — DA ORIENTACAO E ACOMPANHAMENTO DO ESTUDANTE

Art. 22 - Todo aluno ingresso no Curso de Mestrado tera pelo menos um

Orientador credenciado pelo curso, definido durante o processo de sele¢cdo ou

até o final do seu primeiro bimestre no Curso.

Art. 23 - Compete ao Orientador:

a) Acompanhar a vida académica do aluno, orientando-o na escolha de
disciplinas e no desenvolvimento de atividades em todas as fases do
Curso, até a Defesa Final da Dissertacéo;

b) Manter o Colegiado informado das atividades desenvolvidas pelo
orientando e solicitar as providéncias que se fizerem necessérias a sua
vida académica;

c) Emitir parecer, para apreciacdo do Colegiado, em processos iniciados
pelo orientando;

d) Avaliar, anualmente, o desempenho do estudante bolsista,
encaminhando parecer a Coordenadoria do Colegiado;

e) Autorizar e decidir sobre a oportunidade do Exame de Qualificacao e
da Defesa Final de Dissertacédo do orientando, mediante carta assinada
enviada ao Colegiado, atendendo as determinacbes regimentais do
Mestrado;

f) Sugerir ao Colegiado do Mestrado trés possiveis datas e a
Composigédo da Comissao para Exame de Qualificagdo (com pelo menos
dois nomes de professores, um externo e outro interno ao programa e
seus respectivos suplentes, além do orientador) e da Banca para Defesa
de Dissertacao (com pelo menos dois nomes de professores, um externo
e outro interno ao programa e seus respectivos suplentes, além do
orientador).

g) Exigir, em carater excepcional e a titulo de nivelamento, o
cumprimento pelo orientando de disciplinas na graduagéo, sendo vedado

0 aproveitamento desses créditos na pos-graduacao.

11
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§ Unico — Os casos em que ndo for dada a autorizacdo de matricula

serdo examinados pelo Colegiado.

Art. 24 - A critério do Colegiado, serd permitida a substituicdo do Orientador,
por solicitacdo do aluno ou do orientador, desde que primeiramente sejam

ouvidas as partes interessadas.

Art. 25 - As bolsas de estudo alocadas ao Programa, por instituicdes de
fomento a Pesquisa, serdo distribuidas entre os aprovados na selecdo para
admisséo ao Programa, segundo interesse do aluno e respeitando a sua ordem

de classificacdo no exame de admisséao.

§ 1° - Uma Comissdo de bolsas, constituida pelo Coordenador ou
Coordenador Adjunto, por mais 01 (um) professor membro do Colegiado
e por um representante do corpo discente, avaliara, semestralmente, o
desempenho dos bolsistas, mediante relatério apresentado por estes e
por seus respectivos orientadores.

§ 2° - Aos mestrandos bolsistas ficara vedado o exercicio de qualquer
ocupacdo remunerada, sendo-lhes exigida dedicacéo de tempo integral
enquanto durar a bolsa, com excec¢éo para a Docéncia.

§ 3° - Perderé direito a bolsa o aluno reprovado em alguma disciplina,
por nota ou frequéncia, ou que solicitar prorrogacdo de prazo para
defesa da dissertacdo, ou com desempenho considerado insuficiente
pela Comissao de Bolsas.

84°- O aluno bolsista assinara um termo de cumprimento de exigéncias

na Coordenacéo do Mestrado.

12
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SECCAO Il - DA AFERICAO DA APRENDIZAGEM E DA PESQUISA

ORIENTADA

Art. 26 - A verificacdo de aprendizagem de cada disciplina sera feita mediante

avaliacdo de trabalhos monogréficos, provas escritas e didaticas, seminarios,

apresentacdo de artigos cientificos, entre outros critérios adotados pelo

professor responsavel pela disciplina.

Art. 27 - Para a avaliacdo da aprendizagem a que se refere o Artigo anterior,

serdo atribuidas notas em uma escala a seguir: notas de 9 a 10 (conceito A);

de 8 a 8,9 (conceito B); 7 a 7,9 (conceito C); inferior a 7 (conceito D).

§ 1° - Concluida a disciplina, o professor atribuird a cada estudante uma
nota final em até 30 dias, sendo considerado aprovado o aluno que
obtiver nota final igual ou superior a 07 (sete).

§ 2° - Sera inabilitado o aluno que faltar a mais de 25% (vinte e cinco por
cento) das aulas ou atividades de uma disciplina.

§ 3° - Em caréter excepcional e a critério do professor, sera atribuido o
conceito IC (incompleto) a alunos que ndo tenham concluido, até o final
do semestre, todas as tarefas da disciplina, devendo ser substituido este
conceito por uma das notas previstas no caput deste Artigo, em data
estipulada pelo Colegiado, em meados do semestre subsequente, sem o
gue a Secretaria Geral do Curso o substituira pela nota 0 (zero).

§ 4° - Em caréter excepcional ou de forca maior, o aluno podera solicitar
o trancamento da matricula, que devera ser feito por meio de carta ao
Colegiado explicando os motivos da solicitagcdo de trancamento. O
professor responsavel pela disciplina e o orientador serdo consultados e

o parecer final sobre a solicitagéo sera emitido pelo Colegiado.

Art. 28 - O aluno matriculado em Seminarios de Pesquisa devera, ao final da

mesma, apresentar relatorio a seu orientador, que emitird um parecer.
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§ 1° - Sera considerado inabilitado o aluno que tiver presenca inferior a
75 % (setenta e cinco por cento) nas atividades programadas.

8§ 2° - Em conformidade com o relatério do orientador, o aluno seréa
considerado aprovado ou reprovado no Semindrio de Pesquisa
correspondente ao semestre.8 3° - O relatorio correspondente a
disciplina Seminarios de Pesquisa | devera conter o projeto definitivo de
pesquisa, aprovado pelo orientador.

84°- o relatorio correspondente a disciplina Seminario de Pesquisa |l
devera conter o material a ser apresentado, ou aprovado no exame de

gualificacédo da dissertacao.

Art. 29 - Sera desligado do Programa o aluno que for inabilitado em duas
disciplinas, ou em duas atividades, ou em uma atividade e em uma disciplina

ou ainda duas vezes na mesma disciplina ou atividade.

SECCAO IV — DA CREDITACAO

Art. 30 - As disciplinas e atividades ser&o atribuidos créditos compativeis com
as suas caracteristicas ou exigéncias, correspondendo a cada unidade de
crédito o equivalente a 15 (quinze) horas-aula.

§ 1° - Disciplinas cursadas pelo discente antes do seu ingresso no
Mestrado poderdo ser convalidadas, a juizo do Colegiado e ouvido o
orientador, até o limite de 8 (oito) créditos.

Art. 31 - Para concluir o Curso de Mestrado, fazendo jus ao titulo de Mestre em

Gestao de Programas e Servi¢os de Saude, o aluno devera:

a) Obter, pelo menos 20 (vinte) créditos em Disciplinas e Atividades
Obrigatdrias, 8 (oito) créditos em Disciplinas Eletivas e 12 créditos
em atividades de Dissertacdo e 04 (quatro) créditos na disciplina de

atividades complementares (atividade “outro”);
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Paragrafo Unico: Atividade complementar é toda atividade comprovadamente
realizada mediante relatério avaliado pelo orientador e relacionada a
elaboracado da dissertacdo e aos objetivos do mestrado, a critério do orientador,
nas modalidades de estagio, ensino, pesquisa ou extensao, realizadas durante
o periodo que o aluno estiver matriculado no programa. Confere 04 créditos
atraves de 60 h de trabalho realizado. Serdo consideradas atividades
complementares:

1. participacdo em eventos cientificos de nivel nacional ou
internacional, com publicacdo de trabalho relacionado a dissertacdo do aluno;

2. submissfes ou publicacdes em periddicos pertencentes ao Qualis
da érea de Saude Coletiva:

o N&o seréo consideradas publicacbes onde ndo conste o nome do
orientador;
. A submissao ou aprovacao de artigo sera aceita quando a mesma

ndo seja equivalente aquela necessaria para a defesa da dissertacdo de
mestrado.

3. Livro ou capitulo de livro publicado na area de gestdo em saude,
salde coletiva ou relacionada as linhas de pesquisa do mestrado;

4. Participacéo ativa em grupo de pesquisa/estudo, da UniCeuma ou
outra instituicdo de ensino superior, na area de gestdo em saude, saude
coletiva ou relacionada as linhas de pesquisa do mestrado (no minimo 15 horas
com detalhamento das atividades e declaracdo do orientador);

5. Ministrar palestras, minicursos e oficinas em eventos cientificos
na area da gestdo em saude, saude coletiva ou as linhas de pesquisa do
mestrado;

6. Participagdo como ouvinte em minicursos, palestras, mesas
redondas, oficinas na area da gestdo em saude, saude coletiva ou as linhas de
pesquisa do mestrado;

7. Participagdo em comissfes cientificas ou organizadoras de

eventos cientificos na area de gestdo em saude, saude coletiva ou areas afins;

15
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8. Participacdo como membro titular em bancas examinadoras de
trabalhos de conclusédo de curso na area da gestdo em saude, saude coletiva
ou as linhas de pesquisa do mestrado;

9. Orientacdo ou co-orientacdo de trabalhos de conclusao de curso
na graduacdo na area da gestdo em saude, saude coletiva ou as linhas de
pesquisa do mestrado;

10. Estdgio de docéncia em disciplinas do curso de graduacgéo
relacionadas com: o tema da dissertacdo, os objetivos do mestrado ou as
linhas de pesquisa do mesmo (no minimo 15 horas com detalhamento das
atividades e declaracéo do orientador);

11. Nos casos em que o aluno de mestrado exerca atividade laboral
em servigos publicos ou privados ligados a gestdo de programas e servigos de
salude, sera considerada atividade complementar o produto gerado como
resultado desta atividade laboral, serdo considerados: cartiihas de saude,
formulacdo de protocolos e programas de saude coletiva, elaboracdo de
normas, consultorias e assessorias no ambito da politica de saude,
desenvolvimento de produtos de uso na gestdo das politicas de saude, nas
acOes de controle de doencgas e agravos ou para a promocdo da saude. Para
estes tipos de produtos serdo consideradas o minimo de 15 horas e sera
computada como atividade complementar 30 horas.

No apéndice 1 detalha-se a equivaléncia em horas para cada atividade

complementar.

b) Ser aprovado em Exame de Qualificacéo;

c) Ser aprovado em Defesa Publica de Dissertagdo de Mestrado.

CAPITULO V — DA DISSERTACAO DE MESTRADO

Art. 32 - Como trabalho de conclusédo do Curso de Mestrado, sera exigida uma

Dissertacdo e um artigo cientifico submetido a uma revista nacional ou

16
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estrangeira com classificagcdo Qualis B3 ou superior da area de Ciéncias da

Saude na subarea Saude Coletiva.

§ 1° - Somente serd submetido a julgamento o trabalho de concluséo
de aluno que cumprir as exigéncias (a) e (b) do Artigo 31 deste
regimento.
§ 2° - O julgamento final da Dissertacdo de Mestrado sera solicitado pelo
aluno ao Colegiado, anexando ao requerimento 05 (cinco) exemplares
da versédo final do Trabalho de Conclusédo e uma declaracdo do seu
Orientador, atestando que a Dissertacdo encontra-se em condicfes de
ser julgada. Além disso, uma verséao digital da Dissertacao (word ou pdf)
devera ser entregue ao Colegiado.
§ 3° - O prazo minimo entre o requerimento da Defesa e a Defesa
Pudblica é de 20 dias.
8§ 4° - Apos a defesa da Dissertagéo e aprovagédo do candidato, 0 mesmo
devera efetuar as correcdes sugeridas pela banca examinadora em um
prazo de até 30 dias. Além disso, o discente devera entregar dois
exemplares corrigidos e impressos além da verséao digital corrigida para
a Secretaria de PoOs-Graduacdo, para que sejam encaminhadas a

Biblioteca e a Coordenadoria do Programa.

Art. 33 - O trabalho de conclusdo do Mestrado sera julgado por uma Banca

escolhida pelo Colegiado do Programa, a partir de sugestdo do Orientador.

8 1 — Para julgamento da Dissertacdo de Mestrado, a Banca sera
composta por trés doutores de reconhecida competéncia, incluindo-se o
Orientador e, pelo menos, 01 (um) membro ndo pertencente ao corpo
docente do Programa, sendo este, preferencialmente, de outra
instituicao.

8 2 — A comisséo julgadora devera contar ainda com dois suplentes,

doutores, dos quais um nao pertencente ao Programa.
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Art. 34 - Aprovada a Banca pelo Colegiado, o aluno e seu orientador
encaminhardo a cada examinador um exemplar do trabalho e as disposi¢cdes

normativas e regimentais sobre o processo do julgamento.

Paragrafo Unico: O processo de defesa oral sera realizado em sessdo
publica, constituindo-se de uma exposicdo de até 40 minutos pelo aluno,
seguida da apresentagcéo dos pareceres e arguicao por parte de cada membro
da banca com tempo de até 20 min, e da réplica do aluno com igual tempo,

apos o que sera anunciado o resultado final da defesa.

Art. 35 - O trabalho de conclusdo do mestrado poderd receber trés (3)
conceitos como nota: a) aprovado, b) aprovado com ressalva e c) reprovado. O
julgamento do conceito sera secreto e realizado pela banca examinadora apos

a arguicdo do mestrando.

Art. 36 - Aprovada a Dissertacao, a Secretaria da P6s-Graduacdo encaminhara
a Coordenadoria do Colegiado o processo de colacéo de grau, constituido dos
seguintes documentos:
a) Ata da sessdo publica da defesa, acompanhada dos pareceres
individuais dos examinadores;
b) Dois exemplares da versao final do Trabalho de Conclusdo na forma
de Dissertacéo ou de artigo;
c) Copia de um artigo enviado para publicacdo em revista nacional ou
internacional, em autoria ou coautoria com o(s) seu(s) orientador(es), em
revista de conceito minimo equivalente ao Qualis B3.
d) Histérico escolar do aluno.
e) Relatérios e comprovante das atividades extracurriculares
desenvolvidas durante o mestrado (apresentacédo de trabalho em
congresso, feiras, seminarios; entrevistas publicadas em meio eletrénico

ou impresso, etc.)
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Paragrafo Unico: Apds homologacéo da defesa pelo Colegiado do Mestrado, o
processo sera enviado a Pro-Reitoria de Pés-Graduacgédo, Pesquisa e Extensao

da UniCEUMA, responsével pela expedicdo do diploma;
CAPITULO VI - DO APROVEITAMENTO DE DISCIPLINAS

Art. 37 - O aluno podera solicitar aproveitamento de atividades ou disciplinas
realizadas fora do Programa, para compor o conteldo programatico do seu
curso até o total de 8 (oito), dos créditos exigidos para o Curso de Mestrado,
desde que os mesmos sejam compativeis com as atividades do Mestrado em
Gestdo de Programas e Servicos em Saude.

Paragrafo Unico: A convalidacdo desses créditos sera feita mediante
apresentacao do contetdo programatico, carga/horaria e conceito ou nota de
aprovacdao, sujeitos a avaliacdo e julgamento pelo orientador e pelo Colegiado

de Curso.

CAPITULO VII - DO DESLIGAMENTO DE ALUNOS E CUMPRIMENTO DE
PRAZOS

Art. 38 - O aluno que ao final de 24 meses no Curso de Mestrado, néo tiver
apresentado solicitacdo de prorrogacdo de prazo de conclusédo ou pedido de

afastamento, estara automaticamente desligado do curso.

Art. 39 - O aluno regular podera requerer afastamento temporario do curso
(licenciamento) por um ou mais semestres letivos regulares, mas a duracao
total destes afastamentos ndo podera ultrapassar 2 (dois) semestres letivos
regulares, totalizando um ano, no mesmo nivel do Curso.
§ 1° - O pedido de licenciamento devera referir o motivo e a duragdo do
afastamento temporario e devera ter anuéncia do orientador e s6 sera
concedido apos aprovacéo pelo Colegiado de Curso.
§ 2° - O aluno do Programa, regularmente matriculado, solicitara seu

licenciamento diretamente a Coordenadoria do Curso.
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8§ 3° - Ao término do periodo de licenciamento, o aluno devera
matricular-se novamente, sob pena de abandono do curso.

§ 4° - A época da nova matricula o aluno devera compatibilizar as
disciplinas cursadas com a grade curricular vigente, o que serd realizado
por comissdo especialmente determina pelo colegiado diretor do

mestrado.

Art. 40 - O aluno sera desligado do curso do Programa de Pos-Graduacao, se

ocorrer uma das seguintes hipoteses:

|. Se obtiver nota menor do que 7(sete) em qualquer disciplina por mais

de uma vez;

Il. Se ndo efetuar matricula apos licenciamento concedido, dentro dos

prazos previstos;

lll. Se nao cumprir qualquer atividade ou exigéncia nos prazos

regimentais;
IV. Se for reprovado duas vezes no exame de qualificacéo;

V. A pedido do interessado.

SECAO | - DA PRORROGACAO DE PRAZO

Art. 41 - A prorrogacao de prazo podera ser concedida excepcionalmente pelo

Colegiado do Programa, objetivando providéncias finais de conclusdo da

dissertacdo ou tese desde que o aluno tenha sido aprovado no exame de

qualificagéo.

§ 1° - O requerimento firmado pelo aluno e com manifestagéo favoravel
do orientador devera ser protocolado antes do vencimento do prazo
maximo regimental.

8§ 2° - O pedido de prorrogacdo devera ser instruido com uma versao
preliminar da dissertagcdo ou tese e de um cronograma indicativo das

atividades a serem desenvolvidas pelo aluno no periodo de prorrogacao.
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§ 3° - A prorrogacdo, conforme os requisitos deste Regimento, podera
ser concedida por um prazo maximo de cento e oitenta dias, a contar da

data da deliberacdo do Colegiado de Curso.

CAPITULO VIl - DA DURACAO DO CURSO

Art. 42 - O prazo para a concluséo do Curso de Mestrado é, no maximo, de 24
meses ou 04 (quatro) semestres letivos, incluida neste limite a sessdo de

defesa da Dissertacéo.

CAPITULO IX - DO CORPO DOCENTE

SECCAO | - DAS CATEGORIAS DOS DOCENTES

Art. 43 - O corpo docente do programa sera constituido por professores
regularmente credenciados, enquadrados nas categorias de “permanentes’,
“visitantes” e “colaboradores”:

8 1° - Professores Permanentes:

1. Sdo doutores ou possuem titulagcdo equivalente que desenvolvem

atividades de ensino na Pos-Graduacao e/ou Graduacao;
2. Participam de projetos de pesquisa do programa.

3. Orientam alunos de mestrado, sendo devidamente credenciados.

4. Tenham vinculo funcional-administrativo com a UniCEUMA e carga
horaria em regime de dedicacéo integral de 40 horas semanais e pelo
menos de 20 horas dedicadas a Pos-Graduacéo.

5. Tém publicado, em namero significativo, nos ultimos 5 anos, trabalhos
ligados organicamente as linhas de pesquisa do programa, conforme
critérios de credenciamento.

6. Sdo pertencentes preferencialmente a um Unico programa, porém

respeitando as Normas Complementares para Cursos de Poés-
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Graduacao Stricto Sensu na UniCEUMA e as normativas da CAPES,
destinando preferencialmente sua producdo ao Programa.

§ 2° - Professores Visitantes:

1. Docentes ou pesquisadores com vinculo funcional-administrativo com
outras instituicdes de ensino, que sao liberados, mediante acordo formal,
das atividades correspondentes a tal vinculo, para colaborarem por um
tempo determinado.

§ 3° - Professores Colaboradores:

1. Docentes com nivel de mestrado e que participam dos grupos de
pesquisa.

2. S0 permanentes em outros programas de Pdés-Graduagcdo e que
contribuem para atividades de orientagéo ou co-orientagao no Programa.
3. Docentes que possuem vinculo temporario com o UniCEUMA.

8§ 4° - O Professor Colaborador contribui para o programa como
Pesquisador e, a juizo do Colegiado, como Co-Orientador de
Dissertacoes.

SECCAO Il - DO DESEMPENHO, CADASTRAMENTO E
RECADASTRAMENTO DE DOCENTES

Art. 44 - Anualmente, o Colegiado solicitara um relatério das atividades

cientificas e académicas dos docentes do Programa, para que seja avaliada a

contribuicdo individual dos pesquisadores para o programa com vistas a

”

adequacao dos status de “permanentes”, “visitantes” ou “colaboradores”.

Art. 45 - Os docentes permanentes serdo avaliados trienalmente para efeito de

recadastramento no programa. A avaliacdo realizar-se-a no mesmo periodo de

avaliacéo trienal realizada pela CAPES.

8§ 1° - Os critérios de avaliagcdo utilizados pela Pro-Reitoria de Pos-
Graduacao, Pesquisa e Extensdo s&o definidos com base nas

exigéncias de documento de area de Saude Coletiva da CAPES:
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1. Sera exigido do Docente permanente o cumprimento de 300 pontos,
pontuacdo minima exigida pela CAPES, para avaliacdo grau BOM.
Obedecendo a seguinte distribuicdo: publicagédo Al (100 pontos), A2 (85
pontos), B1 (70 pontos), B2 (50 pontos), B3 (30 pontos), B4 (15 pontos)
e B5 (5 pontos). Serdo contabilizados 3 artigos por docente nos estratos
B4 e B5.

2. Os Docentes permanentes que nao atingirem os critérios
estabelecidos no item 1 serdo automaticamente reclassificados para a
categoria de colaboradores. Entretanto, se o Docente apresentar uma
publicacdo ou carta de aceite de um artigo cientifico classificado em
periédico com QUALIS B2 ou superior no periodo de 6 meses posterior a
reclassificacdo descrita no item 1, os mesmos retornarao a categoria de

permanentes.

3. Os docentes reclassificados terdo de atingir o nivel de publicacdo
descrito no item 1, e ndo poderdo ser reclassificados 2 vezes
consecutivas no programa. Caso esta situacdo ocorra, o docente sera
desligado do programa.

§ 2° - Os critérios de avaliagdo poderdo ser alterados a critério da Pro-
Reitoria de Pdés-Graduacdo, Pesquisa e Extensdo tendo em vista
mudancas das exigéncias da CAPES.

8§ 3° - Para o cadastramento de novos docentes, serdo exigidos 0s
mesmos critérios utilizados para a avaliacdo de produtividade dos

docentes permanentes.

Art. 46 - O professor credenciado, de acordo com sua categoria, assume
formalmente os seguintes compromissos anualmente:
a) Manter seu Curriculo Lattes atualizado, informando sua producao
cientifica e tecnolégica no minimo duas vezes por ano (até 30 de junho e
até 31 de dezembro);
b) Desenvolver com proficiéncia e presteza as tarefas e disciplinas

determinadas pelo Coordenador e/ou pelo Colegiado;
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c) Participar das reunibes do Colegiado quando solicitado, justificando
auséncias;

d) Zelar pelo cumprimento dos prazos académicos de seus orientandos;
e) Apresentar, nos prazos estabelecidos, relatérios de atividades
determinadas pelo Coordenador e/ou pelo Colegiado;

f) Participar de bancas examinadoras quando designado;

g) Presidir as bancas examinadoras quando for o orientador.

Art. 47 - Exigir-se-a do professor, além da qualificacdo constante no artigo
anterior, dedicacédo ao Ensino e a Pesquisa em condi¢cdes de formar ambiente
favoravel a atividade criativa.
8 1° - O professor do quadro permanente deve obrigatoriamente
concorrer a pelo menos um edital publico junto aos 6rgdos de fomento
(CAPES, CNPq, FAPEMA), apresentando projetos de pesquisa.

Art. 48 - O professor que ndo atender aos Artigos 43, 44, 45 e 46 podera ser

desligado do programa.

Paragrafo Unico: O desligamento de docentes do programa sera efetivado
resguardando-se os direitos dos alunos que porventura ainda estejam sob sua

orientacao.

CAPITULO X - DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 49 - Os casos omissos neste regimento serdo julgados em funcdo do
Estatuto e do Regimento Geral da UniCEUMA ou das Normas
Complementares para Cursos de Pos-Graduacao stricto sensu na Universidade
CEUMA.

Paragrafo Unico: Casos ndo previstos no conjunto de normas mencionado
neste artigo serdo decididos pelo Colegiado, sendo ouvido o Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensédo da UniCEUMA.
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Art. 50 - O presente Regimento entrard em vigor a partir da data de sua

aprovacao pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UniCEUMA.

SAULO HENRIQUE BRITO MATOS MARTINS
REITOR
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APENDICE A — TABELA DE PONTUACAO DAS ATIVIDADES

COMPLEMENTARES

. Pontuacédo em
Atividade
horas

20 horas
Artigo Submetido 05 horas
Apresentacao Poéster/Oral 10 horas
Livro/Capitulo Publicado 10 horas
Participacdo em Grupos de Pesquisa 15 horas
Minicurso, Oficina ou Palestra 05 horas
Participagdo como Ouvinte 02 horas
Comisséo Cientifica/Organizadora 05 horas
Banca Examinadora/Orientacao de TCC 02 horas
Estagio de Docéncia 15 horas
Produto gerado como resultado da atividade laboral,
desempenhada pelo aluno, relacionada a gestdo de 30 horas
programas e servi¢cos de saude
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