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“Saber liderar é uma qualidade que                
precisa ser conquistada a cada instante 
levando em consideração o  comportamento 
e a postura”.(Reinaldo Polito) 
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APRESENTAÇÃO 

 Liderança, Comando, Direção, Hegemonia, todas são palavras sinônimo, o que 

muda são os conceitos e teorias. A Teoria dos Traços aborda a liderança como uma 

combinação de traços na personalidade, ou seja, o líder é nato e não há a 

probabilidade de “fazê-los”, já a Teoria do Comportamento, diferentemente dos 

traços, defende que os comportamentos podem ser aprendidos e, portanto, as 

pessoas treinadas nos comportamentos de liderança apropriados, poderiam liderar 

eficazmente. 

 Tendo em vista a preocupação com relação interpessoal entre os alunos, o 

UniCEUMA tem o propósito de oferecer aos Lideres de Turma o ensino da liderança 

prática servidora para o alcance efetivo de resultados. Estamos contribuindo para o 

treinamento e o desenvolvimento de representantes, buscando enfatizar as 

competências essenciais de um líder. 

É preciso fortalecer as relações interpessoais de forma com que a sala de aula 

se torne um ambiente mais humanizado, onde todos se vejam como sujeitos partícipes 

de qualquer mudança. A educação precisa ser um instrumento de libertação do 

indivíduo. Uma ferramenta que possibilite seu crescimento sócio-cultural, político, 

crítico e intelectual, voltada para o desenvolvimento completo do indivíduo. O aluno, 

enquanto discente, precisa ter a consciência de sua responsabilidade, assumindo o seu 

valor humano-social protagonizando a sua mudança, tornando o discente um 

coadjuvante dos trabalhos sócio-pedagógicos e cognitivos. 

 Os REPRESENTANTES DE TURMA da IES receberão capacitação sobre 

como devem ser seus procedimentos enquanto líderes, através do PROJETO DE 

CAPACITAÇÃO DE REPRESENTANTES DE TURMA que terá seu ponto culminante na 

atuação em sala de aula e em todo espaço da IES, participando dos Conselhos de 

Classes e nos eventos do seu Curso.  
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Os conteúdos  trabalhados na Capacitação serão  cuidadosamente preparados 

e ministrados por Pedagogos e Psicólogos.  

 

 O Projeto de Capacitação vem garantir o fortalecimento da equipe de liderança, 

valorizando seus conhecimentos  e articulando com o líder na resolução de situações 

problemas que ocorrem no dia-a-dia.  

Para isso, as atividades de formação envolvem aulas teóricas-práticas sobre 

comunicação, política, técnicas de negociação,  trabalho em equipe, planejamento, 

valorização individual (auto-estima, motivação, liderança), valorização do estudo, 

responsabilidade individual e raciocínio crítico.  
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1. IDENTIFICAÇÃO DO PROJETO 

 

Instituição: Centro Universitário do Maranhão – UNICEUMA. 

Curso:  

 Curso de Capacitação de representantes de Turma 

Área de Conhecimento: 

 Pedagógico 

Unidade Responsável 

 Comissão Própria de Avaliação - C.P.A. 

 

2. CARACTERIZAÇÃO DO CURSO 
 

2.1 Período de Realização: 

Início: setembro/2011   

2.2 Carga Horária: 12 horas-aula.  

2.3 Tipo:  Atividade de Extensão 

2.4 Número de vagas: 100 (cem) 

2.5 Publico Alvo:  Representantes de Turma 
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3. OBJETVOS 
3.1 Objetivo Geral: 

  
Formar grupos de alunos capazes de enxergar soluções e não apenas ver os 

problemas, permitindo que se sintam pessoas humanas e completamente diferentes. 
 
 

3.2 Objetivos Específicos: 

 Desenvolver o espírito e o potencial de liderança, orientando a vocação natural 
e a visão empreendedora da juventude, formando lideres comprometidos com 
o desenvolvimento social, capazes de implementar e vivenciar suas idéias 
aperfeiçoando suas habilidades e direcionando-as para o bem coletivo; 

 Aprender, aplicar, desenvolver e ensinar as competências-chave do líder para a 
busca de resultados imediatos; 

 

4. METODOLOGIA 

 Participativa, com estudo de situações reais, análise de casos, filmes e 
instrumentos de auto-percepção e hetero-percepção para aprimoramento dos estilos 
de liderança e das competências-chave essenciais para seu crescimento. 

  
5. ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO  

Formato Básico: As aulas serão encontros com palestra e dinâmicas de grupo. 

Processo Seletivo: 

a) Inscrição para seleção: 

 Período: agosto/2011 

 Requisitos: 

1. Relação Geral da Eleição de Representantes; 
2. Turma; 
3. Estar regularmente matriculado; 
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b) Matrícula: 

 Período: agosto/2011 

c) Inscrição: 

 Roupas para doação ou Doação de latas de leite, para 

entrega a entidades. 

d) Duração:    

 12 horas 

 
6. METODOLOGIA DO CURSO: 

6.1 Técnica de Ensino: 

 Palestras; 

 Apoio às aulas via internet (aula-net); 

 Brainstorming; 

 Seminários; 

 Dinâmicas de Grupo 

 

  6.2 Corpo Docente: 

  Composto por professores titulados em nível de doutorado e mestrado 

com cursos reconhecidos pela CAPES/MEC. 

7.  RECURSOS 

 7.1 – Físicos e Materiais; 

 Instalações: O curso funcionará em sala de aula, ou auditório 

designado pela Pró-Reitoria de Pós-Graduação do UniCEUMA, 

devidamente equipada com os recursos didáticos necessários. 

 Laboratório de Informática 

 Laboratório Corporal 


